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TCWADZVSZE DELEGACI | 


Po m aadaty od ohwlli wyswoloala kraju roapoosyna •'brad/ Zlasd 
ump Zwl^aku Zaw*do«ogo »raoaaaj%oogo praoownlkdw vntqrih 
i1mb1«bm|« 1 pokrowuyok,— Zwl^akw. ktorogo dala2alaoid aaplaa2a 
•if oklubale * hlatorll ruoku robotnleaego praod wo jng - M%Uty 
ktdry « oaloj owoj powejonnej drlalalnodol waldal powaday vttad 
« daiero budowalotwa aoojallawu « naaaya kraju, 

■1* aa obrba u naa w Polaoe robotnlkL, oay praoowalka uayalowogo, 
ktdryby sio by 2 duuny t f6 nassego kraju a Jego roakwltu 

1 potfgl goapodaroe ej, 

Cray* ad ole lat Polakl Ludowe j utwlerdaa nas w preekonaiiu, i« 
waayatklo naaee wyattkl podwi$oill day aluaszxej sprawl#* 

Pro wad* ao budowr.lotw# aoojallaaw alt uatraegllday ala jednte 
•A blpddw 1 wypaoeed, ktdryoh drddla wykaaalo Till 1 IX Ploaua 
Koaltotu Contrain*go Polakl# J Zjednooaoaej Partll RobotnioaeJ 
nakrodlaj^o Jednoredal# pr^rga dalalaala pa praygslodd, pro gras 
•dpowladajgoy Inter# seu oalego narodu Polaklego, 

Oalfkl praoalanoa dokoaanyu preee Partlg atworsone aoataly po- 
aydlnle varunkl do praoy Zwi^aku, ktdry dalfkl tewu mode posaoay- 
cld alf powadnyal oal^gnl^oianl* 

V jaklej aytuacjl polltyccnej l goapodarczej tooa yd ale bate 
obrady naaaege Zjasdu ? 

- abrade wad bfdslouy krdtko po aakoftoaenlu X Plenu* X.C.- P.Z.P.R. 
aa ktdrya Tow.(Jouu2ka analleuj^o aytuaojo alfdaynarodowa stwler- 
da 12, *# ■ nieapoiyta ol2* aoraln* naaeej Partll 1 Polakl Ludo- 
••J Jeat wielki 1 atale rosngoy w sl2f dwlat aeo Jaliatyoapjr, 
j«at prsynaleinedd aasaago kraju do oboau paAatw aooJalisty«pyeh # 
J«»t Jedao 46 weayatklob krajdw aoojallatyoanyob, a* braterricle 
lateraau Joaallatyoane wi**y, ktdre 2%o*g naaa% Parti# a# waayatkl- 
■1 partlaal koaualatyoepyai 1 rebotnioayal lnnyoh krajdw 1 naaaa 
aelldarnedd a al2aai poatfpu na oalyu dwiaole* 1 , 

Obradowad b* da tear krdtko po obobodabh 40 Rooanioy Rewoluojl 
Paddsloralkowe J , ktdra po raa plerwaay w hlatorll ludakodol odda- 
2a wladao w rfoo klaay robotnioaoj, 

40 lat wAaday ludowoj w S.S«R«R. to okrea wytetonoj, ofiaraoj 
praay naroddw radalookloh, ktdre a kraju aaoofaaege atwora y2y 
Mtflf goo pod ar 014 * 


KOAdj a mao Joat duwpy a oalggnlfd aaukl 1 teohnlkl radaleoklol, 
ktdra Joat praedujMO nauM » dwleeie - nauka, ktdra atworayla 
•tart d« aowej epokl w dalejaoh ludakodol. 


Pakt tea Jo at Joaaoao Jedaya d^rodoa ulojodaokrotulo podkradla- 
ayob pokojowyoh latgaojl Zwi^aku Radsleokiogo, 

Obradowad bfdsloay wroaaole po XT ^wlatowya Kongrosle Zwlaakdw 
lawodowyok, odbytam w Llpaku w tela ok od 4 - 1? paddalemlka 97 roku, 

Jak to okrodlll Aoaoralay Sokrotara ^wiatowoj Podoraoji ZwlaAkdw 
lawodowyok Tow, Louie Salllaat • by2 to nlo Kougroa dyakuayjay, 
loea Koagroo dalalaala - Korgrea uowyoh aydll l lalojatyw atano- 
wl%oyeb podatawf do aowyoh akojl ", 
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Kongres podJ*2 wlelkl wysliek w klerunku dokonanla glfboklol* 
obioktywnej ooeny aktualnej sytuaojl « dwieoie,roswo1u walki 
klaay robotniose J 1 narastanla d *de6 Jednodolowyoh wflrdd a as 
praouj*oyoh. 

Naledy Jednocsodnie atw lords id, do Kongres by 2 nalbardsloj rtpro- 
sontatywnym so wssyotkloh dotyohos&sowyoh Kongreaow* 

Dologaol na Kongres represontowall ponad 10? miliondw praouJ*oyoh 
80 krajdw* 

Co ogdlnlo stwierdsil Kongres: 

Kongres stwlordsll, swlfkssenie oksoloatatorsklogo ucisku aonopoll 
na klase robotnioz*, zaoetrzanie slf tendenoji lnflaoyjnyoh w goopo- 
daroo wlelu kapitalistyosnyah,gdsie ■ roguly wiroot oon 

wyprsodsa wsrost plao nominalnyob, w wynlku osogo nastfpujo spadok 
ally nabywozej robotnika* 

Na tie tyoh zjawisk wystfpuje nasilenle walk strajkowych 1 aktywna 
dsialalnodd organlsaojl swi*skowyoh wystf puj*oyoh w obronlo oo- 
dzlennych. Interosdw klasy robotnioz $J* 

RoswdJ sytuaojl mi^dzynarodowe j stol pod snaklom ogromnogo nasi— 
Ionia fall ruohdw narodowo-wyswoleAosyoh i antykolonlalnyoh. . 

Wyatfpuje wsrost nastrojdw antyimperlalistyosnyoh 1 dadenio do 
prsywrdoenia sanodzlelnodol gospoda-ozej 1 polityosnoj* 

Wedlug s26w wybltnogo dzialaora zwi^ekowego s krajdw Amoryki 
LaciAskiej Lombardo Toledano " w Ameryoo laolAakloj kaddy sstandar 
Jest dobry ea wyj*tklem sz t an daru Imperial Isau amerykaAsklogo, 
ktdry Jest powssechnie snlenawidsony** 

ReasumuJ*c trseba stwierdzid, do IV ^wlatowy Kongres Zwiaskdw 
Zawodowyoh wyk&zal dobitnie, do ruob sawodowy stanowl dsld w dwle— 
ole powadn* zorganisowan* silf apoleozn*. wywieraJ*o* ooras 
sllnlejssy wp2yw na rozw<5j wydarseA mi^dzynaro dowych, na ksstalto- 
wanle sif polodenia klasy robotniozej* 

Jakle ogdlne wnloskl wy digamy s IV !>wlatowego Kongresu Zwl*skdw 
Zawodowyoh? 

Kongres stanowl krok naprzdd w dsledslnle torowanla drogl do 
prsywrdoenla jednodcl mif dzynarodowego ruohu robotnlosego* 

Wszystkle dokumenty ucbwalone na Kongres ie gloss* wolf nawl*s*nla 
wspdlpracy ze wszystklml orgonizaojami zwl*zkowymi na oalya dwieoie 
w waloe o trwaly pokdj 1 lepsze dycle klasy robotnlosej* 

Na Kongresle ze szczegdln* uwag* 1 sympati* omawftftno osl*gnlfola 
Zwi*sku Radzieckiego 1 krajdw demokraojl ludowoj podkredlaj*©, do 
loh pomoo 1 prsyklad stanowl* nleodl*osny element walkl organlsaojl 
swl*zkowyoh w krajaoh kapitalistycznyoh, kolonialnyoh 1 zalodnyoh* 

Jakle praktycsne wnloskl wyp2ywaj* dla nafczej dsla2alnodol ? 

muslmy zaolednld bratersk* wspdlprao? so Zwi*zkM& Zawodowyml 
nassego obozu socjallstyoznego 1 w t ym aspokolo muslmy stwiordsid, 
do do tej pory wspdlpraoa t& byla n ledostatoosna*'' 

Uwadamy , do earn fakt udslalu deleganit z bratnlch swl*skdw w na- 
ssyn Z Jeddfle wlnlen sappcz*tkowad >*osssorsonlo wspdlpraoy 1 wy— 
miany dodwiadosed we wssystklch dzliislnaoh dyola swl*skovogo« 

Muslmy w szerszym nld do tej pory stopniu udslolad poparola 1 po- 
mooy w praoy naszego Zrzeszenia Mlf dsynarodowogo, o ktdrogo 

2 


Sanitized Copy Approved for Release 2010/04/19 : CIA-RDP80T00246A040400400001-8 



„ I J 


Sanitized Copy Approved for Release 2010/04/19 : CIA-RDP80T00246A040400400001-8 

i 

i 

i 



MBloraJblaafc 1 dsl&kalnodol nlow^tpllwlo po Inform jo naa Tow* 

BoAakl - Sokrotars Oonoralny Mlf dsynarodowogo Zraosaonla* 

Vroooolo wnaimj aaolodnld wapdkpraof a PratniBi «wli|*ka 1 krajdw 
kapltaliatycanroh 1 kolonlainyah. 1 udalolad la w raaaok naoayoh 
mAllwolol otakogo poparola w loh trudnoj 1 pro wad* o no J ■ oalym 

podwlpoonloa waloo* 

Frsoohods^o do op raw oPrad nasaogo Z Jaadu stwiordaaaqr, Ao s 

oPradowad Podmiony w oytuaojl w ktdroj Part la odwokuj^o al* do 
oalogo narodn, prowadal walkf 0 uounifoio trudnodol goapodarosyatu 

V oytuaojl, w kt6roj wsayatkio wyalkkl klaay roPotnloaej aklorowa- 
bo 04 na jak najlopaso usyakanie wynlkdw produkoyjnyoh podatawy 
dalaaoj poprawy warunkdw natorlalnydh. 

X Fionas Part 11 saoaogdkowo okredllko sytoao j$ polltyomn^ 1 goapo— 
daroa% w kraju* 

Coogo wlao woPoo tej an an el k&Ademu aytuaojl naleAy ooooklw&d od 

aaasogo fjaadu? 

Zjaad Jost naiwyiaao wkadm* Zwl^aku, ktdry araoaaaj^o aatrudnlo— 
ayah w praomyAlo ohomicaivrn 1 pokrownyoh roproaontujo loh Intorooy, 

In t era ay wspdkfoepodaray kraju* 

Jyohodaao a toga aakoAenla mo in a daiako powlodalod, ia a ala oPrad 
tjaadu jest slojaoom w ktdrym aePrall al$ najlopal aktywidoi 
ovl^aku ropro»ontuj*oy okoko 210 tyai$oy* aatrudnionyoh, aPy po 
goapodaraku, ■ oa 2 a odpowiedzBlnodoi* woPto awoloh wyPorodw, blo- 
r%o pod uwagf aktualn* aytuaojo goapodaroa*, dokonad anal lay dsla- 
kalnodol Zwl^aku na praoatraoai od ootatnlego Z jasdu orao wypra- 
oowad dal a ay program Jego daiakaaia* 

Z oaya pray ohoda lay na ZJaad - pray ohoda lay a olPraymlm dorobkloa 
wyraAonya w ogolnyoh aarysaoh w sprawo edanlu dorgcEony® Towarayazoa 
Dclogatoa* 

w oaya agdlnla wyraAaj* al$ te oalqgnlfola: 

- w aaaadnlosyn polopaaonlu warunkdw praoy 1 pkaoy, 

- w swlfksmonlu Aw lad 0106 aoo jalqy oh, w ulapaaenlu oodalonnoj 
dslakalnoAol Zwl^sku aklerow&nt j na obronf Intarasdw logo 
oskonkdw* 

Cay^nlkl praoy Zwl^aku at* aupoknlo wyataroaaj^oo? 

SaloAy otwlordsld, At w warunkaoh popraodnlogo okreau aroPlono 

wosyotko, 00 Pyko aoAllwo* 

Cay wynlkl praoy aog ky Py6 lepaaa? 

BaloAy otwlordald* Ao Posspraooanlo tak. ndwlllday o tyu aaoaogd- 
Xowo na sakya IjoAdslo Zwl^aku, ktdry o&Pyk si* w llstopadalo 
uhlogkogo roktt atwiordsaJao. Ao na oakodol dalakalnodol Zwl^aku 
aawaiyky powaAno Pkfdy wyraAaj^oo al* w tym, Ao akonoontrowanlo 
alp w po w a An o J aiormo na aprawaoh produkoyjnyoh opowodnwako w du- 
Ayi itOMla oatraoonlo a orPlty prao 1 aalntorosowad Zwi^akn 
oakowlaka 1 jogo oodalonnyoh apraw* 

faoadnlooyi powodoa do oalatnlonla takioj sytuaojl Pyko ale dm y 
Uayvl alawlako Plwrokratyosnyoh fin praoy ZwlM*Uy nio llosonlo 
•If • •plain akt/ww 1 aakogl 9 ooontrallaowanlo uprawnlod v Control- 
mJ ladalo fwi^okow Zawodowyoh* 

TrwoPa 0 aadowolonioa otwlordald, Ao okroa ton aalo*y do praooakodol* 
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W wynikm prseaian, Jakie nast^plly, a tali 4*7 ala erganisaoj* 
p«ala4mjao% w oh will obtonej duAe uprawnltnla - wlfkta 
dsialnaac i aioaya nla akrfpawaa* lniojatywf dsiaZaaia. 

Pedobnie wygl%da sprawa s nlAssyal Inatanojaal Zwlqaku ,w ktdryoh 
atwarsone warunki do wprowadaaala w Ay ole peine J demokraojl 
awl^akewoj. 

Of dial* naleAy stwierdEid, Ae sostaZy stwereone warunki do kala- 
glalnodol praoy we wsEystkioh inatano jaofe. 

Va aaosegdlae podkredlenle aasluguje praoa aktywu spoZcoenego 
w koala Jaoh problemowyoh Zars^du Gidwnege* 

Cay wasyatko w dsiaZalno^ol Zwiqaku po paddslernlku mo Ana uanad 
sa pOBjrtywne? 

Anallaa z jak^ dsisiaj praychodsimy na ZJasd wykasuje dobltnie. 

Ae nla: 

bylidwy dwiadkami, Ae w Zonle Zwi^Bku* a ssoeegdlnle w sakladaoh 
praoy do gZosu dosaZy elementy, ktdre tendenoyjnle w okrodlonya 
a gory lnteresle chciaZy sepohn^d Zwl^sek do roll atrony. do rail 
organlBaoJl apollatyosnei , majaoej Ba Badanlo tylko 1 wyz^oEnle 
tak Bwana obronf interesow saiog w p os tad wyauwanla postulatdw 
praaohods^oyoh moAliwodoi PaAstwa na saereg lat. 

Traeba jednocEednie stwierdald, Ae na aroeeblu Zaraqdu GZdwnego 
waEystkie kolejne Jege plenarne posledaenla prawidZewe nakredlaZy 
blaA^ot sadanla Zwi^aku, blor^o Ba podstawe jego dslaialnodol aae- 
roka pojftt* obronf inter eadw saZdg 9 wyraAaj^o^ ale midday lnnynl 
w tym, Ae wyauwaj^o aaiatwianie sZusEnyoh postulatdw saZog 9 atarana 
alf jednooeednle dad odpowledd, sk«*d snaleAd na ta drodkl 1 jakla 
warunki naleAy stworeyd, aby w ogdle w skall Padatwa byZa maAllwa 
ioh realisaoja. ... 

Sytuaoja, Jaka w ohwlll obecnej obserurujemy w BakZadaoh praoy 
wynaga sBOzegoZowego sastanowlenia* 

llepoko j^cym Bjawiskiem staje sif brak dysoypllny, nle saanowanle 
doaoru, nlewZadoiwy stosunek do praoy wynikaj^oy a tego f At u nie- 
ktdryoh ludsl wessZo w krew hasie, a mlanowlole: 

• oay alf robi, osy sif leAy tysi*o sZotyoh alf naleAy". 

Nie ulega w^tpliwo doi , Ae wysnawoy tego haaZa spotkaj% alf ae 
Bdeoydowan* odpraw* TowarsysEy Dclegatdw, Ae wapdlnle naradelny 
ale w jakl sposdb mo Ana bfdBie akofioayd b an&rohlf 1 wnaystkiml 
obijbokaal Aeruj^cymi na oflamej praoy saZdg nasstga* prsenyaZu. 

PrEtohodB^o do spraw ekonomicznyoh stwlardsa^r: 

Zwl^Btk nasE w awej dotychoBasowaj dzlaialnodol, w Eagadnlenlaoh 
akenoaioenych na jedno z plerwasyoh mlajao wyeuwaZ aprawy pZao. 
bowl am stanowi* one podstawf egaystenojl robotnlkdw 1 praoownlidw 
uayaZowyoh. 

W ostatnloh lataoh byZo bardzo trudne uzyskad Jakqkolwlek pod 


taratw EwZasBOBa Minister atwa Przanysiu Chaaloanega naat^plZ 
powaAny ruoh pZao sardwna pod wzglfdta aaalfgu jak 1 wysokodol 
dokanyw&nyoh podwyAek. 

PodwyAkq objfto ponad 200 tyslfoy zatrudnlonyoh praoownlkdw 
aria a bo ny oh w naszym Zwl^sku. 

V poraeaydle ssklarskla sprawa pZao jest nadal bardie iatatna. 
Usyakana ostatnia sgoda Ulnlstarstwa na oafdoiowa podwyAsaanla pZa 
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alaktdryrtt'robatnlkon nla r«evlM«J» tega probleau. 

Vagal bowlm place 48,5 % aatrudnlanyoh w tya prsamygla ksstaltu- 
olf w granicach iradnlo 900 iletyoh alaalfOEnla. 

Zachadel wife konlecenedd przeprowadzenia ganaralnaj ragulaojl 
plao w tyn prsaaygla w roku 1958, ktdra objflaby wsE.yatkiph. 
satrudnlonych, a « sr^Eegdlnogoi tf oaf 66 aalogi, ktdraj/pzaoa 
ala oslfgajf aradniej placy prsesyslu* 

Viacitrpigcf Ewloki spraw* Jast rdwnlad wypowladsenie Zblorowege 
Vkladu Praoy dla Przemyalu Saklaraklego, Ceramlcsnego 1 Iaola- 
oyjnaga. 

Vprow&dsanla Jednak w a.ycla nowego Zbiorowego Ukladu Praoy wlfda 
ala 4o Idle e UEyakaniea doflnansowanla na regulacje piac w praa— 
ayala SEklarakla, e tego tr* waglfdu problem podwyski plao stad 
a If powinlaa Jadnya r gldwnyoh problemdw awlaszosa dla tego, ie 
prte^el tan nla byl regui^wany w ostatnich latach. 

Z uwagl na ogranicaona grodkl finanaowe nla sdolano talatwid 
waiyatkioh problemdw placowyoh w wynlku praeprovadaanych ragulacjl 
plao « prsamygle paplomlceym 1 prEetwordw papierowych. 

Hegulaoje plao « tych prBcmyslach w alnlaalnya stopnlu obj{ly 
praoownikdw ratrudnionych w ay at rule akordu pro at ago, atoaunkowo 
nlskle a dalssya olfgu poEostaly plaoe dreaniego peraonelu teoh- 
nlotnego, nieatwarsajfo tvrc aanyrm bodtcdw do podnoa^cnla kwallfl- 
kaojl 1 praecbodcenia do praoy na atanoviaka odpowledslalna. 

tf dalaaya olfgu okole 80 % aatrudnionych w t.ych prseayalaoh 
aarabla do 1.200,- elotjoh miealfCEnie, a^ to prEOwainie pracowni- 
cy produkcyjnl, ktdrych oat itnia regulacja w tasadEie w alniaal- 
nym atopnlu objfla. 

Z pr*ytocEonych faktdw r.vsu 1e s!<» rdwnleE 1 w tym preemydle 
konleoanodd uregulowania p\ ao z uw&glf dnianiera najniiaeej tara- 
blajfcych, 

Nlaaalernlc wa&ny problem w zagadnieninoh placowych stanowl 
uayskanla premli ta wyslug$ lat dla praoownikdw prsenyalu chamloE- 
nago . 

Clfdkla i askadliwe warunki praoy nio BnajduJaca wla^iciwego odbi- 
ola w p lac a oh pray niadosta+eeznya zaapakajaniu potireb mieazka- 
nlawyoh, w daoydujgoym stopnlu wplywaj* na fluktuaojf ealdg, 
ktdra na praaatreanl ostatnioh treech lat wynosHa okolo 30 K. 

NadAlarna plynnodd kadr odbija ale ujamnlo na prsaatraaganlu 
uatalanyoh paranatrdw prooesu, wydajnodol, jakodol produkowanych 
aaortynentdw arac wladolwej obalugi 1 konsarvaojl aparatury, 
co a kalal deoydujo o wykonaniu plan <5 a kaastdw 1 rantownodol 
saklada. 

Wprovadaenle apaojalnego wynagrodsenla sa cigglo 66 pracy « Jodnya 
aakkadala svlMT^^loby salogf % sakladera pracy, wplywaloby na 
aaohaaovanla letnlelfcej fluktuaojl, aabasplactajao w pawadnya 
atopnlu wykonaala plandw produkcyjnych 1 oakadnlkdw akonoalosnyoh. 

projaktujo elf apaojalnya wmagrodecnien obj%d wssyatklch Eatru- 
dnlonyoh « prsaaydla ohcmi^enya. 

Bardso aluoEnya, Eardwno re wnglfddw aocjalnych jak i ckonoalCB- 
nyoh Jeat udilal robotntkdw i pracownlkdw w tya knot praadalf- 
blaratwa* 
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Ssosegdln* role w t ym weglfdsie powluna odegrad erganlsaoja 
swl^skowa w waloo • usyskanle fundus* u sakladowege - Jake jodna 
■ wadnyoh drdg podnies Ionia s&robkdw naooyoh saldg* 

DuA« uwa&l w praoy Zwi^aku must ssaledd aprawa prseatrsaganla orso- 
pisdw ustawodawstwa praoy, sawartyoh b%d i to v Zbiorowyoh Ukladaoh 
Praoy, b$di v ogdlnyoh preeplsaoh* 

Sam fakt lstnlenla nawet n&jlepssyoh prseplsdw nle prata^dta 
Jednak • ioh prawidlowym prseatreoganiu, a praktyka wskasuja, do 
,istniej* fakty Zamania ustawodawstwa praoy* 

Dowodem nieprzestrze*aia zar< 5 wno prseplsdw * aw art yah w Zbiorowyoh 
Ukladaoh Praoy Jak rowniei 1 obowi^uj^oego ustawodawstwa 04 
fakty pod&no przes nas w toj os'dal nassogo sprawosdanla. w ktdroj 
mdwimy 0 dziaialnodoi komiaji rosjamosyoh. oras • salatwianyoh 
press Zarz^d Gldwny skargaoh 1 zadalonlaofu 

Dlatego to& uwaiamy ea eadanls plerwseorsQdneJ wagl dalsss wsao-* 
genie dzialalnodoi komisji roe jenosyoh eras walkf 1 wseolklmi na«- 
ruseeniaml press klerownlotwa zakladdw praoy obswl^suj^cyoh prso- 
pisdw prawnyoh* 

Natomiast ozlonkowie Rad Zakladowyoh 1 aktyw swl^skowy winltn 
poglebi <5 snajomodd przepisdw ustawodawstwa* postanowieA Zbiorowyoh 
Ukiaddw Praoy, oras sasad wynagrads&nla, aby loploj bronld oslen— 
kdw Zwi^sku* 

Wydaje sie naan konieozne, aby we now tZy swoJa dslaialnedd komlsje 
strukturalne prey radaoh eakiadowyoh, a zwlassosa komlsja eke— 
nomlcena, panic wag w ten sposdb w wiolu wypadkaoh medewy ale do- * 
pudoid do togs, aby sprawy nio jednokrotnie drobno 1 modllwe do sa- 
iatwienia w zakZidzie urosly do problomdw wywelujqoyoh nas owe 
nios ado wo Ionia 1 wyst^pieniaoh w lakiadaah* . . 

Zwl^eek nase niezaleinie od obowioskru eaboeplooeonla prsestre*- 
ganla ustawodawstwa 1 postanowleh Zbiorowyoh UkZaddw Praoy domagad 
si$ rdwnied b$dzie koniecznogo eroodyf ikowania obowl%suj%oogo 
dotyohoeas "Kodoksu Praoy" eardwno press uporeadkowanlo wiolu 
preeplsdw tak joseoeo • okrosu preedwo jonnego Jak 1 wydaayoh w okro- 
slo powojonnym, postuluj^o Jednooeodnlo o uwsgl$dnienia w mlarf 
polopseenia si* sytuaojl okonomloenoj w nassyw kraju nloktdrydi 
postulatdw wysunigtyoh w tym okrosle press salogl* 

Nakredlony program dziaialnodoi Zwlasku press ustopuj^oo Plenum 
w e&kresie poprawy warunkdw matorlainyoh saldg, nio mods byd 
1 nio b$dzle ere&Ilzowany bos szerokiogo aktywnogo udslalu 
og< 52 u praoujqoyah w roewoju produkcjl 1 negro mad sonla na ton 
ool drodkdw* 

Dlatego tod dslsiejssy Zjasd powini*n Jasno apreoysowad stanowlsko 
Zwi^zku w tej tak b&rdee istotnej sprawls, stanowlsko ktdre po- 
rn inn 0 slf pokrywad z przedZaionym prsos nas program#*, ktdiy Jest 
roswlnl$olem toey, do w ost&tooznym raohunku .0 wore dole atopy 
dyoiowoj mao praouj^oyoh deoyduje wydajno 46 praoy 1 obnldkm 
kosstdw ^rodukoji* 


A sa tym walka o produkojf 1 polepoeenlo okonomlkl prssmyAu 
1 oal^gnleolo m&ksymalnej wydajnosol praoy na kaddy* atanewlaku 
wlnna stac si# jednym s zadafi Zwlasku* 


Wydaje sl^ konleosnym okrodlld rolf Zwlasku w praoy nad roe wo Jem 
postopu teohnloenogo, a w seoeogdlnodol do roswoju ruohw raojo- 
nalisatoraklego 1 doprowadsld do uaxml^ola s togs ruohu wosystklofe 
przeszkdd, stwarzaj^o odpowiednlo warunkl dla powydlnoj twdrosoj x 
praoy robotnikom i intoligonojl toohniosnoj* O 
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9»riu itvontBla ta*l oh warunkdv wl^« alt « konl*ov- 

dokonanla sasadnlosyoh salsa w •bowl*«uj?cjoh praapi- 
•aoh w t*J dsltdslnl*, 

VI* nlij vagi z wia**k p*vlml*n p*dvl?ol6 sprava obnlftkl koastdv 
vUtqjoh pridukojl 1 do par* wads id w v/nDni iftj dsla2aln*ft*i d* 
dvlad*a*d*l kaftd*g* robotnika, ft* kaftda s2*t<5*ca nl* oddaao d* 
bud Sets FaAstwa wigledu ma nl*obnlft*ml* w* wladoiwya ro sale- 

re* k**atdw vlasnyoh snlfta realm* dooh*dy lu&sl praoy* 

ft* «l*o nl* waloay naloftyol* • snlftk? k***t6w wlasnyoh tea 
faktyomnl* prs*olwdsla2a p*dnl*sl*nl* atopy ftyoi*v*j aa* praou- 
j%oyok. 

tl*l* prs*d*l?blorstw objetyoh dslaialnodolft naseego Swiftsku 
aa p*d tja wagl?d*a duftt Jessos* grs**hdv« 

9rs*ohy t* wynikaj* s faktu, ft* sprava Jakodolovyoh 1 ekonomios- 
n* flianaewjoh vskaftalkdw produkojl nl* staia v o«ntrua uwagi 
pr**dsi?biorstw. 

Ten ataa rs*oay nl* a* ft* byd dluftej telarowany 1 stad si? po- 
vlnlen punk tea ssosogdlnego saint* r**o«anla rad robotnlosyoh 
1 Vvl%aku* 

Walk* o p*2n* wykonanl* planu v sakresle obnlftenia kosstdw 
wlasnyoh 1 vzrostu vydajnodot praoy, au*l prowadsld do llkwldaojl 
vss*lkl*xo rodsaju mamotrawstwa surowodv 1 aateriaidw oraa 
prmorottdw v satrudnienlu* 

Ca2r aktyv awl^akowy nusl wydad beswsgl?dnct walk? bunelanotwu 
wyat?puj%o*au obojftni* w JakleJ formi** 

Tr**ba f aby Rady Zakladowe do tego rodsaju ludsl wladclwkl si? 
uatoaunkowaiy, nl* o*faj%o si? nawat prs*d swolnienlen s praoy. 

V walot • dyaoyplin* praoy, o peine wykorsystanl* dnla roboosefco, 

Rady Xakiadow* wepdinl* e H&daal Robotniosysd winny w pe2nl wy- 
ko ray a tad *praoovaa* na saktadaoh regulaalny praoy, domagaj^oe 
si? b*cvsgl?dn*go lob prseatrseganla sartfwn* w odnleslenlu do 
obovl^skdv • nlob wynlkaj^oyob Jak 1 uprawai*£* 

Ca2r Zwl^stk, a v ssos*gdln*dol aktyv powlnlen w2qozy<5 si? do 
b*sk**pr*als*v*j valkl s wszelkiai prsejawanl narnatrawstwa k*- 
rupojl 1 kr ads lefty alenla sp*2eosnego« 

Dala2aln*dd Zwl^sku w dsledslnle rosveju produkoji w smlenlo- 
nycb kenkrotnyoh varunkaob wyaagad b?dsl* vspdlnl* s Radaai 
R*b*tnloayal opraoowanla nowyoh fora abUlsaojl sa iSg fabryos— 
nyeb do vykenywanla 1 prsekraosanla sadad produkoyjny oh podsta- 
v*v*g* varunku reallsaojl nakr*dlon*g* prograau poprawy warunkdv 
aateriolnyeh praoovrlkdw 1 osionkdv lob r*dsln« 

Ssos*g<5ln* rol? d* sp*2nlenla na tya odolnku aa Rady Robo- 
tnlos*. Rok osasu, ktdry daiell nas od powstawanla plerwsgyob 
Rad Robetnlosyoh v sak2;*daoh praoy, obj?tyoh dslalalnodol* ao- 
•••go Xvl^aku nl* J*st dostateosnya okresea csasu, aby door mogll 
d*flnltyvnl* podsua*va£ loh dsiaialnodd s* wzglfdu na to, ft* 
vl*l* Rad Robotnlosyoh powstaZo ml* dawno oraa, ftt prooo* lab 
farvovanla si? trwa v dalssya ol^gu* 

Vl?dsy lnnyal dslekl loh dslaialnolel aofteay si? possosyold snaos- [ 
nyal osldgnl?olaai na odolnku produkoyjnya, wyraftaj^oym si? np« | 

v Rssorol* Cboali, wsroeter. produkojl v stosunku do analoglosnego ‘ 

okrssu s roku ublogiego o 15,5 % or as wykonanloa planu pro- i 
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dukojl pr«* 07 »l u oh«nlo*»«g# M 9 altslfoy rokli w 104,**, 

Podabo* tilvnlfoli Rady Rob»tnlo»« « aakladaoh praojr pr a— yata 
paplernioaaga, aaklaraklaga 1 oaranloaaaga, 

Paaytyaaa raanltaty dalalalaadol Rad Rabataloayoh aawdalaoaad a*- 
l«ij anaoansBU leh akraapnlfolu adrauotnla ad slabla spraw dtobnyoh 
opraoawanla pragraadw daialaala. w ktdryah Mhint atoldc ala 
tylka n wykanani# l mriit ilaloiawy pradukojl, ala takda ma 
poprawf arganisaaji praoy, paprawlanla jakadol pradukojl, obat- 
denia kaaatdw wlaanyoh, wykarayatania aaoj pradukoyjayoh aaktadu. 

Jak rdwnltd llkwid&ojl aaraatrawstva 1 kradalady alania apalaoana— 
go, aras paprawlanla dyaoypliay praojr 


J fkkalwiek Jast wlal# Rad Rabotnloaydh a ktdryah praoy 1 wyailkaoh 
adwimy ■ uananloa, ta dla palnodol obraau nalady vjkaaad rdwnltd 
wypadkl nlewladolwega pojaawanla rail prsaa nlaktdra Rady Raba- 
tnioaa, polegaj^oa m.lm. nat 


- nleuaaaadnionym sanldanlu operatywnyoh aadaft plantwyoh 1 prd- 
baoh ukrywania raaarw produkoyjnroh, 

- dwladoayn aanldanlu non praoy, nla maj%oyoh pakryoia v plana- 
aya funduaau plao, powoduj^oyoh aakldotnla « iyolu aakla&t 

1 gorsa^oyoh Inter# ay gospodarkl nnrodowtj. 

Zwi^aek nasa udslalaj^o pomocy Radom Robotnloaya vinlan « dalsaya 
ol^gu prowadz Id aapooa^tkowan* Jud wynlanf do dw lad a tad w praoy 
Rad Rabotnloayoh wszystkimi fornuuni. 


Uwadamy przy tya. do wymiana dodwladcaed w praoy Rad Rabotnlosyoh 
vlnna ai$ odbyvao brand# wo popraae Zarz^dy Okragawa lub aakladflMl 
a podobnym profllu produkcyjnya. 


Poaa wynian* dodwiadoaeA, ktdryah fora nan a old nla nadna Zwlaaak 
nasa *usl ewrdold dud# uwagl na r#ap#oa$tt Jud a iniojatywy far* ad u 
Gldwnego azkolenta Rad Robotnloayob w zaklaoaoh praoy* 

Sakolanl# t# wlnnlday #plerad na ramowya pragraala apraoawanja 
1 uagodnlany* at St#waraya*enl#« Naukowya miyalardw 1 Taohnlkdw 
pra#ayalu ohaaloanega w P#laot. 


Da sacaegdlnia wadnyoh spraw nalady Jag# daiaialnodd w aakraala 
aohrsny praoy. 


aktywtt, adywlanal delaUIntdol waayatkloh 
instanoji n&saega Zwl^aku v lataah 1955- 1957 n&staplla w aakl*- 
daoh wydatna paprawa warunkdw beapleosaAstwa 1 tlglany praoy. 

Zllkwldowana rad*©# da nladawna aanlodbanla w daltdainla taehnloa- 
naga baapleoaaAatwa praoy* aaspokajono najpUnlajaaa potraaby 
a aakraau budawy 1 wypas&atnla uraqdaaA hlgianioaaa-aanltarayoh. 
prays tqplana da aakrojontd aa saarak* akalf aadtrnlaaojl aakZadftw 
1 oblektdw saoaagdlnle aaniodbanyoh. 

Na atanowiskaoh, ktdrt aa waglfdn ma uolqdliwatt praoy Ink wyatt- 
pujv# aakodllwadoi, atwaraa 2j seoaagdlaa naradanla adxawla pra-^ 
oownlkow, wprawadaana skrdoany oaaa praoy 1 vrlopy profllaktyoaao. 

Z dwladoaad tyoh koraysta obaonlo l^ouiU 30 tyalooy praoovalkdw 
w nassyoh sakladaoh. 


Osl^gnl^ola wykaaan# w sprawosdanlu na ZJaad. aa J#dnak nlowrati 
oaaj*oa w stosunku d# patneb saldg. » *«* w niawya^ 


Nla udalo slf na waaystkloh aaoaablaoh oalkowlola BKLanld ata- 
aunku admlnlstr ao J 1 preosoralawaj da aagadnlod baaplaaaadatva 
1 hlglany praoy ealdg. 
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Nn4i» tafid fcdsialstraejl 1 parssaal* lndymlaryjme-ttahnlcimsge 
« AaIiiti a late usmaja irjatt predukojl, a peporaw? warunkdw praoy 
tralrtmja Jaka abawiaaak • pedr*?dnj* saaaaaalu* 


KmUmiJi plaalv poprawy waruakdw basplaaaadatwa 1 hlgieny praoy 
naaatyfca na tp«ry i iraaaakedy wyaikaiaoa Hdi a nlesrestnltnla 
1m vslffela a pewedu prttwlekleae epraoewaala dote- 

MBta#ji| trade# del eater lalny oh 1 eptf delta wyfcenawstwa* 

Syteaeje kaapllteje egdlat egraalosenla kredytdw inwestyoyjnyoh* 

Va tye tie ratal el? teleraaoyjny atoaamok at etrony adminl- 
atreejl, jedaeetreaaa tendenoje Rad Rebotnloareh 1 niewykorsystj*- 

waele uprawnled praoa adelalatraqyjna siudb? b.h.p. 

v Feleee pewadny do rob ok w dsiedslale preepladw bespleoaedetwa 
1 k lg to ay praoy, Jednakdt stapled prsestrseganla ich jest bardse 


V tej sytuaojl ogdlna licsb* wyp&dkdw atrsyauje si? w dalsoy* 
elate aa aiepeko Ja«« wysokla posiomie, a ol?dkedd wypadkdw 
ultgka aawet swl?ksseniu* 

Vlewyfceaywaala wnloskdw komisji powypadkowyeh prats saklady 
deprevadelio do tege, da ssereg wypadkdw powtarsa si? a tyoh 
•say oh pnyoeya. Vfarosla rdwnled, a sw 2 assoea v olate oetatnlege 
rate absenoja oho^obowa* Ootatnio prsepro wads one kontrala vyk*~ 
auja» a J awl aka ukrywanla wypadkdw prsy praoy, prsos saklady, 
a ttayekanle dakladhyoh danyo v v sprawl® ohorcb sawodowyoh a 
trafla na trudnodul t powot braku apeo Jalletyczaych badad la- 
ker sk la h. 


Ietnlejaa? a tan bespit oeehetwa 1 hlgieny praoy ores oohrony edre- 
via obolM* » pltrassya rs?dsie klerownictwa Resortdw prstn^slo— 
wyoh tram Ilinisteretwe Zdrowia* « 


Vyallkl pode Jmowane prses naac Zwl^sek nle mogly dad m ptlnl 
eptd alewanyoh result.at<5w f poniewaA Resorty w auiej mlerse nle 
wywiasaly el? ■ tbopdlnle prsyj?tyoh poetanowieh, 

Obttaa aytuaoja w dsiedslnle oohrony sdrowla naseyoh aa Z6g wy— 
bitmlo obolada klerownlotwo Rtsortu Zdrowia, ktdre ale dootnla 
naltdyolt roll aludby sdrowla w prsemydle, 

LI os at podtjnowant prsts nass Zwiaeek prdby ustalenla wepdlny*' 
dredkdw dla poprawy ltosnlotwa prseaysiowege nle daly apodslew e 
ntge result attt a winy klerownlotwa Resortu Zdrowia, ktdre w ia- 
dnya a wlelu wainyoh poelodeed Fresydlua i Plenua Zaxmdda Gldwnegs 
eraa spetkte Blfdsyreeortowyob jolmo saprossed nle uanalt a a stess^- 
mt wsl^d udalalm dla saj?ola wladaotgo stanevlaka* 

Oslac&lfOle grunt own oj poprawy warunkdw praoy w sakladaob wlnno 
byd w dalssya elate Jodcya ■ naoselnyob sad ah w praoy Zwiaate. 

Sptlnlonle ttgo sadania b?d?.le aodllwo, Jodll ponrses sassesa- 
pltala naladytago srosunionla* uda si? spowsdowao praktyoaaa data- 
zalnoid w t e j dsiedslnlo so s irony admlnlatraojl praemyslawoJ 9 
Rad Robotnloayob| personolu l.idynleryjno~technlcsnege 1 a anyth 
rabotnlkdw. 


litrownlotwo gospodaron# miM soble sdad spraw?, fte Jakha.IatybSBa 
paprawa worunkdw oohronr prv_>y jest jego podetawowya obowiaakien 
w pragraalt praoy na prsysz^odd* 

Da la lain# Id Zwlasku wi.nna Vot oentrowa<5 si? na llkwld&ejl aanledbaA 
a sakrtsu taohnlosnego beep^oseAstwa praoy 1 hlgieny praeayalawaj* 
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W ty* oylm na ls*y w vujrstklok KuorUel iilnaM tmlalsaU 
dlugofalowyoh plandw poprawy warunkdw praoy, ktdro so viclfli 
ma salany w polltyo* Inwoityoyjnoj Italy olf esflelew* ftltaktulai* 

Si oi eg 6 Ini# dokladnl# trieba ikonkretyiowad sadanla aa lata 1958- 
1959. Plany winajr pried* vujithi wwiglfdnld Aalasa kentynwowanle 
•edernliaojl lub likwidaoji obiektdw siosegdlnl# laaledbanyeh vp. 
k a* any oh w sprawoidanlu, pr»y oayn atajo ilf kenleoany* p#M#ne- 
ale ldh wykain « dwietl# aktualnog# roaeraanla. 

V wykail# tjm dedatkowo winnjr byd vwaglfdnlone a.U. lakladyt 

1/ Z&wlero ladaka Wytwdrnia Chenioana 
2/ GdaAaka Fabryka Kwasu Slarkowege 
3/ tig o oka Wytwdrnia Chenloma 
4/ Fabryka Hawoidw Fosforowyoh Beguolo# 

9/ Zaklady Pnenyalu Aiotowogo tnardw 
6/ Zddaklo Zaklady Chemloino 
7/ Iddikie Zak2ady Obuwla Guowogo Jfr.5 1 6 
8/ Zaklady Poroelany J&worsyna &laaka 
9/ Zaklady Porodhny Smieldw 
10/ Zaklady Ceramlkl Radon 

11/ Prhsakowakio Zaklady Material dw Iaelaoyjnyoh 
12/ PoinaAakie Zaklady Horkowe. 

Z^damy od Kierowniotwa Reeortu Chemil 1 odnedayoh Cent rainy oh 
Zarsaddw Prsemyaidw podj^ola natyohmiaatowyoh prao * klerunka 
pepravy istnjgfqoego atanu beipieoieAstwa 1 blgieny praoy v in— 
kladaeh pr*enye2u Aeotowego Choridw, Zakladaoh Blektred Weglowyoh 
Itaolbdri, Poinaftskloh Zakladaoh Hawoidw Fosforowyoh eras Zak2addw 
Supertonaaeyny "Bonarka" w Krakowle. 

V planaoh na priyaelddd muss* snaltdd odswlorolodlonla dotyohoia- 
sow* poatanowlenla Presydlum Zarsadu G2dwneg* w sprawaoh oohrony 
praoy f w posaoeegdlnyoh braniaoh prsemyslowyoh, jaki 

w preeqydle gunowyn. tworsyw aituoinyoh 1 lakierdw, wldkion 
astuosnyoh, liolaojl, papieraioayn 1 gasdw teohniosnyoh. 

Z powodu a2abego dotyohoiaa nadioru se atrony Padstwowei Inapekojl 
Sanitame J i braku widokdw na polepssenl* Jej dslalalntioi Inataa- 
oje swlaskow* i teohnlosna lnspekoja praoy wlnay peleSyd shssegdlny 
naolsk na probleay higieny prienya2owej # 

W tej dsiedilnl* nalegy pried* wasystkin spowodowad saopatrseni* 
laldg w wod$ pita*, a urz*dzenla higlenloine—sani tarns w wo do 
aanltazuai uwBgl$dniaj*c dostateoena ilodd wody oiep2*1^w okreil* 

elmowya. 4 

Dokonywad aystematycznego preegladu aparatury swraeaj*o oson ending 
uwags na popraw* hermetysaoji. Zapewnid naledy ta wentylao J# p#£ 
mleasoieh praoy oral spowodowad umupelnienle brakdw wpzywsjaoyoh 
ujeaml* na raojonalnodc ogrsewanla i odwletlonia. 

Zstuaid popriei nakaiy teofcnloinoj inapekojl praoy adninlstraoj# 
wlfkasosol naaeyoh iak2addw do prao w klerunku skanall*ow«tla 
eakladdw oral budowy urigdieh do eosyaioianla 1 neutralliaoji 
doiekdw prsenya2owyoh - prbblen ton jest prtblenoa egdlnokrajewy* 
se wsgl^du na sagroSon* geipodarkf wedng* 
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rwkttnlata lu> lit alt ras prs/ts/nt 

I.tljiTUlS 1 !- 49 * •gdla, nal«*y poprsw 

t.jhnio.n.J d«tr< to o*2k*ult*g» wy«ll*l- 

******* p»l»t/4 lorti «Jawl»ku gkrTnoU wypadkdv. 

JiJX? J**< «i*p*»*ai* itttjitm 1 f«|ioumt mit» 

^•:^ k ::“to,-^:^- pr %r 14 - n#jl “ oh#r,w ** wmk **~ 
2£g2?£3£SS SS%£°Sg£,S orai^yoijganl*** - 

•Blotto . stosunku 4* -Wi nuruMWli >«eS5,JJ M^" 1 * 

o«?SJ # !S3>!J55*? P ^L t * 0h 5 i0Bn3roh i*®P«lrtordw praoj wlnn/ T>/6 ott- 

aaitl w ? ka £5JS ## & 2/paSkt- 

Prxtmyaiu flokltn Sstuesn/ok, OraaalosMxt. 
Ijratta/ Chtaionntj, Qumowg* 1 Papltrnlottgt. 4 


I frt'fXln* nnle*/ w wlfksBjra nil dotyoho*aa 

I tttpalu •bj%d k*p»lnlt sur»vo6v ralntriln/oh. 

u&'&sass; jsvsiss^tsssg;,^***** ■ *•«*- 

lill ^JESLSZSP**" M * r . uj y -tone . punktu 

2*2u >h»^ ^ ’ * w n * w 5 roK toohnol» $ l*oh U.tgl?toi 6 *jr- 

2*»‘SXSS < ; 

W&ss*ssrs.ri5 sar^isas^as.*!- 

iAnL 9 !!!!!! 9 * P®*ai w y k J r V®ta<5 dot/ohosaaowy dop<-b*k aaukow/ 

«^»rr^sr5»w?saaS5? 

toshnlMojroh ln.pakt.rd, pr.iy . opSI o ;mS , ;“j^? 4 ^ 1 “ 2u 

{•JK* duly wktad w « 

w«a*p # OVtoa/a itdanlia v * ■ 
aoraatyvnyoh 1 tpowodowa 

Zawodow/ak sattltrdstnl* ^ ^ 



annn^!*ah«a<u^ *t«a»irl«ku, *• w podatawowyoh kaleElaoh 
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ynfUiktiroiirtk w WMyttkioh bMrUik. 

S« na d«ltUMN|i Mtntil«U 1 KTMkl tout 

J«*t t« Md«ni« Un|«fil*Mi I rata 1M Mutlt um wtmtr 
•tnaa fcjrfi «pr*«ad* 0 M pray niakttfxyak jratekajaak » pra«ar<l* 
gunae/a i tworsyv sstuasnyoh iru raada^j a* Wiltwm itim 
rMuurMnU t/ok dwladosed * praa^dla aymtaay ahtnio*»aJ f irgtal# 
omnjm 1 wZdklan utvoikrAt 

5?T*S? 016wm f °*7» 1 ahaonla atarania • vprtvadM&li orlop 6m p*a- 
JUaktyoMjroh « prsanydlt asklarakin 1 » nlaktdryoh sakkadaoh * 
laalaojl 1 prsatwordw papierewyoh, natealast mn#mii,w p m- 
y*l* papi*ralo*y« lyktiy asst an c* w najklldaayn stasia prtsdks- 
dana da ittvlirdiinlt. 


fykanaala nadsorv nad eohrona praoy Jest Jedny* a pod* taws wy ah 
■ada£ powierssoyoh Zwi^skon z awe dewy* prsea Pads tvs. 


Wasyatkia inatanoja Zwl^&kowe muss* slf osud sa ala odpowladalal— 
nymi wobeo awoloh sa kdg. 


Rady Zakladowe, Zara 
Jaat ta obowi^skie* 


adj Okrfgowa mvas* slf wyskyd pogl^du. 
Jedynit taehniosnaj inapekojl praoy* 


Prsad Zar Sudani Okrfgowymi, a prsada wasyatkia prsad Zaraadaa 
GZownym etoi sadanlt kadderasowego prseaskslsnla pad vcgladaa 
snajoaodol sag&dnlaA k.h.p. novo wykranags aktyvm Rad Zakiadsvyoh. 
Gddslakswyoh 1 Spoke osny oh I&spakto~dw Praoy. . 

JCanieosnym kfdsle rdwnied spraoyso vaala sadad Rad Rokstnlosyoh 
« sprmwaoh oohrony praoy. poniewa* do tyohosaaeve dadvladosanla 
wykasaZy. da nlektdre Rady Rakotnloae ueadajf, da poprawa vanmkdv 
praoy saZ<5g nie na nlo wap<5lnega a polapasanlaa sksnsalkl sakka dtt 
1 tya samyin pr<5buj* egraniosad drodki finaaaava aa laweatyojs 
1 kapltalne ranonty ■ sakresu k.h.p. 


Taki stosunek alaZa a. In* Rada Robotnlosa ZakZaddw Barwnlkdw 
Wala Krsyasteporaka. 


Xrsefaa stwierdsid, ie program dslaZalnedol Zwlasku v aprawaoh 
aohrony praoy bfdsie aa;Zatwy do sr sails tvanla. 



Centralna Rada Zwi^skdw Zavodowyoh wlnaa praydplassyd reapatraanle 
i satwierdsenie prses R**d luk Seja prejsktdw aktdw prawnydh epra- 
oowanyoh prses wymlenionf keals Jf f a dotyciacyoh sards&s tdshnio^ 
aaj i apokeosnej inapekojl praoy Jak rdwnlad adalnistraoy Inal 
sZudky k.h.p. * • 


Prseohods*o do omdwienla sagadnleft aoo jaXna- kytavyoh na Osaka 
wyauwa al$ sprawa sytuacji mlesskariowaj. If aatatalah Xalaoh aarkkla 
tempo roswoju przemya>u obeml^enego nla ask# * parse « resVojw 
budownictwa mies-kaniov/ego prsy peasosegdXnyoh sakZadaah« 

I tak np. w Xataoh 1955 - 1956 sakZady okj^ta dslaZalnadola aaasaca 
Zwi^sku otrsymywaZy s budownlotaa T.B.O.R. 1 budaaniotwa raspra- 
ssonego 5.233 mlesr.kaA, natomlast varost satrudnlonla « tyn aam 
okreale osasu wynldsZ okoZe 40 tya. osdk. 


Roswljajaoa al^ nowe sakZady praoy takle Jak np. Odwlaoln. Kadsla- 
rsrn, Celwlakosa, Roklta, Janlkowo 1 wlala lanyoh potraekowa iy 
1 potrsebuj^ dla ustabllisowanla a wj ok aaZdg tyal%aa naayoh aaa» 
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Dotyahoaaaowa budownlotwa mie sakanlowa prowadaona w dudaj mlaraa 
jnn Qrrtkojf Bu dawy Oaladli Robotnlosyoh alt ad a2y v palnl 


tygaalaaoja praoy tyoh praa4si$biorstw f brak lud*i f matarla- 
low budawlanyoh preyosynla2a alf a roku na rok do nit wykonywanla 
»Uft0w addawanl* lab do uAytku. 

J*** *yatfpwJ$oa rjk rooanla- tak Ptdllsgl” plandw budownlo- 

tw* mtaiakanlowaga f ktdrt w tftkoit nit dajQ moiliwosol wykonania, 
■adaft parts two wy oh w sakrtale budtwniotwa miaaakaniowego* 

faklady partstwowe preydEltl&st rakladom praey na budow$ domdw mlean- 
kalnyoh w ran a 3h t.sw* budownlotwa rosprossontgo rdwnlaA nit roa2^ 
At waxy napl?tjroh potrstb mieaskaniowyoh* 

dytuatja ta alt odnoal sly tylko do prsemysiu ohamlcanego 1 pokrawn. 
Vtdaug oblioetA Ins ty tutu Buaownictwa Miestkanitwego . aby a asp ok old 
P^tTWtby miasakaniowa ludnodol w akall padatwowej, naleta2oby w cla- 
im Mil ljA.mybudowad ponad 2 mil. lib. Natomiast 1.204 tys. lab 
praovlAalnnywh do budttty w Blame 5-oia lttnlm nit moAa ro’awi^aad 
aagadnltnla aieaakanlowago 1 nit aasptkol potraeb ludnodol w ttj 
da ltda Ini t. .. J 

IloOd budownlotwa ogranicaona Jest bowlem moAliwodciami finanaewyni 
partstwa, oraa wielkodcl^ produkoji materia2dw budowlanyoh* 

Adajtmy tobit apraw$ f At paAstwt nit Jest w stanle pokonad tbtonlt 
anl teA w naJbllAsae j perspektywie trudnndol miessk&nlowyoh wlaanym 
wyailkiea. Powiedslal o tym wyradnie na X Plenum tow. Gomulka po- 
daJ%o, At ani dald anl && pi? <5 lat nit bedjlemy raogll wybudowad aa 
fundutat paAatwowe taklej ilodoi mleackan Jaka Jest nieeb$dna 11a 
robotnlkdw 1 praoownlkdw umyalowych* 

TowC Go sulk a wyaunal aprawy jak najaaersaegt roewoju budownlotwa 
DltflEkanlowogt ae drodkdw wlaanyoh ludnodol. ktdre pray pomooy 
padatwa dade* o duAt wi^ksae 1 seybsat efelcty. 

nasa 1 poasosegdlne reaorty b*dn muaialy reapraoowad wapdlne 
plany na najbllAaae lata a aakreau roewtju budownlotwa mleaakaniow. 
RoavdJ ten mual nastepowad rd wnomlernle a roawojom prsemysiu* a t« 
gdalt iotnio Ja aacetgdlne dyaproporoje wlnny byo atopnlewe wyellmlna- 

want* 

Jake Jedna * nowyoh form budownlotwa b^dalemy uwaAad budowe domdw 
mleaakalnyoh at drtdkdw wygoapodartwanyoh prata aaklad. 

Obtk rtmontdw ml tasked powaAnt aumy fundusau aak2adowegt wlnny byd 
w lataoh praytaZyoh pratanaoaont na ton wZadnle oel* 

AmbioJa kaAdtgt aakladu wlnnt byd wybudowanlt tym apoaobtm odpewie- 
dnlt J lladol ml tasked* 

ftV Ptdalalt funducmu tak2adtwege okok 13 ptnaji aprawy budowy 
aakiadtwyth domdw mltaakalnyoh wlnny analtdfr wdrdd aaltgl naltAytt 
araaumltnlt* 

Rtavljad badaltmy na2t anant dotyohoaaa formy apdZdsielos^e budo- 
^otwm mlt takanltwtgt y ktdrt pray pomooy padatwa oraa mitjaotwyoh 
a a kk a d dw praoy wlnnt analtdd aaaroklt uananlt wdrdd robotnlkdw* 

I mata at t ltpltj wlnnt rtawljad alf budtwnlotwt lndywidualnt, ktdrt 
w jraku bltAacym prtwadatnt Jtat pray 47 naaayoh aak2adaoh*Ta for- 
ma budownlotwa analas2a uananlt wdrdd duAtJ oa^dol robotnlkdw* 

iltaranltm Awiaaku b^dalo wyattpowanie a wnltskaml by roadslak kre- 
Idjrtdv w lataoh prayaalyth na budownlotwa lndywidualnt ttoaowax? 

W AuAoj altrat aa ptdrtdnlotwtm reaortdw, a nit rad nartdowyoh* 
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&5&&&^ m '**u****. 

Muai oii bowi«B oszotedsad by raiad iittimUtw ■<«<— 

20 -30 * rt M n,g, *!»d, oho«j 

r# * w °i« wsaystkloh fin budonniotwa [UakulM.n 
b^dH. «lal» sprawa aaopatr.enia * aat.riaiy budaClan,. * 

Wseystki* wl;ks>e eakiady praoj wlnny prowadald aninkiii .i._ u 
mafrlaid, buda.lanyah . if. tylko^j^So SlfSillJjJS!* 


DALSZV Cl AO STROMA 15 




TANIEd BED2IEMV PCOOUKOWALI, ZAIEZV 
W POWAlNEd MIERZE DALSZV WZROfcT 
STOPV ZVGIOWEd, ZALEtV ROZW&j GOS- 
KRAdU i UMOCNIENIA $Jt¥ 
OBRONNEd NA5ZE J OJCZVZNV. 
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(jrlUHijr, tm vl«l« Mlijroh iikHUT, 
w rta biii^eyi pr syatmplly w ramaoh produkejl ubecsma j do 
vyrob«,£mfabi 7 k 4 ttfv budawlamyah, wypalu cagity , vapna 1 tp. «a 
* » '•f 0 ib {cim doehcdy flnanaava, a pr*y*fcy« udeatfpnia dla oadb 
baaaj^opah doakl pa aaaaoh zanlftaayon swa wyroby budovlana. 

Jaka prsyklad w tya aakrasla nla ok po slaty lnlojatywa wy aunigta 
?**•* Zakladdw Fajansu w Radoalu, ktdra podjela ala prowa- 

daid w ramaok produkejl ubocznej wyrdb rafll. P© kllku mlealgcach 
prowadxonej produkejl niawialicie te zaklady pasiadaJm jut pomad 
•111am rlotych deehoddw. 

Za suag to saalerzaJm w roku przyaalya wybudowad Jeden blok aie- 
a ak a l wy . iioiliwodol takich jeat wlala w nassyok przemyslack. 

Trsaba tylko by rady robotnlcza i naasa ogmlva zwlmzkowa ataraly 
alf roawijad canna inlojatyty 2 a Id} zalarsajgca do udzlalaala po- 
•oay pmAstwu oral aobla w rozwlmzywaniu trudnaj aytuacjl miaazka- 
aiowaj. 

**<$wigc 0 zakladowym, apdldzlelczym 1 lndywldualnya bijdownictwia 
alssxkmnlowya nla oznacza to, tm reaygnujemy 2 a drodkdw pads two wych 
przas&acaonych na budownlctwo mleazkaniowa. 

Postulujaay 1 poatulowad b^daleay przad naslyml raaortaul by ta 
ataraly si$ w dwdch najbliiazyck latack zwlokazyd przyna jaalsj 
o polows naklady na budownlctwo rozproazona. 

Rdwnoc zadnla mu a lay poatulowad do Rzgdu o zmiana system roadaia- 
£a izb 2 budownictwa ZOR* Jak wladomo w roku biotic/* roadziaiu 
irb • budoTnlctwa ZOR-owskiego dokonujg rady narodowe. 

Zaklady pracy nla wiedz* jaka ilodd lab zoatanla praydzlelonm dla 
i^'h pracownikdw. Takl syatam rozdzialu i*b uwatamy za wadllwy, 
edyl rada narodowa wydajgc przydzial nla zna tak dokladnie p©- 
trzeb mleazkanlowyeh praco'-mika - jak zaklad pracy, w ktdrya on 
jcat kllka lub kl lk a n adcla lat zatrudnlony. Dlattgo tot znlana uokr 9 
valy Rz^du w tym kakrasla jest konleczna, winna ana zagwaatatowad 
zakiadom odpowlednlg llodd lab 1 budownictwa ZOR do ich dyspozyojl. 
Uvatamy, tm pray poaocy aakladdw padatwowyoh na budownictwa, drod- 
kdw wygoapodarowanych przez zaklady pracy. eras w pewaftnaj mlerse 
vlasnych drodkdw oazczodnodclowych poczynionych praas robotnlkdw, 
najbllbBzy okras jak kolviek nlezupelnle to jadnak v znaoa&ym ©to- 
pnlu pomota roaladovad trudnq sytuacj^ mleazkaniov^. 

* tym wizytklm nle mote zabrakxi^d udzlalu naszago Zviozku. 

Fopleranla vaaystklch form budownictwa miesskanlowtgo , cxuwanla 
nad jago roawojam, udzlelanle w czatia pomocy organlaaey jna j po- 
wlnno stad alf codzlennym zadanlam dzialalnodel wgzyatkleh ognlw 
swlgckowych. ktdra w zakrasia apraw bytowych. wyauwajg ala na cso- 
lo zagadnlan, atanowlgoych jaden z najtrudnlo jazyok problamdw do 
roawlgsamla w akall krajowaj. 


potrzeby Zwlgaak naaa nla mote spoglgdad baaradnla na wyatfpujgea 
okraaowa brakl nlaktdrych artykuidw tywnodciowyck. 


V trek aprawaok b^dsiaay nadal Intermanlowad u odoowladnlch cz/m- 
nlkdv cmlrnm aapawnlanla nalatytaj pull artykuidw konaumpcyjnyok 
dim ludsl pracy. 


Vakmamnlm Tow. Gomilkl wypowiadziana na X Plonum o utray^nlm nla 
salami onych cam artykuidw plerwazaj potraaby ausag byd praaatraa- 


Dlatago tad prowmdzanla kontroll wspdlnia a Padatwowg Inapakojg 


f 

l 
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Handlow* press grupy kontrolerdv spoisosnyoh uwatsny sa konlsoa- 

Obacny syatam rozdzlalu toward* atrakcyjnych rozdzialanyoh praam 
Komlaja Forozumlewavoza Zwigzkdw Zawodowyoh Jaat nadal vtktuiur 
“ Natomiaat sual uleo zmiania aaa syatam dooalowego ozzcztdaanla. 

Tarrain zakupu przydzialanych toward* atrakcylnyoh mual byd dlui* 
•*7 * toy robotnik faktycznle mlal mo inodd odkSadanla zaoszccadso- 
nych pianl^day. 

Zarz*d Gldwny b$dtia musial czynld starania w kisrunku zwiakama- 
nla tych asortymsntdw toward* atrakey jnych, ktdro dla czlowiaka 
praey a* najwiacaj potrzebna, a w szcssgdlnodel rowardw, mo tor o- 
ward*, na ktdrych pracownloy bad* mogli do j a id i a d d^ praey. 

Przsjdimy z kola! do zagadnisd ubazplaczaii apolooznych 1 trzaba 
atwlardzld, ia ubazplacsanla spoleczna w obsozgrm uatawlanlu nla 
apalniaj* wladclwsgo zadanla. 

Praktyka dowiodla, 2a powainyml nladocl%gnlQciaml ' aprawa 
wyodrfbnlenla obalugl rentownoj 1 podporzadkowania t vh spraw ra- 
doa narodowym. 

Pray obaenaj organizaeji zwl^akl zawodowa nla maJa w\ ywu anl kon- 
troll nad zagadnianlaml rentowyml tak, ia oiarpia na tya iywotna 
Intaraay klaay robotalczaj. 

Brakl 1 nlodociagnlacla objawiaja ala w bardzo przawloklym zaiat- 
wlanln zloioaych wnloakdw o ranty i robotnloy wyczakuJa przawai- 
nla do 6-ciu mloal^cy na przyznanlo ranty* 

Ta nlatdrowa objawy aa powodaa do bardso licznyc* >karg 1 zaialod 
a a at rosy saint araaowasy eh pracownlkdw. 

T taj aytuacjl zwiazok naaa uwaia, 2a w aakraala ubazplaoaad apo- 
loeznyah wlnna byd atworaona oantralna. lnatjrtucja ubosplaessd 
apolacznych s odpowlednlmi oddzlalami ,WTSliaiy ta roprssantac ja 
awl^akdw zawodowyoh, prowadzaca dwiadczenla krdtko-tarmlnowa wy- 
konywana dotychesaa przaa Wojswddzklo Zarzady Ubasplaczad Spo- 
leeznyeh podlagaj^ea C.R.Z.Z. /zaallkl chorobowa 1 rods Inna/ a 
dwiadczaniaml rantowyml, ktdrych obslu^a aprawuja rady narodowa. 

Z taklm paatulatam Zwiazak naaa wyetapll jut do C.R.Z.Z. . 

Dotyohcaaaowy ay a tom prayzzxawanla 1 wyplaty rant jaat krsywdzacy 
w odnlaalanlu da pracownlkdw, ktdrzy atall aid rancistaml prsad 
1. VII. 1954 roklam t.j. przad wprowadzanlam nowago dakratu o za- 
opatrsanlu omsrytalnym pracownlkdw 1 lch rodzin. 

Chodzl tu a taw. atary portfal rant, gdzla ranta inwalidzka wsglfd- 
nla atareza wyaoal 260,— si a ranta wdowla 180,— si olaalfosnla. 

Ponlawai tan poslsm rant nla zapawnla minimum a^gyataneji. van* 
eldel mlno slago at ami zdrowia zmuazsnl a* pra cowad 1 wladomo, 
is leh praca w wldkasodcl prsypadkdw nla przyapivsa korzylol za- 
kladow praey. 

Dyrskoa zakladd* praey klaruja^ ala wsgfedaml ludzklml, nla awal- 
niaja tyoh pracownlkdw mine, ia H onl nlawydajx^l w produkojl, 
ponlawai m% ta przawainla pracownloy wyaluiaml a dlugin 1 wzoro- 
wym stain praey. , 

Oplaka nad zdrowlaA pracownika to jadaa a podatawowyeh sadad 
uatrojn aac jaliatycznago. 

m prMitrml oststnleh 1st penotrU 111 kllkskrstsis ksdra fs- 
shoS^v lsksrsy w nassya krsju. Rosbudew^soatsls rtfnl.i sasosal. 
sl.d oblsktds laessiosyab. 16 
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a h aaloaayn jsdll oho dal a sakXadowy glut by sdrowla 
— aslygalyd splaka lskaraka mad praeowmikaal jsot v 

alti»itttfiiu. Odnoal ala to asciaatflmla Aa itklf 
P ^p atonynh a dala ad alaat oo coohuja prssayai ohaalsxny. 

ilff la ta wyatypujy s brak* dostatscsnaj llodsl godslm 
i 9 jak rdwniat aaayah lakarzy, braku wypoaaisala w spray t, 

- aaayotkla odc*awa sly dotkllwy brak w taramla lakaray spas- 
lailstAv s takrcpi 5-ctu gldwnyoh apac jalnodol jak* 

itologdw, nouralagdw, laryngalogdw, glnskologdw 1 okullatdw. 

pra « ly .f wyglyda tak, ta nawat w mlastaoh powlatovyoh ala aa 
wssyatklch podatawowyoh spacjalnodci s sakraau lseanlctwa. 

«p. w wo Jaw. klalackia, krakovakla, wrockawskla 1 i any oh. 

Lakarsa aa aakiadach w przawaftnaj ozydcl ala prowaday profllak- 
intai*aaujy aly omaty sanitaray s braku ©dpowladnlaj 
llaswl godzin lakaraklch, no akutak tags wakadnik absaaajl char©- 

nlkJV^^roki*!^! 111 * ^ Wy ** k0<cl w roku 1957 » P r *7 vskad- 

rowainym zagadnlanlaa w przaaydla chamicznya ay wystypujyoa cho- 
roay *awodowa. Pracy lakarzy na tya odclnku utrudnia brak facha- 
wago praygotcwanla w tym zakreaia, oras nladostatacana ilodd od- 
powladniaj lltaratury &a tan temat. ; 

Klacalatnla od tago znikoaa a*ad pracowni laboratoryjnyoh w ambu- 
lataria-ih prramyalowych nla poawala na przaprawyAgnidobadaji do- 
Aatkowyah. ktdra mogiyby snacania wozadnlaj wykazad u zatrudaio- 
mynh pracownikdw wyatypowanla choroby aawodowaj. 

Na saahorawalnadd zawodowy w przaaydla ohaalcsnya rautuja przada- 

loss'iii? §52*“ T ? 1 w * dlria * » kt<ry» z«ao»t.»«m. P w 

X955 rakm 7 7fl oatcyah zatrud dwusiarosklaa wygla, oraa za- 

CJtTJ t# * 1,t * oh na,t «w o£ 

z * kl * d * ch ■Jtfki.n Sztucznyoh nujr okol. 300 o»<Jb 
nUtdolaych do pr.oy z. wzglfdu n* prz.wl.kl. zatruci. dwu.iarc*- 

wygla. 


I C r^rT a J a ** twl * rdz 2?° 0,t « tnl ° wardd pracownikdw aatrud- 
^baJdJ^ciytkK^ 1 * rMnu w Ziot y* Stoku, gdzla warunkl pracy ay 

f * r **°« u tycznja w roku 1956 bylo ponad 600 uesu- 
”?* a ** I awlyaku a pro duke jy panlayltiy, sultfathlaaalu, wlta- 
f*y^| * Waraaawaklah ZakXadaoh Prsaayalu Paraaoauftyotnaga w 

pr,4,,k, i« ur ** ,tiiB - “ 

* ttlaargaalcany* wystapujy maaowa sohorsanla akdry na 

addslakaoh produkoy jnyoh zwlyakaw ohroan , , ktdra w awya prsawlak- 
lya prsatlaga prawadsy do uazkodsanla dluadwak Jaa noaowyeh a na- 
wat da prsablola prsagrdd no so wy oh Jak np. w Zakkadaeh Chaalcs- 
■yah w ftudnlkaoh u okalo 500 zatrudnlonyah. 

f K**djtt* syntasy ohoaldshaj opr do > ohordb drdg addaohawyah na- 
tujaay sohorsanla takla jak nisdakrrlstadd wtdrny, anaaly spawada- 
wany natmolanl tlankaal azotu 1 wygla. 

W awlymku a tya jaka plarwsss sagadnlaaia wypXywa sprawa wladol- 
waga ustawlanla slntby lakarsklaj w nassya prsaaydla. 

Opraco wall day w alaalyau zaaron sacsagdlawy plan dslaXamla, ktdry 
prsadatawiliday jaka postulat Zwlyaku - Minis tar stwa Zdrowla da 
17raallaaojl. 
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Poatulat nasz obejmowal potrzaby kadrowe, potrzoby vypoaaienia 
ambulator Ida, « ur**dzenia 1 sprz$t medycmny domagalidmy alf uata- 
lenia kryterldw cafatotlivodol 1 obowi^zku badad okresowyofc a 
uvzgl$dnleniem w nich badad spec jail atyc snyeh 1 laboratoryjnyeh* 


"Sy atqpowalidmy v spravie vladclvego prowadsanla prsoa ambulator la 
statyatyki abaancji chorobowej w spravla vsmocnienia Padatwowei la* 
apekcji Sanltarnej pod wzgl$dem kadrovym i vypoeatenia w apayatu- 
ra badavcs^, ktdra do chvlli obecnej ala spelnla w terenle il*<- 
olwle avego zadanla. 

Domagalldmy ala atvorzania bodicdiL matarialnych dla przemyalowaj 
aluiby zdrovia. oraz przekazanirTwlgkazycli sakiaddw przeoyalovyoh 
re aortowi chemli a pozoatawlenlam w geatll Miniateretva Zdrovia 
facjiovego aadzoru aad tymi placdvkaml. 

W dniu 9 maja 1957 roku zorganizowalidoy konferencj* v Kinlatarat- 
vle Zdrovia a udzlalen reaortu cherail, CRZZ 1 las ty tutu Usdyoya y 
Fracy na ktdrej ponovnle przedstavilistty koakretas na?ze sadaala 
pod adreaem Ministerstwa Zdrtmia. 

Rezultatem bylo salatvlenle saledvia kllku apraw dot. -*cych ob- 
s-ady lekarskie), mi^dzy lnnyml v Zakladaoh. Cslvisko*y v JelenleJ 
Gdrze i w Chodakowsklch Zakladach Wldklen Sztuosnyoh. 


Zvlqzek domaga sig, aby na ten temat odbylo ale P'tiei’ ^nie Kola- 
glum Klnisterstwa Zdrovia z udzialem Raaortu CL*«iii i zars^du 
Gldwnego na ktdrym powinno byd uatc’lone oatateesaa zalatvlenie 
aaazych postulatdv dotyca^cych lokallzaejl placdvek alutby adro- 
via, vypoaaienia w sprsft madyezay, obaady peraonalnej, or as aa- 
kladdv finaasowyoh na prteoyalow* alutby zdrovia* 


Jedn* a form opiekl bad zdrovlem pracovnlkdw Jest klerrwaala cho- 
rych na laczenle aanatoryjne. ¥ latach 1955 do 1957 vyslalidmy na 
tago rodzaju leczeale 17*725 pracovnikdv 1 caloakdv loh rodsia* 


Roadslalu ekierowad dokoayvaly komieje apolecsne pray Zara^dadi 
Okr^gowych v aklad ktdryoh Wohodsili praadatawlclala sakiaddw pra- 
oy komiaje pracovaly pod facbowym kierownictwem raeosoznawodw le- 
karsy konaultaatdw. 

W dotyedezasowej pracy na tym odcinku napotykallday aa ssereg 
trudaolei t povodu stale odezuvanego brafcu akierowad sanatory J- 
aydu 


Powatne ilodcl vnioskdw akladaj*cyeh przea pracovnlkdw w Zars^daoh 
Okr^govycb ale zostalo zalatwionyoh.. 

Prsyjmuiac, ie Zvlqzek naaz otrsymywal praeci^tnie w r akali ale- 
•lecsnej do podaialu Jedno akierowanie sanatory Jne na okolo 800 
satrudnlonycn, aroaumlaly staje sio fakt, *• nogjrlday saapo- 
koid vszyatklch potrzeb naazyeh pracovnlkdw. 

Iaterwencie naaae kierovane do Centralnoj Rady 1 Minlateratwa 
Zdrowla v sprawls zwl^kszenla przydzialu miejac sanatory Jnyoh dla 
naaaego Zvi^aku odaioaly tylko caodclowo poaytywne rezultaty. 

V dalszym planla naazel pracy widalay koniectnodd unichomlanla 
•pwojallatyoanego sanatorium dla leczenia aatrud swl^akaol cha- 
micaayai. 

¥ inrawle tal przeprowadzono wat^pae roamovy z Klnlateratwwa Zdro- 
wi* P l Cant rains Radi Zvl^akdw Zawodowyoh. 

Frojakt aorganizowaala takiago rodaaju sanatorium jast w opraco- 
waala. ^ 
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prsas klucsowa saklaly pracr 
pn—rur wlaanyc b dowS. promaktye«ayohT^ p 7 

STtat^Sl Htaimr po.tm Q „.«s pod , dr ,_ 

a«t?«Braasws-JSB=frK. 
S2 £ss*y , :s r J%wi£ 0 „. 

v adpovladnlal r#,orttt fundus sa ha budowt 

•* 1, “ * Ir "* to «cui<fi pracownicsych. 

nk0l ° 10 ty '- P^co-BiW- ay stall day 
■g»l«k..a trudnadci - t.J akcjl napstykat «l A ,.k . okresl. i* t - 

el* alajac wosTso^ek. • j,C * > r*m*I,*anltt trudnodci s liod- 
k»55a < iao*5iy*Jj # i5i2*wi? W doSy t ijpoosy2SJi k ^ r * w * *i«sny« sa- 

Sssass'S; wwssa sxbt.su,. 

■/ £*“«:£ xv.X’SS 

•>2^ •« SSisgsr iuus:: ^"ars.r'r- 

KS-sasr- 

^ g jjgg* . tawodaayah w taj ssaroklaj dsladsl&la aocj all styaa- 

g&sssri..w,”;;j st&Tiisa.s'ssrs&ssM * 

>nM J* *0 8 t ai« bAdAl p°wl« p * 0 n« ivlMkoa savodo 
altS^LTnua^ prawldlowy kiaruaaiT taj sprawy i nadaky^jaj 

J«k Mlaty aoanld obaony ataa naasaj praey kulturalaa-orfwlatosajt 

iB 4 °gy dorabak v dsladslnla upowasaahnlanla 
kalmy 1 alvlaty v sakrasla rasvaja ruahn. aaatorakiaga. 

• dsl^y raswdj all vytwdrcsyofc, dal- 
prmabuiewa foipadukl oa v«i «yaa|* 
^•fakags vsrosta pa sloan kulturalnaga v klaaia robotnlcsaj. 
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Nl.»po»<Jb U£ naprtdd, ro.wi J.d t.obnlkf, podnoild wydajaaid 
1 dyacyplin* praey - baa pdwnocxaanago podnoaaanla kultmry, «&•• 
dsy t kwallflkaejl 1 dwladoaodel polltyoznaj ludal* 

Nalaiy dostrzao ogpanlcson* nlapoxarwalnodd wifi pomlfday w*lk% 
o pinny, a zzapokg prae* wychowawoag, kulturalii, uzbraJaJdOd 
noralnia 1 duchovo cslowlakn w il2« na jwadnlajaag 1 daoydujgod* 

Robotnicy 1 pracownioy aluaznia ocztkujg od an a, da potraflay M* 
pawnld in asarssy dost$p do kultury, udostfpnl 6 la aid owl aka, ta- 
atry, klao f konearty, da potraflay zorganisowad olakawa iasraay 1 
roarywkl, da pomolomy ludzloa sdobywad wiadaa, roawljad aalntaraaa- 
wania 1 zaaliowania artyatycaaa, dlatago atojg praad uaal w dal- 
azya ol^gu w taj dziadxinia powatna zadania. 


Zagadnlenla odwlaty jeat ppoblamaa naj tpudnla jasyn - wialu ludal 
navat mlodych w naazych zakladaoh. nla poaiada wykaatalca&la pod- 
■tawowago. Z uwagl na to trzaba wytworzyd nowy aprrvw^cy praoy 
odwlatowaj klimat, pobudzld u ludal amble sdobywan' - wladay,ptd 
do naukl , atworzyd atmozfara azacunku dla ludal uczv h al«, dbad 
o aktywnodd mlodziaiy 1 Z.M.S. w tym klarunku 1 uzy*.-. ^ rzacayvlatg 
pomoe adnlnistrae Jl. 


Druga z kola! spiawa to rozwdj czytalnictwa, aby raacay- 

wlaty postQp w taj dziedzinla, trzeba doprowadz* ' " adaby 

kadda bibllotaka, jej kierownik, aktyw aaukall czytalnlka, 
wyohodslll mu na apotkanla, aby axil z kslgdkg aa oddzlaly fa- 
bryeana vproat do robot&lkow, traaba w tyn oalu ala <5 kalgdkl ak- 
tual&a. wartodclowa 1 ciekawa, w tya calu, trzab* ou» tannin ulnp- 

azad atan kzi$gozbioru* 


Tymcaaaaa w razultacla niadbalstwa 1 zlai organ! zacji zakupu wia- 
lu ksldgozblordw w naszych. zakladach Jaet pozbawlonych poazuklwa- 
nych nowodcl. 

NajbardziaJ atrakcyjn^ form* pracy K.O. H amatorakla zaapoly ar- 
tyatyczna. W okrente oatatnich lat naatgpll lch tywlolowy roa- 
poat, aw masowodci zaezQly pjftawad zeapoly duda M Piadnl 1 Tin- 
ea" nla zawaze zgodnia z modliwodciaml f inanaowanyml. trudna da 
utrzymania, nadzwyczaj koaztowna 1 bardzo rzadko wyit^pu^of pvnad 
publioznodclg. 

Natomlaat zcapoly mnlejaz# wokalna, auzyozna f bpygady artyatyoana, 
orkl..try, grupy ■•tyryome, ktdrych utrtyiiaijw ni. poch2«nl*k* 
wlolklch funduszy, • kttfre mogly byd *sz«cb«troiu>4e wykorsyataM, 
zna laxly zia w nlalaaca. 

Obaonla duda zaapoly zoataly pozwigzana, jak 1 tad aakodozyla awdj 
ay wot ta oaadd zaapoldw mnlaJszych, ktdra pofatawaky na niazdro- 
wyeh zazadacb aablcjalnodoi l pdlzawodowatwib* 

Zaohodzl konlacznoid otoczenla wiaksza 

‘eissjTfsa ssssrfti~ Sw* 

•VJ 41 !! «partuaiu t , -.boS^«la go prso. a»- 

S 1 ?!^ r^iaSi^Hyob 4»l.diln twdro^i. 
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ta 

£r«4ow*go sjasdu soetaly zlik- 
3tcwars/»s # ula Zwig*kowyon Orcani^rTJ’ci P® Woia ?» » ich olajaea 
rocaaaj S.Ulalno^f £g28£'**$* 

1 prsax^naa z Zwi*t«2. n * * kUt,k *y»u*auyoh wnloakdw, mi ? dzy lnayal 
tu^”i/^?z^rpr«J } *rta^k :> Z«o^Sr a v?5 ni * ^eadnienia. kul- 

«,:rz a ^:^'^:*yr 1# ‘ ytoeo a,pi,cz * 1 udziiiu ^SLiw. L- 

?* kl * d<5 * Pr«cy, « ktdrych organizaeja zwlgckow* 
Ti?* clwl * po ^ ly ^*8*<*niania aportowa malg powatna oaiagniacia 
£1?*“*“* w orgaaizowaaiu apartakiad zakladowycb, ktdra^pJapro- 
vad«aA? ■yitamatycznie w wlelu dyscypllnach aportowych pray adro- 
»*3 rywaliaanji poeaczagdlnych oddzialdw produkeyjnyoh, ca aiaia 
7 *aklad4;h Praarayaiu Gujttowego w Grudzigdzu, w sakladaeh 
pracy z taranu Walbrzycha, w koatinatach Odwifcimia i Kfdsiarzy- 
M » w aakladach "1 Liaja" w Raclborau 1 wialu innyoh* 

Baaoa charaktaryatyozna, fta wzakladaoh v ktdrych .port aaaowy 
v 0 *? 4 Sfi** y ° l0 P refrt *°V» rdwniai odpcwiadnio zwyikuja sport 
dru *^ v Pilk«*skiaJ Raciborza do II ligi, 
tdobycia miat^stwa Ill-ciej ligi przez drutyay; Taraowa i Od- 
wlfclala, avana B^hnl Zgt*rza do Ill-claJ ligi pllkarakiaj .upla- 
aovania al* trzaih klubdw aportowych takich jak: "Stomil^-Poanad. 
Oraal-Sarjaa-.in-Zydowoa, 11 J?ala" -Warszawa /Zaklady Guaowa/ w plari- 
aaaj dzlaslgtca klubdw kajakowych w Poise# - to powadna oslacnla- 
oia pracy aportowaj w terenie. * 

Skabawyniki pracy masowaj w aporcia aialy ava drddlo alfdzy 1»- 
nyal i « wadliwya ayotamia f Inanaovanla, w ktdrya to drodki flnan- 
aowa przaznacsalo si? jedynla na aport wyoaynow y. Sport aaaowy 
traktowano Jak "uboglago krewnago" - nla mial on nalaftytyeh wa- 
rtrnkdv roswo Jowyoh., tya bardziaj, ia nla jast on w stands wypra- 
cowad ftadnych dochoddw wlaanych. 

Bl^d tan popalniony by* pnczgwszy °d Cantralnaj Rady Zwigzkdw 
Zawodowyoh, poprsaa waeyatkla inatancja do kdl aportowych wlgcz- 
nia« Obaonia atraunak tan nalaty zmlanld. jadli aport na spainld 
awa zalcianla prograaows. w cantrun uwagi wazyatkioh ognlw swlga— 
kovyoh win i an stac sif aport aaaowy. 

Sport wlalan a tad a If csyunlkiaa wyohowawosya t drddlaa moillwod- 
ol wladoiwago wyiyoia si?, zwlassosa olodzlaiy. 

Tury atyka aaaowa <ast jadng z fora raallzowanla poatAwlonyoh za- 
daj&. Uaoftllwld oz^onkoa zaldg zgodnia z ich zalntarasowaniaa 
uprawlanla glamaatyxl aportowwj, glar i zabaw ruohowycii, obaa- 
tujgoyoh orgaalaa 1 aprawncdd flzyozag. 


Spartakiady zakladowa, wazalklago rodza^u tumla^a, zwlasaexa 
w takioh dyacyplinach jakt aiatkdwka, tania atolowy, pilka nbi- 
na 1 Inna, to praktyozna foray raallaacjl zadaA knltury f layca- 

2 1 “i* 


i 
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Rm*ei jasna, £a wykonanla zadad wyoaga wlala pracy od dzlalaozy 
xportowyoh 1 zwifxkowych - niaodzowaa jeat tu poaao adalnlstra- 
•J1, xwlaszoxa na odclnku aatarlalaya popraaa pawaa aaklad y fi- 
aanaowa, udoatfpnlenla drodkdw lokooacjl, raaonty 1 konaarwacja 
oblaktdw xportowyoh, odpowiadnl atorunak do dzlalaaay, 

Chcgc raallxowad zadanla, ktdra wynlkajg s nawal atruktury orga- 
nlxacyjnaj nlaodxowny jaxt tu wysllak ealago aktywu iwlgxkowaga, 
dodwladcxonych dslalaocy aportowych, tya bardxlal, da prxaohodal- 
mj na pracf apolaexn* a alnlaalnya aparataa atatawya, dlataga rola 
kolaktywdw apolacxnych tak prsy Zarxgdaeh Okrfgowyeh twlgxku, jak 
1 v Zarzfdzla Gidwnjm jaat bardxo powakna* 

Drogl 1 foray raallxacji zadad kultury flxyoanaj 1 aportu w obao- 
nyeh varunkach organixacylnych nia mog% atad alf axtywnya dogaataa, 
ala auaza wyplywad a warunkdw teranowyoh, a aoillwodci paaladanyeh 
prsas poszczagdlaa zaklady pracy t Z tych to wxgladdw Jui obaomla 
xaryaowuja alf dwa zaaadnloza klarunki praoy w klubaeh aportowych 
poaladajacych ozobowodd prawn* , « ktdryoh dxlalalnodd xasadnlosa 
xkoncantrewana ja§t wyl*cznla na xporcia wyczynowya. T tych ta jtd- 
noatkach rola zwi*xku zawodowago aprovadsa alf aaaadnloao do kon~ 
troll flnanxowaj i goapodarctaj , aatarlalowal 1 morainal oplakl 
baa Ingarancjl w «p r*wy tachnlczno-sportowa 1 vynlkla atfd atatuto- 
va uprawnlanla klubu. 

Dxnxgla znacznle tlliazym dla naa aagadnlanlaa Jaxt praca kdl apor- 
towych 1 komiajl ognlaV krzawlenla kultury flzyexnaj dsiaiajfoyoh 
pray Radach Zakladowyeh, pracuj*cyoh w oparolu o oantralny ragu- 
lamln. 

Nla naledy rozumiad, £e kluby aportowa a* xwolnlona od obowlgxku 
prowadzanla aportu naaowego, wrfcz prtaclwnla nalaiy korsyatad a 
dzlalaczy aportowych, aby cl ca*« awa bogata dodwladosanla prxa* 
kasall w pracy na odclnku aportu maaowego. 

V chwlll obecnaj posiadaray jeszcza wlala trudnodcl v naaaal pracy, 
lak brak aktyvu ap^ecznego , trudne varunkl aatarlalna, brak od* 
powladnioh oblaktdw i ur»*d*aii aportowych, kadry tranaraklal 1 ln- 
atruktorakia j , Jadnnk ta trudnodcl wlnny atad alf boddcam do wy- 
tfionaj pracy na tym odclnku. 

Zarzfd Gldwny mual w porozumienlu a C.R.Z.Z., Jak 1 Raaortami xa* 
baxplaczyd nlazbfdna konleczna drodkl do roxwoju aportu xgodnla 
x xaloionym programem* 

Towarxyxxa 


Pomydlne raallzowanla zadah Zwlfku powyial nakradlonych bfdxla wy- 
magalo od lnatancjl 1 ognlw zwifxkowych roxwlnlfda vytfionaj 
dxlalalnodcl organlzacyjnaj 1 umlajftnodcl oparcla pracy na akty- 
wla apolacznym. 

Wprowadzania taklch matod dzlalanla. ktdra umoillwlg poglfblanla 
wlfzl organlzacji zwlazkowyoh wazyatklch arc tab 11, x axaroklml 
oaxaml zwlfzkowcdw, 

Podatxwowym zadanlaa organlzacy jnym wytycxajaoym klarunak dxla- 
ialnodci Zw.Zaw.Prac.Prz#a.Chamlcxnago bfdxla prxyjfela nowago 
Statutu Zvlfzku. 

Obacny proiakt Statutu wyradnla uatila xadania wazyatklch ognlw 
1 lnatancjl zwlfzkowycb., dzlfkl ctamu ataja alf dokuaantaa da- 
lacym odpowledd na wlala kwaxtll praoy xwifxkowaj* 
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. f 1 :^ C«*Z, »d~ jaano 

cjl Xudoi.r, leh .t 0 ^k do SrfIt« i J«o r^?B; t,rl % 4 ! ,,0kr * - . 

yjtei«d . .-i ? «w S4 ,o£: 

nleh -yb^ran^k^^lo^ 0 ? W^ow^!"' 7 COd,i * nn * ‘ *«« 
mlhllrnlK 7^ WOb, ° “*“6° ZwU*ku. nle mo g, byd 

j!^J\ 1 .*? r, 7 no< l dzlalalnodcl zwlqkowej oplera >1« na kolaaial- 
nodcl dzUiwila. W tym te t calu Zar2,d Gl<5wiy pow'lal wdrdd ^ai- 
bardzla j •ktywnych robotnikdw 1 pracownikdw ko£uj. brl£ow.“ 3 

okresu wyniki dzialalnodei tych komlaJi. a aacza- 
S^mflSw l v B1 2 Projektdw Przemyslu Papierniczego i Przetwo- 
p *Pj*f®*y ch » Przomyalu S^lncgo i Kopalnictwa Surowcdw Chemica- 
** to M J bap **i®4 aluizna dla rozwoju pracy zvlas- 
kowaj forma tcldlajtxego povri*zania Zarz*du Gldwnego z przeqyalaml , 

Nlamnlaj waina rol* do apelnienia maJa komiaje problemowe. 

Ta »aa§da kol#gialno*ci, musi byd dcidlo przostrzegana i nale&y 
tax organlsowad prac* instaneji zwlazkowej, od Zarzadu Gldwnego 
pocsynaJac, na radsla zakladowej kodczao. 6 

Dla zapownlanla wladciwej pracy radzie zakladowej wakazanym jest, 
aby przy radach zakladowych jako stale komisje dzialaly: 

- koala ja akonomlczna* 

• m bazpieczeilatwa i ochrony pracy, 

* bytowo-aoc jalna, 

" kulturalno-odwiatowa i sportu, 

oral komlaja kobleoa 1 mlodzielowa* 

Aby aktyv apolecany pracujqcy w komisjach, m<5gl rzeczywidcia spel- 
nlc rolf wain© go pomocnika instaneji zwiazkowych, musi s!q akla- 
dad /jak to wykazaka praktyka ju t Istnie jacych komisji ze spec jail- 
•tdw, obaznanyoh s powlerzonyml lm zagadnleniami. 

Dlatego tad przydzlelajac zadania dla czlonkdw Plenum 1 aktywowi - 
wlnno al* brad pod uwagQ zasl^g wiadoraodci 1 apecjalnodci danego 
czlonka, oraa moillwodoi wyboru dziedziny pracy twi^zkowaj. 

***7 wyboraa do poazczagdlnycla koaitji nla zapomlnad o tya akty- 
wla, ktdry palnl^o funkeja zwlgzkowa nawat po kllka lat, nla soa.% 
tak vybrany w oatatnlo przaprowadzona J kampanll aprawozdawezo-wy- 
borcaa j • 

Aktywu taklago many w naazym Zwlgzku powadny odaatak. Wprawdzla 
esfid tago aktywu odaun^la ai$ od pracy a^wigskowaj* Obuvlgzkiam jed- 
nak lnatanejl Jaat aaatanowld alq nad ta aprawa# Zaproald wazyat- 
kloh aktywlatdw, ktdrzy atan^ll na ubocau 1 prtakonad ich # f w 
obaonaj ohwill klady pod przawodnlctwam Part 11 - Zwl^ckl Zavodova 
zaczynaJa « paknl roswljad aamodslalna dzlalalnodd, dla atvorza- 
nla lapaayoh varunkdv - ich mlajaoa jaat w aaaragaoh aktywu. To 
onl wkadnla powlnnl fluty <5 rada 1 doiwladcsanlam nowym mandat a- 

H m aua. 
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t* 1 * 0 uatawlania organizacyjna Komi all pray 
l£«. Okr$gowych f V**J radach u^itdovyeh - ehoeby uwt maj- 

Duty wplyw na roswdj praey komiall sakladovyoh winny wykasad ko- 
alaja problamowa pray Zarzadach 8kr*gowych f ana tabowloa punkt 
ci$dkodcl calaj awaj dxialalnodei wlany prsanladd do xakladdw pra- 
cj* 


Wyaaga to rdwnia* od Zarz^du Gldwnago zraforaowanla praoj Vydxla- 
Idw, by ataly old nia tylko wydxlalaml konoapcy jnyml, ala rdwmla 
uaialy zaktyvlzowad wok<52 rddnyoh p rob load v xwlaakovyoh, Jak naj- 
tzarasa grupy aktywlatdw spolecznych, ktdray w apravia dal ax ago 
polapasanla praay zwi^zkowa J , alutyd b«d* avals t aohowya dodvlad- 
czaniam 1 wladza. 


PodkradlaJao konltcxnodd przaztrzagania kolaglalaadel v klarawanlu 
praca xvlaako«a> plonara# poaiadaaala lnatamojl powlnny a tamo aid 
forum dla avobodnaj wymiany pogladdw 1 nlakrfpavanaj polomlkl.raa* 
csovaj krytyki dxlalalnodci zvlakovaj - aaja Syd prxykladoa dama- 
kratycznycb atoaunkdv wawnatrx - zwlaxkowych. Calavy b^dsla takia 
povrdt do aaaady w/g ktdraj planum zatwlardaa kvartalna pi any data- 
Ian la Prazydlum Zarzaddw 1 R.Z. - a naatfpala vyaknahuja apravasdad 
leb raallzacjl, , 


Tylko taka atooafara planarnych zabrari, zapavnl wzroet pocxucia 
vapdlodpowledzlalnodol czlrnkdw zarz^dov aa dxlakalmodd lnatamojl 
1 organlzacjl zwlaxkovycb. 


Katda lnxtancla zwlackowa ma obowlaxak vykonyvanla uebvai nadrafd* 
nycb Inatancjl przyataaowujao ja do konkratnyah varuakdv taranowyob. 
poxa tym katda lnatamcja rwiazkowa mual podajmowad asarag daoyxll, 
wynikaJacycb z konlecznodel rozwiazania rdtnago rodxaju problamow 
1 spraw. 

Dlatago konleczna Jeat. aby caly kolektyw vybrany do xarzadu ln- 
atanejl, bral czpnny udzlaf v klerowaniu jaj dxlalalnodol.* 


Uajac na uvadza dalsza ulopszanla stylu pracy 1 a to ao waul a bar* 
dzlaj wyprdbowanych motod - wyebodaa© jadnocsadnla a zalodenla, da 
tylko kol.ktywn* 1 dobrn* pr**ay<l«n« d«cy«J. |firutujl dallM po- 
pmt. Nalaty uttaXld, *• * Zarndcl* Giimjm, Z«r».d«oh Okrtgo- 
wyoh 1 radach aakladowych wytyctad *l« b*d*i. klerunkl praoy, pa 
upraadnlm xaciagniQelu azaroklaj oplnii zwiazkowcdw. 


Pray uatalanlu tamatykl posladaad nlaabfd na Jaat lnlcjatywa lm- 
•tancjl. ktdra w oparciu o anal omo 4 6 pot raab avaao ~ 

winna uirzglfAniad praada wxcyatklm glowna sagadnlanla nurtuJaoa aa- 
logl w xakkadacb pracy. ^ 

swlaascxa rad oddzialowycb 1 grup zwlaakowyoh* 


^ ^ a v uv 7 v a Kadilarsytta Cboradwp * Gluaboia^acb 

Klaktdra a nicb t ^ 1 J k » 2akuaach lldkian Sstuaa- 

Zakladacb Papiarnlozycb, w Towaaowakion ^ poatuladd* 

w k.-taltawaal« al« atejm 1 rSi 

,.i,«kd. aawodowyoh. ^ u||;(b im . daoh 

-l.lu P?«ornl. 
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saloraaj^oj rah da odnowy ruchu zwl^akowogo, a v la tool* 

•yfth sif 4# Ikltluilt jodnoatronnogo, nloagodnogo s Mtrtlu pray- 
jftyml lntorwaaml calaj klaoy robotnicsoj. 

Tondonejo t# prowadaily do savfiania roll sv.saw. do ponlajaso- 
mls leh aadaii v budownictwlo aocjalizau, w roswljanlm do*okracjl 
robotnicsoj. 

Powatn* osfdd rad zak>tdowych, pracuj^eych tylko v akladslo otato- 
«ya 9 gdzlo nlo dzlalajg komlajo jo at prsytlooaon* mas* drobnyeh 
apraw eo odblora la sdolnodd zajmowanla slf ogdlnyml aprawanl. 

Jooscz# rr.o j j oat w tych zakladach, w ktdrych rady zakladowo 
przo-Loda* obejftnio obck iat:>tnych apraw robotnlkdw, ktdryoh sa- 
latwlanio loty vyl^cxnlo w lch kompotoncjl. To znloczulonl* aa bo- 
l^fcakl 1 aprawy robotnlk<5w rodal w wiolu wypadkach konfllkty a na- 
vot atrajkl, jak to mlalo miojaco w Zakladach Organlctnyeh "Roklta" 
- eolabla saufanlo azorokioh maa do Zvl%zku v 

Stgd tot obawa, a nawot bojatii przod krytyka zaldg »a c*$ato przy- 
r?yna» *• rady zakladowo bardz-, rzadko okladaj* aprawozdania z* 
awaj dzialalnodel preed zalogami. 


Ta ucloozka przed maaaml, ucleczka przod odpowledzialnodcia *• nlo 
wykonanie obuwl^zkdw, jeat nleatety cbaraktoryatyczna dla wlelu 
joazcze rad zakladowych, 

W wyr.ifcu braku tych zadari - zalogi nlo aa informowano w jaklm atop- 
nlu reallzowane aa lch wnloski, bol^czki, potrzeby 1 uwagl krytyczna 

* Brak kwartalnych zebrad ni* pnzwala rdwnlei w doatateczny aposdb 
•kontrolowad dzialalnodd rad zakladowych przez Okregi Zwi^zku. ktd- 
ro na og<51 wykaeuja zbyt slabs zaintoroaowanlo tyml zebranlaml. 


W wiolu wypadkach pomoj udzlolana przoz Zarzady Okr^gowe radom 
zakladowym w przygo towaniu zebrari kwartalnych joat nledoatatoczna# 

Kaloty doloiyd wazolklch atarad - aby zebranla oprawozdawczo rad 
zakladowych przyczynlly ai$ do rzoczywlotogo zaciednlenia wl$zi z 
maaaml 1 ataly ala trybuna uniotllwla ja^a maaom zwi^zkowym, bezpo- 
drodnl udzlal w uatalanlu drdg dalezoj pracy organizacji awi^zko- 

wi. 

W wlqkazyoh zakladach pracy powlnny al q odbywa 6 zebranla okreaowe 
dologatdw na konforoncje zakladowo w celu akontrolowanla wyborczych, 

Jodna z najlopazych wyprdbouranyoh raotod pracy, ktdra naloty konty- 
nuowad , joat aprawa odwiodzania crup zwla*kowych na lch atanowla- 
kaoh pracy, co pozwoll radom zakladowym, oddzlalowym, Zarzadom 
Okracowya 1 Zarzadowi Gldwnemu na lopazo poznawanlo pracy 1 ftycla 
aaldg, eras na szybaze usuwanio nlodocla£nla<5 1 brakdw, jakle ata- 
lo nurtuja naaaych czlonkdw. 

W poosuklwanlu nowych 1 akutecznych form naloty ala przedo wszyst- 
klm opiorad na m^tach zaufania, ktdrych bez zgody rady zakladowoj, 
oddzlalowej nlo wolno przonosic z oddzialu na oddzial. 


Boapo^rodnlm klorowntklem gri\p zwi^zkowych *a rady oddzlalowo, 
ktdrych sadanloa joot klorowad tak prac^ grup zwlgzkowyoh, aby od- 
osuwaly ono codalonnio lch pomoo wo wozyotklch dzlodzlnaoh* 


by rcbotnlkp 
lisacjf 
hlglony pra| 
cjf pracy 

25dsl «*y 1 wl 


nloabodno joat, aby odpowlodnlo do warunkdw w katdoj 
1 .alowoj byl konkretny plan, co robld by aprawy 1 potrso- 
Iw byly znaae radzlo oddzialowoj, jak zaboaplocxyc roa- 
lanych postulatdw, jak podnlodd atan bezpieczodatwa 1 
py, kwallfikac;* zawodowo robotnlkdw, lepsza organiza- 
Hak ^>opra\Tld prac^ wychowawcza wdrdd zatrudnlonych mlo- 
^lo Innych r-3 ' ' nXdw pxaoy swlaakowej* 
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s* to zadania pllne, gdyi bet nalnej praoy red oddzialowych nleaa 
1 nle mote by <5 dob re j 1 prawldlowej dzlalalnodcl grup, zwl^zkowych* 

Podetawowyru zadanle* red zakladowyeh jako klerownictva zakladowej 
organizacji zwiqzkowej winna byd praoa zxad tya, abj eorai wi$cej 
robotnlkdw 1 pracownikdw braio czyany udzial w tyelu zwlazkowya. 

0d tej pracy zaleiy alia raobilitacy Jna 1 organlzaoyjny Zwigsku* 

Praca Zarzeddw Okr^gowych winna b!q szcsegdlnle akupid « tych »a- 
kladach pracy, w ktdryck w oatatnlej kampanli aprawozdawczo-wybor- 
czej zaiogi powierzyly nowerau aktyvowl funkcje zwigakowe. 

Do dad nalety, ie taklego aktywu v naazya Zwl^sku many powadny od- 
setek, ktdry nle jest dostatecanle przygotowany do pelnlenla powle- 
rzonyeh ini przez zaiogi funkcji* 

VT tya celu tet Zarz^d Gldwny jeszcze w roku blei^cym zorganiauie 
2-ch tygodniowy kura dla przewodnicagcych i zekretarzy rad zakla- 
dowych, dotychczaa nle przazzkolonych. 

Natomiaat z pozoatalya aktywem trzeba organizowad w Zara^daoh Okr*- 
gowych i zakladach pracy ezkolenie w formie odpraw aemlnaryjnyoh* 

Tematyka aeminaridw 1 azkolenia p3fnny byd aktualne zagadnienia 
zwiazkowa, z ktdryml nalaiy g a p 0 z n awad aktyw zwl^zkowy, a rdwno- 
czednle wakazywad na formy ich relizacji* 

Orpanizowad na wazyetklch ezezeblao.h apotkania czlonkdw inatancll 
z ak tywem, informujae F 5 0 pracaofc tycn inetancji, ora* wyzluchi- 
wad jego uwag. 

podno azeniem poziomu politycznego i kwalif 

go oalagnad moina rdwniat droga organizowania aamokaztaicenia 1 eta 
lego czytelnictwa praay zwiazkowej. 

Jedno z wainych problemdw w proceeta neezego iycia, Jeat eprawa 
zwiekszenia uprawnieti dla rad zakiadowych, dlatego tei doaagaay f 
od Centralnej Rady Zwia*k<5w Zawodowych, aby P r oJ«kt uitawy o ****** 
zakladowych jak najazyboiej zostal zatwierdzony przet Seja P.X.L. 

Zadaniem kaidej organizacji zwlaak owej jest przede ***? ****■< fjjj* 
do tego, ieby wazyacy pracownicy zakladu pracy naletell do Zwlaaktt. 

W tym celu nalady prowadzid wdrdd zaiogi P** c * 

r v in* aby cyfra 19 tya. robotnikdw naszych zakladdw po*oetaJa®3?®& 
poza y zS?a«kiei i.tapiU w pocz.t na.zych az.regdw awla^o- 

wych. 

Dl. ..b.zpi.c.eni. dzi«l*lnedcl zwl,.ko«J, konlec.n. j»»t poilttf 
nie odpowiadnich drodkdw finanaowych. 

Gwaranc j a raallzacji naazych zamiorzed organizacy jnych M akladki 
czlonkowakie. 

/ * •* 

Sl tSdl.LS C.K..IM ■— 

*** —> • “^ ^.ag'ir&gsg n a s;a.ny»« 

.kiad.k ozionko..klch •• *•* 

poiUdtJ^ udzltlinii wTd*tni«J»««J po»ooy oilonkoa 
1# IlJ * "7Pl»t <rt«dci*i .t.tutowych, or., p.krr*.- 
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04rt« a 2*UfeMA C iututo«Teh 1 T Jy*okoSef l, *h** t0 "£ l0b7 ' p,hl 

svsss • *-» XssrKti.wss: 

K,ns3^sns.ras-„!s.(:s ^“sw*sftsw: 

S;.fj 1 ?»ijj tr * 7 " 7w,nlu ^‘Okl JU dotychcxssowe j .y.okoici - 

1 1? rsss.siya.iis^yr^.i:- 

ala wysokodcl skladak uwaiad nalaty za niauzaiadnlona . 

do^h l *•*”?«»» elements* del die J wl«cl zwi,xk<5w xswo- 

wyo • mat ami prscujgcyai - J.st dokladna poznswanls i azybkia 

d*l*pracy? PP *** ognlw * ZJfi «»zkowe na wsaalkie troakl i klopoty lu- 

i **<5J wyra* ml,dzy lnnymi « xkarg.ch 

1 *Jl2ik?iJoh' ^ 1 '. n,pl ?"? i V l0 wyiazyeh lnstancjl party jnyoh 
ali io^yoh lnstancjl a szcsagdlnla » ostatnlm okra- 

• la. n piamach tych zawarte s<\ dla zwlazkdw zawodowych sygnaly o 

?fl P T , ^Jf? 4Di# ^ BZych n? ie<ioci ^ 6nl?ciacil * brakach utrudnia j^cych 4 y- 
•i5. 1 «? Z >[ 0n ,* P f a ? y ** Dlateeo te4 » pp2#d *ktywam naszogo Zwiezku atoi 
tadanle bardziej stanowczej nit dot*d walki s przajawami biurokra- 
tysmu w nioktdrych ogniwach administrac ji, bardziej wnikliwego roa- 
patrywania wazystklch skarg i glosdw robotnikdw 1 pracownikdS. 

Trzeba rdwniet. aby naaze instaneje zwi*zkowe w interesia zaldg 
nawi^zaiy ioial* wap<51prac$ z terenowymi organami wladzy paiistwo- 
waj, DodwXadezen 16 wykazalo, ie w wielu dzledzinach obj<jtych na- 
•** dziaialaoacia, ta v/spdipraca przyniosla jut obopdlna korzydcl. 

Dzialacee zwlaskowi coraz wyratniej wldzlad zacz^li, ze wspdlpraca 
z radaol narodowyml ma wi^ksze motllwodci polepszenia wapuakdw by- 
towych 1 aocjalnych robotnikdw. 

Jako calowa 1 wyprdbowana forme utrzymania staled wi^zi mledzy za- 
tpudaionyal oil oak ami rad narodowych - a zalogami, rady zakladowa 
powlnay wznowid 1 wprowedzi 6 stale dytury radnych podezas ktdrych 
prsyjmowallby oni akargi i zatalenia* 

W tan sposdb a Jednej strony radni wnikna blitej w troskl i po- 
trzaby salogi, z drugiej strony zaloga pozna lepiej swych przed- 
stawlcleli wohods^cych w skied taranowago organu wladzy. 

ffataya problamem w nassym Zwigzku jest sprawa zwiazana z praca ko- 
blat 1 mlodalety. ktdra to zagadnianla b$dziemy sia starac rozwla- 
zad poprsai dilalalnotfd Komis jl Kobiecych 1 Ulodz la towych. 

Komlaje ta aaja pomagad radom Zakladowym w wykonaniu zadad w za- 
kraala praoy wdrdd koblat 1 mlodziaty. 

Zarzad Old way ustalajac wytyezaa w oparclu o uchwaly Sakrataria- 
tu CR ZZ - dla pracy wsrdd koblat 1 mlodziaty zobowiazuja wezyt- 
kla Inatancje 1 ognlwa zwlezkowe do traktowanla zagadnied pracy 
wdrdd koblat 1 mlodziaty, jako azczegdlnia watnaj cz^tci akladowaj 
praoy iwl^akowa j . 

Sola iwlaekdw aawodowych w umaonlanlu demokracjl robotniczei.ora* 
ich posycji w dzladzlnia obrony interesdw ludzi pracy, okretlilo 
jaano 1 konkratala XI Plenum C.R.Z.Z. 


w pa ini wypla- 
>omoo osloa- 
;nych musla2y- 
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m« orgMlMcJi 

ffi poufJoLif 0 ^:^:?!* •Ti2 ,k0 T 1 ^ ouintf 

1 obrodcy Inter* i(5w luJii praey. **** r*pr#«ent«nt» 

S ^i^sSsi-M'ns Morass. 
S^^^“-=STRB-*WJB3a. 

SS'S^SSSSaS^ysSEF 

issays'jsai?-'* — ■"•*•>; sis.sxs’a; 4 " 



ODCINIO/ MUtojA 

NIE WWOCZV9TANE I^SSS^S^SfA 
WI^C NIEZMOBOOWANIE O ^U^SNNSNffi? 

skuteczne wvkorzvstanie 
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VI-TV KRAJOWV ZJAZD DELEGAT6W 
ZWIAZKU ZAWODOWEGO PCAGOW 
PBZEMVSEU CHEMICZNEGO 
P. R.L. 


25X1 


SPRANOZEANE 

ZWI&ZkU ZAWODOWEGO 
PRACOWNIW$W PRZEMYSfcU 
CHEMICZNEGO w POLSCE 

ZAOKDESOD 1955-1957 Q. 


I 

Zagadnienia eJconomiezne 

II 

m 

toytowo - socjalne 

III 

m 

ochrony pracy 

IV 

m 

kulturalno - olwiatowe 

V 

N 

kultury fizycznej 1 apOrtu 

VI 

* 

organlzacyjno - finansowe 


Katov/ice 
16, 17, 18 llatopad 1957 rok* 
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MUdXfL 

Sprawozdanie niniejaze obejmuja calokaztalt dzialalno*- 
ci Zwiqzku Zaaodowego Pracownikdw Preeayalu Chemicznego 
w okreaie, miqdzy odbytym w czerwcu 1955 roku V-tym, a 
obradujqcym w dniach 16 - 18 liatopada 1957 roku Vl-tya 
Krajowym ZJazdem Delegatdw Zwi^zku. 

Z danych zawartych w poazczegdlnych dzialach aprawozda- 
nia wynika, 4a dzl^ki wyailkom aktyvu zwi^zkowego.dzia- 
laj^ctgo wa wazyatkich inatancjach od azczebla zaklado- 
wego poprzez Okr<jgi do Zarz^du Glownego wl^cznie, Uchwa 
la V Krajoaego Zjazdu zoatala a calomel zreallzoaana, 
a uzyakane rezultaty wykraezaji* znacznle poza Jaj zaal^S* 

Gbraduj^ce a atmosferze wielkich przemian w polace,kt6- 
rych wyrazem bylo VIII Planum K.C. P.Z*P»B*» rozazerzo- 
ne listopadowa Plenum Zarzqdu (ildwnego zmlenilo zaead- 
niezy kierunek dzialanla Zwi^zku, akupia^c Jego dzla- 
lalno£d przada wszystkia na realizaeji akonomlcznych i 
aoc J alno-by towych potrzab zaldg. Szarag poetulatdw, *y- 
auniqtych przez Plenum liatopadowe w 1956 roku zoatalo 
ju4 do tej pory zalatwionych. 

Uatalenie drodkdw realizacjl pozoataiych oraz nakredlc- 
nle nowych zadad Zwi^zku na okres najbliiazych lat,;b<*- 
dzie przedmiotem obrad obecnego VI Krajowego Zjazdm De- 
legatdw Z^l^zku Zawodowego pracownikdw Przamyalu Che- 
micznego. 
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EKONOMICZNE 
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jzocpctou&iic. 

EKONOMICZNE 

Uchwala V Krajowego Zjazdu atczegoln^ uwag? zwrdcila na eprawy 
ekono»iczne, a prtede wazyatkim na poglqbienie dzialalnodd 
Zwlqtku w sagadnienlach produkcyjnych 1 obrony codziennych in- 
terest* mas pracujqcych. 

Wychodzqc z zalotenia, te rotwdj produkcji stanowl podatawq dla 
polepszenia warunkdw materlalnych klasy robotniczej Zwi^zek 
naas w okresie sprawozdawczym przywiqzywal wl&lkq wa g$ do mobi- 
lltacjl zaldg w wykonywaniu 1 przekraczaniu planowych zadad 
produkcy jnych. 

Prowadzona w tym czasle przez Zwiqzek moh&izacja za l6g poprzez 
pracf polltycznq, organizowany ruch wspdlzawodnictwa 1 racjona- 
lizacji, przyczynila siq do oei^gni^cia powainych wynikdw w roz- 
woju przemyslu i wzroatu produkcji. 

Dlatego tat, mimo trudnodci gospodarczych, wynikaj^cych z braku 
fundusztw inwestycyjnych, opdfnianle dostaw maazyn 1 urzqdzed 
zardwno krajowych Jak 1 z importu, oraz w opanowywaniu niektd- 
rych nowych proceed* technologicznych i nieterminowego przeka- 
zywania do ekaploatacji obiektdw inwestycyjnych, oaiqgni^to Jed- 
nak powatne wyniki. 

I» roku 1956 produkcja przemyslu chemicznego * pordwnaniu z ro- 
kiem 1955 wzxosla o 12,6 

W roku 1957 przafflyal chemiczny pracuje jeazcze lepiej. Produk- 
cja towarowa w pierwezya pdlroczu w pordwnanlu do analogiczne- 
go okraau I956 wzroala 0 15 $ powainie podnloala si$ rdwniet 
wydajnodd pracy. 

Na wyniki te wplyn^lo rdwnlel uruchooienie azaragu nowych 
obiektdw produkcyjnych. 
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* * Mlalozorro-peplarnlezyn nle by :o tek rr.ybklego 
wzrorto produJccJi, also wyaokioh za>o£an planu. 

Ki* iruehealano przawidtianych plane* novyc' oMe'M* takich 
J«k np. Celolozownia w Koetrzynlu, Oetro><jce i :>ra*rkia ”iynie 

Tmlnodd r*mld wy.t^iiy « Utniejacyck zekicdach z „ov,odu 
nledoatatecznej nodarnizacji urz ,c: Z ea, ni wtu l<. , , to -o ork-.ro 
wdzanla ranontd. i braku dodatecznej iioJci k»amkoJ*ch 

Stan tan wynagal apecjalnej tr.ski ae o irony Partii i 

a za. irony Zdazku, nobiiizaoji zaidg do zrealizowania“n 3 . 
Jcre3lonych zadaii. 

" I * Z ° ny:510 82ilar8; ' :i '- 1 P'soi.rowidsi.s o modernise j, zakladdw 

zwiizku z t ya> ie ca>a u»a e a *>adz ekupia’ee ei0 WO kd*- - •• 0 

r~«" r “ u ^ 

«aan ea .owa„i* powainycfc drodkdw finanroayoh na eala inrc^tv 
kd dotyozaoych poprawy warunkdw ptaooayoh 

W roku 1956 po dokonaniu p rznz Parti© i p.** •«< I 

*— “~*~«< -«£••>.*? «,*. 2r tirr* 

Popraa, atopy Syoio-j too2 too Zarzod 

unilnyoh ataranlaoh usyakai podwysk? pteo dla pocad * 
pracownilcdw . T v P 015 *® 2oo -°oo 

Zaaadnioay prsakoa n pracy naazego Zwiazku naatapii doni«^ 
po Paddziernlku ubr. - P t ®°Pi*ro 
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jraallacaano olbrayal* wltkaaoid poatalatda mU*. 

go jrwi« roomnyoh etaranlaoh yotplww aoptaky ZbloraOT 
ropy dla pa*a*yalda: Ohaal«aaago» lopiarnlezego i 
' jg *rt* a*6 * Faplerowyoh. 

Objfto dalaa* znaoan% osfM aU| podayik ; ; iao, ora* uw«»- 
1 o— nn caij ntn( nabraaiatydh <iw» aast’vc" z punktu wldza** 
ala eoojalnago. 


Zo godalania pteoowa * Chemio zny- 

V okraala aprawozdaaeaya ruoh pi-'c vpzyatkie alamo 1 

jednoatkl preeayilu ohealcznago od przedai<jbiorBt* przamyBlo- 
*,ch pooztjwaay porrzaa Jednoatki handloae, inatytuty naukoao- 
badaaoaa do Centralnych Zarzadde 1 contrail Wnloteretwa wipes' 
ala . 

V jadnoetkaeh tyoh ruoh ptao rtJut wazyetkle kategorle pra- 
caanlkd* *j. robotnikdw, aaafarda, praooanikdw atraay 1 ob- 
atugl ora* praooanikda uayatcayah, /iniynieryjno-taohnioznyoh 
1 edminiBtrsoyJno-biurcarych/ . 

Such pteo « poasc zegdlny oh Jadnoatkaoh przaoyatoayoh praad- 
etawla oi* naatfpuftfeo: 

- Przadaisblorataa przenyatoaa . 

Tsroat pbto « Chaaii w 1955 r. dokonyaai ai<j tylko jadnoczed- 
alo za wzroataa wydajnodcl pracy 1 przakraczaalam zadad 

prodokcyjnyoh. 

1 akraala tya pray adaiala Zwifjaku w raaaoh globalaago fundu- 
Mtt pteo raaortu prsaproaadzono r ezerago zakiadd* ueprawnie- 
nla arganlsacji pteo. 

f lab aynlta naatopil aarvat wydajnodoi pracy przez lapasa 
aykorzyatanla aparatury, uaprav: <>aie prooaeu teehnologiozne- 
go 1 wzroBt aydajaodcl earoaeov a takSe popraaa Jako4ci 
prodoktda. 
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Dot/cejr to w tzcftiUoioi. taklch sakinddw m 144 * 1 , 
«yn-. JoloniofOrskla Zaklad, Oolulosy i 7i«iki TO 8atoo*n,^ 
r etczMljioJdoh Zakt.44* »ttki.n Bstucnyeh, tommu*MkUZakl» 

' ** WMkl#a 8 **«>znjrch. ora* 2akiadd, Preayalu ftun Slarko- 3 " 

RdanooMtalo prs.prooadrono ojrclnkow, wgulaoj, pbw. po^. 
czon 4 t podwyikQ zarobkdw: ^ 

./ - prs,ngr41, aolny. , ,» 2ll0<0l% * ^ ux#19 „ r# 

b W fytw ' m *»*>«« Z^ct-4. Ch.^c.nyoh "Odwifcla* 

* MMolel* «4 dni* l.X!.1955r. 

r2L£! aardwnorobotnikd, J.k 1 pr.eo.nlkd, aay.to.ych 
- fktedaeh praoayatu 8oln, e o. ktdr. , dni.n l.j.i955 r 
prsoasty , raaortu , 6rnlotw . d0 rCMrtQ oh<Dll _ . ”J‘ 

•topnlu rdinl^ alf od potloau ptao a poio.taiych bran*ach 

ta*» y L l d ? Bi0tn,e# - *** t#i *™*"»4aona ragulacj. ala- 
f «. M4.nl, *nnl,ja*yd l.tal. 3v . dy .proper oj,. 

W ^ralku prseprowadsonaj r.eulaoji na.t V a, poday'k. 4r.d 
nloh pkao robotnlkd. a 1.12 9 a*, na 1.24^ l ^T' 

y “ Pr,y pr,caoh 4otoayoh * 1.12o na 1.412 * t . t , 0 2 f, < 
u praoownlkdw uay.to.yoh a 1.388 ,1. a. i. 479 ^ # ^ 

aasulaoj, ptao robotnlkd. - Zaktodd. Ch.'nicsnyoh ■Otoiwia- 
aatrudnlonyoh a W,d.lal. fcrbldoaal preproJlon. ' 

* °* 1U '»**m»*l* Mb, 11 ptoc 1 

* n#io ‘ io ‘ n * oh » - -«»«• 

RaguUoJa ukhitta podaydkf ptao dradnioh o 2 0 0 s D ra« +. 

B.COC 1 na bfd^oya • roaruohu wydalal, karbidowii 

Flora My rok Plana 5-oio lotniogo atol pod *nakl«a •*,,„« 
ruoha 1 dui%J dyntalkl ptee. er oki«go 

°4 l.l.WSr. .prcd.ono oyelnkoo, ragulaej, pUc robotnlkd. 
satrudnlonyoh na pratdaalnl « Jalaniogdr.kleh Zakladach c.^ 
loay 1 >tdkl«n Sat uo any oh. l ” 
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^ u , to irodnio *6,7 < *•*«*»* P*° «P*jr- 

Mte • doeyduifoy. **0^ ^ laa » oh * ,Ud, “ 4 *** .. 

mfln1t - T om praoy. oohrona*. pdlooaotorlua Itp. 

M ,HllHt>pin J T i •tabUiMclt Mtocl. 

prsyniooto to rdaniot wsrort oydajnodol prooy, o«ro«t produk- 

oji. » pr*«*« *•»»■**** P°P rm *’ 3mto4 ° l 

Z.poo«^)coimno • Joloni.J »<*«• roguloojo p*o obj,* • dni « 

1 . VI. 19 5 6 r. ooty prionyot wMkion wtuotnyoh. 

- „ nl0<u ooo « ratal tool* wroot ..robM. oro. u.proimlonlo 

iotnloj %ooj orgonltooji p»«. Poniowi ***•*■» “ 
v mnaiAtv « roka 1951 prs« r«B° rt oh«»io«ny * t%bot 

»»!•<• «•<*«*• t nl»M * por6*runlu do UW°6 »•»= “"“I* 
“Z...! pr..p„~d,»„ r.«uUP,. -» «-»> “ “1“ 
zlimidommlo tyoh dyoproporojl’ 

* t*cr..i. PUO robotnikdd rogulocjo wpvod- branio.y tor imi- 
tator koolif lk»oy Jny • otanowi%oy proaid low* podotoo* “ 
gowania . 

4 r6wnl«ft itoBOW-ini« do warunk6» P rm “ 

— * "«* . »* 

. PUP .W *Z‘ » • 

Mkroolo promlonanlo paroaotrooo « ••“ an 

oeicr?4no4clowo i Jakodciooo. 

,«u. . pup.ph 

l»h 'I'M «• W“ *«“ ‘ U1 ’* U .ykmanU 

Konych otoaok oooodniotych. «mnlej«**n PV 

1 yr*«kroo*«nl« planu. 

_ ..o4 ppffuiac 1 i ptac unoroowtno bolnoy 
V rmaoch pr..pr«ood«on.J r.«u£ J ^ fWOeBBlto . pr.ooy.tu 

probloa dopatotd. 4#putmtu .,«lo..eo 

VUkloa 8«tWW^ P« ^ioro-y. Ir.ey dU Prr.-y.U 

• «yaU» • Pr ‘*^!^tru^ rytuacj, •««*>•% • d * pU_ 

Cbaaloxao<o . Z <"*«i ,kwi*ol«ntu plonlfSnofO . 

tat tslooy r.all*o**ay * for ‘ 1 
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Bogulac ja piao przyni#aia robotniko* prsonyaiu Widk lan Sztucz- 

nyeh podwyikf o 15 < tj. wzroat drodnilej nioal^cznej piacy 
z I. 0 I 8 zi. na 1.171 zi. - natoadaat praoownikom umyaiowym 
wzroat piao 0 12,0 < tj. z planowanoj z 1.375 zi.»na 1.545 zi. 

Wraz z przeprowadzonq regulacjq plao unormowano rdwnieZ aprawf 
zaaad wynagradzania robotnikdw przanoazonyoh na zlecenle le- 
karza do Innyob prao nifcaj opiacanyoh. Uotalono, te w tyn przy- 
padku przoniaaiony robotnik zachowujo piaof godzinow^ obllczo- 
jak za urlop, to jaat pi. na okraa trsach mloai*ey. 

Przepia tan bfd^oy nowodoii* w przamydla, na bardzo duia zna- 
ozenla zardwno dla robotnlka jak 1 zakiadu pracy. 

Zabazpiaoza on bowlam robotnlka przad utrat ^ zarobku n&akutek 
zraiany otanowiaka pracy, rdwnoczednio zad dzi?kl .zagwarantowa- 
nlu zarobku pozwala na utrzymania robotnlka w zakiadzla 1 za- 
trudnionie go po powrocla do zdrowla z powrotem na poprzednln 
Btanowiaku. 

Z dniem 1 paidzlarnika 1956 r, przaprowadzono ganaraln^ regu- 
lacj^ piac w przemydle chemicznyn. Byia to plarwaza togo rodza- 
Ju ragulaoja 00 do jaj zasi$gu» oharaktoru 1 staioj podwySki 
piao w przamydla chendoznym od roku 1951* Pray opraoowywaniu 
regulacji piao w caiej ehemll kierowano aif zaaad ami atooowa- 
nymi poprzodnio przy regulacji piac w przemydle widkien eztucz- 
nyoh. 

Regulacj* obj^to z gdr* 95 tyd. robotnikdw, oraz okoio 22 tyd. 
praoownlkdw umyaiowych, 

Podwyika piao wynoalta u robotnikdw 13,6 00 daio wzroat 

mlesiocznej dredniej piaoy z 1.218 zi. na 1.4o9 si., oraz 
u praoownlkdw umyaiowych o 7,7 * /wzroat mleai^cznej planowa- 
naj dredniej piaoy 1 1.582 zi. na 1.713 si./ 

Balaty nadnienid, to w atoaunku do praoownlkdw przemyalu aolno- 
go rogulaoja ta byia JuZ drug% regulacj* w okraaio jednege 
roku. 
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« arudniu 1956 r # podpisano proto k6i dodatkowy# wprowadaaj* y 

b to ***»4*to otoBownyoh 41* p«*Mt*Uo* P?* 00 

kM prto4*lpblM*tto. ProtokPl t*!» *ry*al * dotyctoi.'^l 

kttea atwareala niou»oadniom dyaproporcj* P*« 1 byia 3T» 
ta1 lategorll praoownikdo . Omowiana regulacja. pi«- 
^ podataoy do .r*manla p*o pracoa- 

SdZ Snanaoaolk8l?goayeh . placaai pracownikd. plonu akono- 
mlocnago • 

lasir « «a&nodcla od l.I.1957r. uroguloim- 
* nioei^eu narcu 1957 . -.ytadaeh obrdbki notalu, 

no p>ac, robotnikdo, aatrudnionych w aakiadach obro 

tnajdujijce ai« * reeorele cbenii. 

wm p.».pto~4,„. » ““";““r«tor^.'.tototo4- 
10 no.tyn.wa. t 3*3 ro.olt.ci. naafjpit woro.t oa 

nikdw drodnio o lo 

z dniam x eeeraoa 1957 *. pr.oprooad.ono waadnic, r.gulacj, 

p^pracownikd. uny.looych P-ny.ku c^«ne«o 

aao3. bud-oxu pi® kiu pla c zaaadnicoych. 

piao. pray odpooiednim «i?kaz*niu p® 

l..tol.l.l **l»i~l~ ^ ,c ^ “ 1 t * ] b ,^'^a-lo «*pto- 

*“*■ tojr.tototo.to].* to-** toPH— 

^ 1 ^rS»4to.to»» »Pl*«to PPtoto«l»>to. 

Pto« 4 ii4 11*1.2?* 2. .«». »!•'•“’ -;r:r.LLTr 

cownikdo umyolowych uatalono • j, nodci praoow- 

iu.-i /-««»“ 

nikdo uayotowyoh oakladu 3 T „vtadu. poropoktyny roowojo- 

goograiie.no. profil produkcyjny taktadu. V* 

*e ltp /* „„ 4 . 

op.,...-.*, — 
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[ PO*°«taiych praoowui kdw unyeiowych prz.dal?bloratw. Dla pra- 
v cownikdw akl.pdw, bufatdw 1 atoldwak wprowadzono zaaady wyna- 
gradzaala atoaowane dla analoglfznyoh placdwok w reoorclo 
Uinlrt.retwa Handlu Wewagtrznego . 

'* ’ rMiSnlu P<x»Pi*no protokdi dodatkowy raguluj^cy a wainod- 
cn od 1 llpca 1957 r. zaaady wynagradzania pracownikdw rol- 
nyoh « raaorcl. . Protoko lem tya wprowadzono zaaady atoaowanw 
w goepodaratwach rolnych. podl.gtych mniat.ratwu Holniotwa. 

Tak prz.detawia ei* ruch plao w przedeifbloratwach prz.nyelo- 

wych w okretle 1955 r - 10*7 « + A ^ 

. 1957 r, tj, od poprzedniego Zjazdu. 

Plae* ogdlem dla zatrudnionych w dzialalnodcl prz.myatow.1 
woa y * roku 1957 o 58,7 ^ w etoeunku do roku 1954, w tya 
ptae. robotnlkdw 0 34.5 <. Oznaez. to pr.ktycznie wzro.tdr.d- 

‘ !'! 31 *** " ^ 1954 “ 18 * 499 »*• * ™ku 1957 . 

00 d.J. prz.ci,tni. 43 o «t. na pracownika. Prz.datawiony wy-.i 

~ h f *° 0,1,eni,ty Z ° et,i P rz8de *azyatkln w re- 
^ M4Ul8eJ1 pUo - H^ulaojaai obj,to 
rdwniod inn. J.dnoatkl Jak: O.ntraln. Zarzady. Hiniataratwo 
oz^doiowo Inatytuty oraz oatatnlo Blura Proj.ktow.. 

Preaayat Paplwnlczy 1 P r a.twdrd w Papierowych 
* 

it’v*”*"* 1 ' *"»■ «*-». «« —j. .list 

— • iissrsrutssi; -rr 

pl.rwazy okr.. uailnych atarad Zwl V ku 0 podwyik, *°£z. 
aydl. papl.rnlczym, ’ p " prz, “ 

Zaaadniozya oel.m zaiany zaaad wynagradzanla bylo: 
a/ podwytaz.nl. plao robotnlkdw 
b/ uporzndkow.nl. obowlnzujnoago ay at. mu plao, 

Na prz.prowadzon^ wdwezaa r.gulacj? plao prz.nyal papi., nl 
zoatal dof Inane owany z. ekarbu Pauetwa aura) 25.923 t ya *> °* y 
okr.a od l.III. do 31 . XII . 1955 r. • • na 
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Z powyiazej kwoty dla robotnikdw grupy przemyalowe;} prsezna- 
czono BUia^ zl. 21.26o.ooo natomlaat dla pracownikdw urayalowych 
4 . 876.000 zl. Uleal?czne place przedatawlaly ei? wdwczae na- 
at^puj^co : 


grupa zatrudnlenla : 


zarobek przed 
regulacj* 


zarobak po 
regulacji 


# wzroatu 


robotnicy produkcyjni 

885 

adm. biurowi 

looo 

teckn . -iniynier . 

1355 


982 

11 £ 

1046 

4,6 * 

1592 

17,5 " 


Omawiana wyiej podwyjka wynagrodzenia dotyczyla jedynie pracow- 
nikdw zatrudnionych w ayetemie akordowym od III kategorii zwyfi. 

Niezale-nle od podwyjszenia zasadniczego wynagrodzenia pracow- 
nikdrc zatrudnionych v\ produkcji wprowadzono regulaminy premio— 
wania za przekrmozanie plandw produkcyjnych. Regulaminy to 
atworzyiy moili.vodoi dalszego wzroatu zarobkdw poprzez azeroko 
atozowany system premiowania progreaywnego. 

Zaeadnlcze place pracownikdw unyelowych ksztaltowaly ai? przed 
regulacja od zl. 366 w kategorii pierwszej do zl. 1.681 w ka- 
tegorii plgtnaetej, po regulacji natomiaat od zl. 42o do zl. 

2 .loo . — 

V/ roku 1955 rdwnie- przeprowadzono regulacj 9 plac dla nlektd— 
ryoh pracownikdtv f inaneowo-ksiegowych , ktdr$ obj<jto zajedwle 
65 pracownlkdw tj. gldvmych kci?gowych, zaatgpcdw gld^ych 
kaiogowych, orez kierownikdw komdrek financowych. Regulacje 
weazla w Sycie z dnlem 1 paudziernika 1955 r. i przynioala w 
rezultacie wzroet wynagrodzenia tych pracownlkdw drednio o 
25o z \ . miesiocznie, 

Poniewat omawianyml regulacjami plac nie objyto wazyatkioh 
pracownikdw zatrudnionych w przcnydle papierniczym, dlatego 
tei caiy wyailek i ztarania Zarzadu Gidwnego poczqwazy od roku 
1956 azly w kierunku uzyskania od Rzfydu dalezego dofinanaowania 
przeayalu. 
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9*>*H*» VTft Ztn^l bmtojt itinuta analariy poaptyasa Wl . 

a Uohaala «r 449/56 s tala 14 llpoa 1956 r. o 
l*o J1 pteo • prsaapila paplarnleapa. la podataala t«j Ochaaij 
* nAa 1* P° dw J r4J “ P*»o w praalloaanln na jadnago ro bo talks w ,_ 
aoolto 41a praooanUds aatrutolonyah a aystssl. toidakowya 

30 *' W • k «6wurM satoslast podwylk* wynoalt* 4,3 < 

• w «yrt«al« aJcordovya s pro^r««j% 12 # 4 

f Prta«,41a feaataorda Japlaaoayoh l Mat.riald. Sm-eh 
praaproaadaona > tolas 1 kalatnla 1955 r. ragulaoj, piao , 
«ruplo praoosnlkda ttayaiowych. 

BUnoaaaa toatola ptaea slaalfosaa pray wykonaniu plana a 
loo i ayaoalka : y w 



prMOwnlojr 

ia3.-t#ohnioini 
Main. bior#wl 


***** Wpil>e ^ 90 ragulaoj 1 * weroatu 


• teftdnlo 2oo at, aiiaifouili, ** ***** 

****• ^ 

^ »*Plow>ayoh 1 fctarlalda »lnroayoh. ^ ***•" 

I 6 alas 1.H.1957 r. uraguloauu. rtoui.i pteo# 
aspatoapoh a tpa prsaapila. JTO °i4k4a 

* * 1 “ 0 ~* ***** »*•«• rtaalpe^ _ 

amlMa tolpBlaryjaa-taohnloanyoh potoplaaaaa a 25 
alotrucpjsa-aiuroupoh a 25.9 <. M * 1 - 
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faMvk Winlrl 

B «knel« aptaulnoqa ■ Praaaydl* Soklarakla at* «Ult Ilf 
Xarsadoai SUnna ayaoleayd ganarolaoj podayftkl ptao. 

Vtooat ptao Jadynla m akutak aaroata aydajnodol 

pr«oy i kaatattoaat alf a granloooh dradnlo rooanla l.ooo it. 
aa prmoownika. V ol%gu ootatalago roku lybltnl* roftftoa aypodkl 
alskiab ptao aaoaagdlnla a da lata oh poaoonloayoh roguloaana 
byly pojadyiicao przaa C.Z.P, Saklaraklago. 

larrnd 5 Many anaj%o oytuaojf a praraylla Mklarakla ijltfpo- 
aaft aardwno a latach ubiegtyoh Jak 1 a roka bladftaya • 9o all. 
si. na podwylkf ptao. oraa uauaifola dyaproporoji a aarobkaoh. 
ktdra krzyadslty nlaktdra tatagorla robotnlkda. 

Ilaataty ayolftkl podajaoaona praaa Zars%d 9 Many poaoataty 
baa poaodaaala aardano na akutak latalaj%oaj aytuaejl goapodar- 
oaaj naanago kraju. jak rdanlat hraka pataago aroaumlanla 
dla taj apraay a Ulnlataratala Budooniotna 1 Praaayatu tato* 
rlatda Budoalanyoh. 

takkolwiak nle udaM naa al« praaproaadaid gaaarolna J ragula- 
ajl ptao * praaaydlo aa tl a r a kl a a wylaj praytooaonyoh pewodda 
Jodnakfta a wynlkn ntarad Uk Sora%da Oftdo n ogo Jak 1 Oanteal- 
aago Zara%du Praaayata Saklaraklago araaatg pod diUya aaolo- 
klaa aa atrony aaftdg nayakono a oatatnia oaaalo agodf ttDU» 
atovataa no popraaf aytooojl a dalada l n l a ptao. 

Z dwi— 1 paddalarnlfta to. dalfkl aaatoaaoanl n . toboll "*• M44 
aobotnlkda oayakato podaydkf ayaoaa%oft daodalo Zoo aft. alo- 
atfoanla. A wUaemieUi obaftaga gaaoganaratorda, alaktryoy. 
praoowloy aatrudaionl a aaraatataoh ■ao h o nl o a ayoh pray ro- 
botaeh budoalanyoh . r aaoa to wyeh 1 huiaaraaa jl y arfaa toplanfe 

aakta. 
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Car ami km 

f- 

Przemyefc Ceramic zny mimo wysibkdw Z arz^du Gidwnego byb najbar- 
dziej zaniedbanym pod wzgl?dem pbac. Wymagab on poprawy smrdw- 
no w ayetemie wynagradzania jak i wydatnego podnlesienia zarob- 
kdw, 

Stoeowane « Przemydle Ceramioznym niakie atawki godzinowe 
powodowaby* ie robotnicy * celu zapewnlenla minimum egzyatencjl 
aemorzutnle pracoaali « godzinach nadllczbowych aby przekracsad 
normy produkoyjne i w ten epoadb podnoaid zarobki, jakkolwiek 
za czaa pracy w godzinach nadliczbowyoh nie otrzymywali 5o < 
wzgl$dnie loo # dodatku. 

Aby utrzymad zalogi, adminiatrac je zakbaddw zmuezone by by do 
zanl£ania norm i ubatwlanla robotnikom wyaokiego ioh przekra— 
czania dochodz^oego nie jednokrotmie do 5oo Prowadzibo to do 
chaoau « pbacaoh 1 dyaproporcji a zaro bleach. 

lyaibki jakie dla zmiany tego nlenormalnego atanu podejmomab 
Zcurzqd Gbdwny, zako/nzone zoetaby pebnym pomodzenlem dopiero 
w ubiegbym roku t kiedy to w czerwcu prze prowad zono regulacj^ 
pUc pob%ozon% z wydatnq, bo ai^gaj^o^ okobo 22 % 9 podwyikf*. 

Na jej pokrycie wydatkowano 36.93© tya. zb. w rezultacie mie- 
al^ozna pbaoa pracownikdw fizycznyoh i'umyabowyoh wzroeba 
Arednio o 32o zb. 

Bdwnoozednle prze prowad zono powaZne zmiany w taryfikatorse 
klaayfikacyjnym, podwyiazaj^o pfaoe azozegdlnie pod tym wzglf- 
dem upodledzonyoh grup robotnikdw jak: t ormlerse porcelany arms 
modelarse • ktdrych praoa wymaga wyeokich kwalifikacji. 

Po przez przeprowadzon* regulacj* uauni^to ponadto dyeproporcje 
w pbacaoh mltdzy poazczegdlnymi oddzlabaml 1 atanowlakami jak 
rdwnlat i w cenach jednoetkowych produkowanych artykubd*. 

Oatatnio podobnle jak w przemyabach Chemlcznym 1 ?aplernlczym 
przeprowadzono rdwniet regulacjf pbao pracownikdw uayabowyeh 
w tym przenydle. 
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m — St arlmMa laalaayjaynh 

I podobnaj (ytmcji pl*oow*J • *****^** jj>»J4bw1 ♦ 
remits praaapat mUrUM* iaolaojrJnyoh. 


•krUU* 


mtaw paaoaanlWa 1 

ns mjnitaay* posted* »*»<* *“ 

buAoalanyofc* 

Stuanla ospnloM praa* Warn* »«■*» •***»•** 
wlasanla pr*«s uraguloannla * rok* abla«ljrB«a 

* BT " . . t r _ n i 1 AmAhIa pl$|S asaaafea ® 15 5* 

nlkda wqratoayah, IWnrw ■ r * anl * ***■* 


PtPM praonaniWa mpoMjrA • raaultaola 

tj podwjiwoo. «opi«o • potalaW 

Ha tan oal praaanaoaana 6 Ml. «• *• ^ 
nla plso« prmcownlM* fiayaaajrafc • u *• 


MlpAaybm n&oaa gagadnlanla pfa 

Pi. nlainla o4 at^ • 1 

osag&nyeh praaayalMa* *•*•%* 
wi^sanla problaada placawah, pa*iil/iaa«T™ 

krajoaaj. 

I aim l.ir.1956 *• »«- » 

*>. ... *«>, «• “** U ,W * ~ * Z^ZT T 

Pdnia oNtulMU* P*»~ “® f * rd "* ^ ^ 
ola poiaraaaj . 


Zbla raaa p ltla*y ?r*aj 

Fodplma a «« * — rt — piawlatoiala inf*- 

prsaatatp paaWyoaala M walyy^ . T|||f — j 

• -«• **• u ~ ui ' 
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tyiko 


’ ijfattajfM , 

uji ylltaf tw rt— liw wj hnja « 

• mu prut* ulopd* ltr. ate 

ktftaaf Mltlmgni li bmiooytfa 
jtdaoSlolo w Mijn kraja. rofaaa 
*'*.*.*. * M—aalwlB s c.R.z.* # , • 
fsdnlmla nloklody usgadnlanla fcyfy m 

CntnllitjiMM rogulonnia tyeh mgrm kmi lm « * r v a 
» konacknnojl doprondsUo do poni^ofa o gsnlon * ^ 
wltoojl yreywllojda bru#o«groh» a at aakdadaafe do ih|q|q ii>1l 
M uU utnotevita prmcj, ktdrog* pros play sl« wptomt 

niodortijpoo dla praoownlkdw. 

W " vniJ ' ; " paddAU no if sprawf « Hrtli 1 Boohu 

Zwlftkooy., Sarsfd Otdny od pofcwy nh 1956 

wiadoloq P«*y«J 9 o k fcado. sblarovy^ ijiniHadalsij Maw. 
•kiualM jud tnctady, «u wapdlala • naartm Vhnu 1 
>V»lu Stmumso podj«l proof nad opmosanlni nowyeh. 

Vodpiaanla nowyeh Xbiorowyol, Wrtoddr Tracy dla prsaaraU 

ohoaloanaeo i papionOonco a»Bt%pU» w oatataia okraala Mo. 
*<\ 09 co roku. no- 

♦ 

non Zbioron Uktadjr »»oy Bio tyiko aaakojanuja aotTS 
n dton yrawny ujfty »roto!c«i»i dodatkny* » okroMo 1 
nl.co roku. 01. ponini. go mn«n 4% . 

Ud'ujon prtyollojo robotaikn 1 PUMnlkoa SIT 

prftTye*;^. ^ «* 7 »m*J* tyih 


2. wc-lodu no dui, uodd solan wprondnnyoh a to. 
cndtlaf tylko nlokidro najlatoinlojasa s alsh 

'* rudslala l*U)fs too- tujfoyo a prsyjnowaalu i 
praoovnlkU saaarty Jost prsopla ktdiy m6ml; 

Xaklad p?**g Ji3uJ® 1 isOnls pmoovnlkdv po ttprstdad 
alu nu pi jaio a Sadq ZuJ.tndowij. V yrsy padka ala 
porosvBlonla - apdr rocctrveajQ oata too sola 
M saktadu 1 Sady Sakindonj ». 
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1 mym poatanowianiaa « tya rosdslala jaat prsapla kt dry advl: 
■lUted praoy obovlfsany jaat prsy prsyjmonanlu do praoy aa- 
pom id plarnasadatvo Inmlldoa s wypadkdw pr*y praoy 1 ehoroby 
M io d ci i j , ora* Sonon 1 dsltoloa, a takda wdowoa 1 alorotoa 
pa saarkyoh praoownikaoh sakladu", 

Ba podkra Alania zaaiugujf pritplay raguluj%oa praoownlkowl 
prsad prsy«t%planlaa - warunkl praoy, nlajaoa praoy ora* warun- 
ki plaey. Wymianid tu nalafty nifday lnnyml: 

a/ "Prsad podjfolam praoy sakfcad okra All praoownlkowl na piA- 
ada *tanowi*ko, mlajaoa praoy 1 warunkl plaoy". 

Rosssarsa alf rdwniat poatanowiania sabronlajfoa ro*wi%*ywania 
umowy o praof a odnlaaianiu do praoownlkdw* ktdrym brak jaat 
dwdeh lat praoy do nabycia uprawniaii amorytalnyoh# ora* w od- 
nlaalanlu do kobiat, ktdrych mal&onkowla odbywaJ% saaadnlosf 
aiuibf wojskowf lub dwiozania wojakowa, 

V rozdziale o czaela praoy uwagf zwraoajf dwa prsaplay. 

f piarwazym przypadku daja alf prawo wnioekowanla zalodza a 
aprawla czfAoiowago lub calkowltago zwalniania od praoy praoow- 
nlkdw w dnlach 24 1 31 .XII. /o ila nla przypadajf on* « nladzia- 
lf/ oraz w eoboty poprzedzajfoa dwa kolajn* dnl Awl%taosna pod 
warunklaa odpraoowanla godzln przypadajfoydh na ta dnl* plat- 
nyoh jako norma lnych fodzin praoy. 

«* 

W drugim przypadku zobowl^zuj* elf zaktad do opraoowyw.nla 1 
wywleezeni. na tabliey ogtoez.il harnonograadw praoy emlanowej , 

« odnleelenlu do prooownlkdw « ruohu ci-ftyn nle pdtnlej nit ne 
5 dnl preed rozpooefol.n ale el so. kaleni'nrzowego e tym, to ka;- 
dran praoownlkowl przyetuguje jeden dzleH wolny od praoy w ty- 


godnlu. 


■ rosdslale o ptaoaob 1 wynagrodz.nlu dodatkowya na aeocegdln, 
■net saatnguJs preeplay, reguluj^o. naetfpuj foe eprawy, kt dr. 
etanowlty przednlot apordw poalfdey praoownikanl* a adalnlatra- 
ejs aaktaddw, ora. roeazerzajijce dotyoheeaeow. uprawnlenla. 


1. Xaktad praoy zobowlseany Jaat robotnlkowl wynagradeanraa 

Mdtug akordowago ayataau ptnc prz#d przyetijplenie* do praoy - 
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pod*6 na pldnla a apoadb jaany 1 ilthii 
wynagroiiania am dang proof. 

2, Robotnioy atala aatrudniani pray obataftaa 
oyjnyoh, otrayaujg u osaa praoy pray zm 

jtiili nit aykonujg rraonta w 
loo Jf prsaolf tnago sorobku godslnooago s 4 
niaaifoy. 

3. RobotnUc pranniaaiony oaoaovo aa 4 — ataa 
1 painigoy funlcejt awigaana a tya Ttaaaili 
1 d7*taaia oaaaopyn - otrsynoja v ateoala 
nagrodsanle ng. aaaearegoaania prayat^ajg 
mmnyn atanowiaku, nle niCaao jadnak ad pob 
aajnowanya atanowlaku roboosyn. 

4, Robotnlkoa aatrudnionyn pray praoaali aakaC 
a prtanlaalonyn na inne atanowlaka da rmm 
praadtufta al* okra a wynagrodaanla iaala^ i 
vya a poprsadnlago atanowlaka a abaa&faaja 4 

3-oh aa 6 niaaifoy. 

5. Praoownlkon jubllaton wypbaoona dotyahaaaa 
podwyiaaa alf a dniam 1.1.1958 r. 

“ ■* 25-latnig nlapraarwang praof 
a 2-<h tygodnioaago na 0.75 aiaalfaaa^a 
• 35-latnig nlapraarwaag proof 
a 4-oh tygodnioaago aa 1.5 aiaoif^M oai 


m atala 


aa 4o-»latnlg nlaprsarwang proof 
a 6 tygodnioaago na 2Hti*alfoany 


W ro adz lain o daputataok afglaoyoh j 
dadnyoh aalan a aakraala wyalarn dap 
upraaniah do daputatu'a a atara a. to 
nowyoh korsyatnla jasyoh pootawlafl < 
a alanoalola: 
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I Sa «too* rod.Uu obo«alo 

to WB* “*»* ”’*** 

£n,~, «-«■• -“*• *—“*"• 

i d«Hki}t «•“ • al * i * 

1 , i /*r ■ 1 Ut otrtjiuj* diptttlt •djlwJf • 4® 

: *• S SST-i-S- 

. . ._ nr... 4o doputatu wfglooogo * iloioi 

3. Praoownlk nlo **•«* V TO A»ita w pr.yp.dku. gdy utr.y- 

pr.y.t«guJ*ooj »« 3» ^.my^Ltwy «o.t.t do o.yn- 

pr.o. nlogo o.tonok roa«By P 0 ... 1 W 

n*3 .tuSby wojekoooj. ] pu oaM osyn n.j sluiby ooj- 

pr.y.tugujo pracowniko 1 p 

sfcoooj utrzynyoanogo oz tonka rod.iny. 

.if ^ oiooaj nifi lo # pod.lama. 

niejaeago nii 3o «®. ora. 

. rozdzial . o urlopaoh oypoc.ynko.ych i okolio.nofei«oyoh 

. »«« »*■» — s^isr: £=£ 

goarantuje .1, wykor.yatania urlopu mpd****** upr. 
praoownika uayatooogo. 

w Drzypadku nlo oykor«y.tanla pr... praoownika urlopu m okro- 
wyplacii mu Okwlwalont piani?iny. 

J.-.U prf.t.1- prz«r.o«-n. e o «»•- 

I _ " a * roku jai.ndar.owoGO prawo do urlopu o wifk- 

I rr.^.: . « lw » « - «— • 
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w tym stania rsacsy powoiana a roku 1994 Koala ja Roajaaoaa 
ataty alf najblltaa^ inatytuoJs 41a praoownlkd* rometrmygaJ%- 
o% aaiatniate apory poalfday praoo wnl kaai » a adalnlatraoj% aa- 
ktaddw praoy. 

Okraaan, ktdry adaoydowanla prmyomynlt elf do wmaoiania aktyw- 
noAol 1 dzlatalnodcl komiajl roajaaoayoh by l hlatoryoany praa- 
toa pa ids iarnikowy < mamwalaj%oy na Btpmini* kraywd 

uyrm<}dzonych prcaa adalnl rtrao j f makiaddw praoy aaaaya pra- 
oownlkoa - krmywd powataiyoh na akutak taaanla prawora%daodol 
1 niaprmaatrzagania uatawodawataa praoy* oraa pootanowlad Zblo- 
rowych TOctadda Praoy. 

WaaoSon^ dziatalnodd komiajl roajaaoayoh aotna by a ohar a kt ary- 
aowad ehooiatby na podataala roapatrywanyoh praam Praeydlaa 
Zarz^du Gldwnago odwotah od ormocaad wydawanych praam koala ja 
rozjemcze. 

Podozaa, edy a roku 1954 1 1955 wptynfko a auala 258 odwotaA 
to a roku 1956 iptyn^to 273 odaotania, a *l(o vlfoaj nil raaaa 
w obu wymienionych lataoh. 

Z liczby tej Prezydium Zarz^du Gldwnego zatwi«rd*ilo lot orso- 
czenia, a uchyllio 132. 

Tak w jednym J&k 1 a drugio przypadku satatwlono posytywnlo 
124 odwolanla* natomlaat w 111 przypadkacfa *gto«son« pratanaja 
uznano za niauzaaadnlona. 

Za mgioezonych prz am dyrakoja 138 odwola* Pramydlua uzn*to 
82 odwolania za uaaaadnlona* natoalaat poaoatata odaotanla nla 
atanowity podataw* do uohylanla ormaoaaA koala Ji romjaacmych, 
gdyi ormeczanla byty podjfta praaldlowo. 

Ha poaatn% om^id zgloazonyoh odwoiai aktadaly alf or mao mania 
koaiajl romjanozych dotyoz^ce zalaglyoh roamczaA, a naptywaty 
ana azcmogdlnla * drugiaj poioaia 1956 roku. 

Ha 6o od wo laii 39 zoetaio zaiatwionyoh pomytywnla* natoalaat 
11 odrzuoono oraz 19 umorzono w ayniku*podJrtaj przaz Saja 
urtawy o unorzen i u zalegiych rossczai'i. 
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la «• rospatrywanych prsas Prazydiua Zars^du Cl&maco 

dttjfoifejot Hli(t;sb nmomA 41 dotyoxylo lyr ^ n inlt nlnj- 
ptaoaaogo itoiMltuta pianlfinago n dapotaty w^glomm, aa toadoatj 
posoatala ilod«5 doty cay la nlaoladolola potr%oanago podatka ad 
wynagrodsaik ■ odniaaianiu do praooanl Jcdo flsyosnyah, ktdrya 
imr«ta|lMla Jo t sattka a tytato nnaaatnl mania «o ospdlaa- 
"Mnlotvli praoy . Posoatala odoolanla dotyosyly DlapmUina 
obliosonych praaii, ala soataly om jadaak salatnlona posytyo- 
alo aa akatok ogloasonago odaladoaoala praalara li^u, aaalai 
j«ooeo wssalkla wyjltty ■ tago tytata do oaaaa wydania « taj 
apraalo wyjadniaji prsas lolagiua Sfdsldo 8*du fcjwytasago. 

Posoatala rospatryoana odoolanla a roku 1956 dotyosyly « wlok- 
asodol r 


•ynaerodsanla 1 prsaaseregooanla 

- 47 

pvddll 

- 44 

dapatatdo *<?glowyoh 

- 43 

oynaerodzenla sa eodzlny nadllosbooa 

- 32 

urlopdo 

- 22 


W roku 1957 sa plerwaza pdlrooze wylynfty do Zarzado Gtdonago 
94 odoo Ionia, s osago satwlardzono 27 , uohylono 55 . 

Dotyosyly oao al?dzy lanyal: 

- oynagrodsaii 1 prscszeregooan _ ^ 

- snolnlau _ ^ 

- prarill _ 11 

- doputatda nfglooych _ 7 

* rospatryoanyeh odootad 33 salatoiono posytyvmle dla prr,oo«- 
nlkdv* poso stair) llo&6 nsgstyvnle. 

0atBrlalj ' tylko eprmr , ff,„ wpiyn? ^ d o 

Sars^du D Monaco o trybla odnolaoosya. 

Aly jadaak adad aobla aprao* . caiokastaltu dsiafclnoSci fa, i- 

L’Sri".!:? ~ i * po4 w ' a ~ 9 cyfry - o 3 dio 

pa ryoana ossyatkla apiaoy prze* Vo laja rozjancza , naesya 
Sola ska. J 
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» roku 1955 Zaklndoiw Komi* Jo Rozjonooo roopotrpyty o*dt« 

16o 4 aprawy a oaago zaUtwiono pooytyonlo 596 rooooooA prwoa- 
nloayeh. natomia.t 41o oddalono jako baspodataana 1 nlauaaaad- 


1956 


■a og dlm iloSe przyJttyoh apraa - 36o zolotwiono w drodza 
baapodradnlago porozualania, natoalaat 2oo anlaaionyoh aporda 
oddalono aobao braku koapatanojl a zakraala leb roaatrzyganla. 

Podobnie kaztaltowal si^ 1956 * 

Ogdtan aplynflo do zakiadowyoh koalaji roajaaozyoh - 1587 anioa 
kda, s tago aatataiono pozytyanla 761 anloakda pracoanlczyoh, 
a 463 oddalono naokutek loh bazpodataanodci. 

W drodza bezpodradnlego porozumienia koala ja ro«jaao*a satatai- 
ly 29o apraa, a 173 oddallly t braku koapataneji do leh rozpa- 

trywania * 

Wnieaiona apory a lataoh 1955 - 1956, a aalatalona pozytyanla 
dotyczyly w asczagdlnoSoi: 

1955 

Pt*0 

g ode in nadllozbowych 
urlopdw 

przeauniQd i zwolniari 

rdinych innyk jak: nagrdd JubileuBzowych 
w$gla daputatowago itp. 

PrzedioSony obraz najwyrainiaj wskazuja nadonioel* rol$ 
komiaji rozjamozych w zakatwianiu eporW%i*d*y praeownikaai. 
a adminiatracj^ naazych zakiaddw pracy, a tym saaym potwiardaa 
koniacznodd ietniania tyoh komiaji* 

Obok odwo taxi od decyzji komiflji rozjemczyeh w latach 1955 - 1957 
vptynfto do Zara^dtt Gtdwnago z prodb* o rozpatraanie i zalat- 
wiania aatki intarwanoji i akarg 1 zafcelad* od apraw bardzo 
drobnych i aoiliwych do zaiatwianianw zaktadach pracy przaz 
rady zakladowa* do apraw iatotnie s?‘.:omplikowanych i trudnyoh. 
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V May tjrlko 199 $ r. Zarsqd Oldany otrcyaal 976 akaxg do *a- 


iata&ania, t tago 199 » apraaacb akoaOnlcanych.ktdra dotycsyly 

• pranli 

14 

• vynagrodstd 1 pnaasarag. 

45 

• twolnltd 

56 

- daputattfv w^slowjch 

19 

- u r 1 o p 6 w 

15 

- nadgodaln 

6 

- r6t na inn* 

55 

Plasalatnla od powyissych skarg wpkynqio do poascsagdlnych 
Vydsiakdws 

- Organlsacacyjntgo 

8 

- Inapaktoratu Ochrony Pracy 

12 

- socjaln* - Bytowago 

57 

- Flnanaowago 

85 

- Kulturalno - Otfwiatoaago 

10 


2 ayalanlonych lUrg *al«t*lono poiytyanla 265 . Potoatalych 
•karg nla salatalono na akutak braku podata* do ich salatwie- 
ala. 


Zagadalanla produkcyjna. 


Do nacsalnych aadarf Zwl^mku, a aoeno akcantowanych « latach 
1-955 - 1956 nalaialy sagadnlanla produkeyjna. 

• cantrua uwagi pracy Zwl^aku atala wdwcsaa aprawa roswoju 
wapdlaawodniotwa pracy, poat'pu tachnlc tnago , a w aaesagdlnod- 
cl poprawa akonoaikl prtanyalu jako bacy ayjiclowaj do popra- 
«y aarunk 6m aatarialnych aaa pracujqcych. 

« okraala aalan paidalarnlkoaycb w naasya kraju al'dsy innymi 
dokonaao raa&sjl dslalalaodcl Zal^aku na odcinku produkcyjnyn. 

Praad^ Jaat, ta prowadaeay prxaa aaa ruck wapdlcanodnlctwa pra- 
®7 pcaladal alala bl'ddw 1 aypacsad polagajqcych praada wasyatkln 
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« *1*1« 


M.t 




ryjaB— — * 

Muk «!• tala* ■•■ praaAllnaaa 

?SSSSSS52T 5- 

oAob ( mtttlataok ltp* 

. ruflhtt byly UktodoM U*»jr Zblarowa. 

ktdra Zara^d ***** t “ M * . ijuio— iliaHi*T 40 

dukoyino-*tow»lfl»nych, » *■***■ * t **°* t . 

poiapaaanla ^Jalao-byt^ 1 ***—**+• 

• _ . aKa 


— — - -s 

nlkoa. ' 

p^, .tat. podnoaeanla wydajnotoi praep • 

Ptms «mw „ Mltl w mobkl robotnlkda 1 praooa- 

nlctaa. ayatamatycenla warm Italy «« 

nlk 4 * ujayatoayoh. 

**,*„ «.«>»- a "^ _^nr > - r !t l ^ lw 

•umlt W« *»““• ***“ • ■>»<• DM - 

przaayfila robotnikd* 1 S»»® 4of lia naoaania- 1 badlatu. 1*«» •* 
1957 wsraataly nia naakutak do fit anaoaan 

teodaa podnoaaania wydaJnoSoi prooy. 

Praadkladaj%o Irtd^. E ••••la *•- 

CTSii —*** — “ “ l “' 

Ayna^rad aan la « 
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I ttk: gty * rskn 1994 Indalt ptut rototnikda crapy prsaaysto- 
asj ijmonti to stall roesnsj it. 12.777, to w nka 1999 «ja»- 
•lto jttf 13.5W it., • rota 1996 14.432 at., a aa p&oraaoo 
pdtrsoss rata blstyeogo syaosl 7.781. 

Vapdtssaodnlstao w cbwlll obsonsj saosyna aablsrad Mqrob 
taitittto, (ilwIiftM rynalisacja tm natal a teddy dotatkoay 
tony produkojl, o lspssy Jakoid 1 potanloalo produkojl. V no- 
ma j aytuaojl aotoraa taj oaJki stity sly rady robotnloso, poso- 
tans s inlojatywy zatde. 


Body Xobotniosa 


Poparty press naas Zalyssk progran Part 11 « dsladslnlo tad to- 
botnloeyoh akrdtos sanlonlt sly « konkrotny praktyosny dalakal- 
noid. 

Uohaata Planum Zarsydu Otdansgo o poparolu rad robotniosych 1 
obonlysku aspdtdslatanla aktywu snlaskoasgo « organ lsoaanlu 
rad robotnlosyoh a pot kata sly s palsiytym srosuaisnlec a radaoh 
saktadowyoh. 

Wesydsla tan, gdsls organ ixowara byty rady robotnloso, aktyw 
swlyskoay brat aktyany udslat * praeaoh prsygotosaaesyeh do 
nybordn. 

Nl« war yds Is jsdnak rady robotnicss od plsrsssoj ohslll rospo- 
osyty dsojy dslatalnodd a oparolu o ay ratals aprscysoaany pro- 
gram da la tan la. V pogenl aa popular*.; doiy wfcrdd satdg* rady ro- 
botnloas prsajaoaaty konpstsncja rad aaktadooyok a apraaaoh 
obrony intsrsado mao praoujyoyoo, prsaelaotaalajyc nlsraa bos- 
wlsdnla , robotnlkdo organ lsacji salyskoosj. 

« tsj aytuaojl poaatals saatanaalano sly a Zalynku nad aptratrka 
al usdroalaala lotnlsjyoych atoaankda 1 tmUnlmiM ftitptnrlrt 
nloh fora aapdtpraoy 1 poaoey radon robotnloaya. 

Sogadnlsnlaa tyn parokrotnls sajnoaato sly Planum 1 Praaydlta 
Sarsydu Ottansgo. 
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c kjb X«ip4l do Bad Bobotnioayoh 1 n®tar®dl®»* P*« 

ala aodaaia-* mil®* 1 11 — J ~ atojwi* dXa rad robotaloayoh. oraa 
apowaa oehnianlo poaytywnyeh oal%galtd lopioi praottj%oych *** 
ntotBloiyth. 

BMila rad robotniotyoh «jwJ» Jut m .tadiua ««»- 

nlMeyjMfp* 

Trogrmm . ahol.nla opraoowany pray pcooy Stowarayaaonla Indynl®- 
r * i Tochnlkdw Prway.lu <Jh®alo«n®eo pr.a.tany ao.tal •• P«- 
rodnlotwo. un^dt* okr^gwyoh a® «®kl®dy praoy. 

H« wl.lo aaktadaoh .akol.nl® roapoca*lo .1* * v»^i*r- 

nlku 1 ob.Jaujo lo taaatd® a akonoaikl prs.myatu. 

zaraad Gtdwny rdimooa.tal. ..pdtd.i.U a Cantralnyal Zar.*d..l 

” a 

Wlala «m Zarand Otdwny podwltcit apraai® praanoaaanla d0 *»* ad - 
oaad dobra® praouj^cyoh rad robotnloayeh. Vyalaaa tyoh 4# “" * °* # 
r®^.®-. ** dotyohoaa. a. MOMblu a~M d * ‘ J 

woayetkloh rad robotnloayeh j.dnocz.tai. . ta foraa 
“toi ogsaainu, ponl—i trodno J..t wtalid problwy do dya- 
Ci. tby lntoroaooaly aardwno pra4d.tawloi.il rad robotniosyoh 
a wiolkicb 1 aatych aaktadd*. orae a rdanyoh bran! praanyaiowyoh 
tak Jak Ala prcykladu askko i ohaai?. 

W poaaoklwanla l.p.ayoh for. Zar. % d 0kr,gu , Iato*loaob prowad.i 
wyalnn, dodwladcaoh a wl^kwya powoda.nim. »a po.iodaoniu rady 
^oTic M J . okrodlony. ^tad*i. M «« ■ 

innych arttadd. toj «•! h«ndy...aby *>«*< 

TpLach toj rady 1 wyal.nld «woj* dodwladoa.nl. w roa.id«ywa- 
nych probltsach, 

rnm pokaaanla aot*lwlo ^ 

nd robotnloayoh traoka ootoauakowad .If rdwnl.- do lob pr y 
m prs.otrs.nl ootatnlogo pdtrooaa. 
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f tya to czaala wi 9 KBro.;v ru; roocr-niczych przeezla do konkr-. - 
noj d* la cal no Ac i nod poprawienlen eicononlki zaktad da • Trudno 
nlo przyplaal udziaiu radon robotniczya a poaalnych aukoaaach 
produkcyAnych w chanli. Jak wladoao plaraaza pdirocza a tym 
przamyAlo zamknigt# zoatalo powaznya przakroczaniaa sadaji* 

f *ro«t produkoji naat^pil o 15 i w etoaunku do analogic znago 
okraau roku ubiegiago. 

Z miaai^ca na mlaalqo rozazarza Big produkcja uboczna 1 roan^ 
ponadplanowe zyaki. Trzynaata penaja nablora a olbrzyalaj algk- 
azodol zak tad da roalnyoh kactattda, 

Rady Robotnicza w Aaiatla tyoh faktda krzapnq w awaj pracy przy 
aztrokin poparolu zaldg 1 etaja elf rzoosywiatya aotoran « za- 
rz^dzanlu uspotaoznionyml zaktadaml praoy. 


Fundua* Zaktadowy 


Zarz^d Gtdany a troaoa o ataia podnoazanla atopy iyciowaj nae 
pracuj^cyoh, ktdra noiliaa J«zt Jadynla poprzaz rozadj proaukcji, 
wlela uaagi poAwigoit bodzcom •konoaicznym, a azcze^dlnle fun- 
duazowl zaktadowamu. 

Oboal^zuji^oa przaplay o funduazu zaktadoaym a latach 1955 - 
1956 nla ataoraaky w pakni aarunkda ao aykorzyatania vazyatklch 
noillwych bod ^0 da zaaartyoh a taj inatytucji. 

Do wo dan tago by to, da alala zaktadda praoy nla oal%gn?to odpl- 
ada na funduaa aaktadoay s przycayn od nloh nlaaaladnych . 

Zars^d Qtdany a takloh aypadkach kaidorazoao zauazony byl inter- 
aanloaad u raaortoaych t-oe pramlarda a oalu uruchomlania fun— 
duasu zaktadoaago dla tych zaktad 6a. 

Wadliwi* rdr.ni«a uatalona byU aprara wy«oko4ci odpledw a* Tan- 
«oas aaktatowy. knt najlaploj praoujaeo aakiady praoy. sky 
ntytte< rakoyralay procant odplaa na fundue* sakUdowy aooUky 
alp poprmas Z*r*,d GMaay o x«od 9 Wnlatra 
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f« wzrl^dy sadacydowaly , te Zarz^d jldwny donagal si >; " tym C**- 
•1* taaadnlcsych saian a klarunku podwyiazanla odpiso*. i swobod- 
nlajasago nla goapoda rowan la na sakladach pracy. 

Pray poparclu C.R.Z.Z. * ubieglya roku dokonano tych saaadnl* 
ciych saian. 

uchwalona prtat saja uatawa o fundus ru sakladowyn s 19«XI.1956r. 
uragulowala ta sprawy na rok 1957 • 

jjjcis korzystne sal any aaaaly w tyn takraala w roku blak^cy® 
doatatacanla iluatruJu ponltaze dans. 

Vyaokodd odplaow sa plarwata pdlrocsa 1957 r. praakracaa o 
31,2 all. si. Iqcsn* aunt odplsdw sa lata 1955 - 1956, co daja 
m prsallcsanlu dradnlo 723 si. na Jadnago pracownlka. 

ponadto J stall wadnlany pod uwag', ta obacnla rady robotnlcsa 
klad^ gldwny naclsk na funduas sakladawy, to aaltty tl* •podtit- 
wad Jaascsa wl^kszych oalQgni'd w drug la pdlroosu daJtcych paw* 
nodd pracownikoa oal^gnl'da trsynaetaj panajl. 

Podobno oalggnlacla iatniaJt rdwniat w posoatalycb prsaayalaoh 
obj'tycb dslalalnodclq naasago Zwi^zku. 

Jak wynlka s prsadlotonago matarialu w aprawach akonoalcsnyeh 
prograa pracy Zwl^sku nakradlony na Z Jaddsia 1 usupalnlony prtat 
salogi 1 planarna poaladsanla soatal * sasadsli sraallsosraay. 

yiaataty nla udalo ala Jadnak Zarstdowi uldwnaku w aktualnaj ay- 
tuacjl goapodarcsaj salatwld do dzlalajasago Zjasdu "Karty Cha- 
alka,* podwytasanla wyalaru wfgla daputatowago w natursa 1 lanyoh 
apraw o charaktarsa ogdlno-pol akla . 

Ilasalatwlooa powytass aprawy s prsytocsonych poaoddw nla prsaa^* 
dsaJa Jadnak a nlaaotllwodcl lch salatwlanla a najblltasya osaala. 
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JKOOQBtlbUU%iGb 

kflfaWO-SOCJALNE 


Pr obi anal aocaagdlnla nurtujacyai ntsd Kkkaddw objytyah 
dalatalaodciy naazego Zwi^zku byly mgadniaala budownlotaa 
el«H kanlowag o , opiakl lekerekiej, ubatplaoaaA epoiaconyoh oral 
Mopatrsenla w towary pierwezej potrzaby*. 

Tot#* aprawy t( obok zagadnlaii ekonoraioznyoh, byty * oknili 
eprawozdawoaya podetawowyal w praoy i dzlatalnodol Zwlysku. 
tTmj iob rozwi^sywanlui s uwagl na trudny aytuaojy goapodar- 
e*S kraju* aapotykano na eztrag trudnodoi. 

^owazaohnla ananya jaat trudny problaa alaaakaniowy , wynlka- 
JWf » niawykonywania plandw przaa prsadalybloratwa bodowlana. 

Blaroswlyaanya rdwniai w ekall krajonaj aagadnlanlaa jaat 
■prawa wtadoiwago caopatraanla aaarytaloago praoownlkdw 1 lob 
rods la. 

tra olaonlaj Zwlyzek. a alary ao&llwodol dyftyl do araallaowa- 
ala aluaaayoh poatulatdw uUg w tya aakraala. 


Baflownlotwo alaaskanlowa 

Bzybkl roewdj naozyoh praaayaWw, awtaoaoaa ohoall 1 awlyaany 
a tya wsroat lloeebnodol tmidg apowodow a l wyjytkowo trudny 
agrtoaojy aiaazkanlowy wdrdd praoownlkdw 1 loh rodaln, 

Budownlctwo aleeekanlowa ala aadyla a aaapafrajanlaa potrsab 
przazqre^dw. V lotach 1999 - 1996 aaktady abjfta dslatalaodaly 
naezago Zwlyzkn otrzyaaly • budownlotaa 9MB 1 bodownlatwa roe. 
proa zone go tyasnla 9.299 aloaxfcad, oo adotato aoopokold aalad- 
wla w 1/4 najpUnlajasa potrsoby, Zatafl aaaayab aaktaddw 
wroaty w tya czaala o bllafca 4a tya, Htk, 
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Fcalorzor.a przez Pa..c*«o ludowa aieazkan przodalfblorstaoB 
Cyra^ji 3udo*y 0 B i. 4U .lobotniczych nie zdaj. . paim . gz<uclatt 

Kie t.-mnowe doeta.y aatcria><J» budowlanych, brak ludzi ltp. 
prsyozyniajij ei? z roku na rok do niepetnego wykonania plandw 
tudownlctwa nioBzl3nio-.vego oraz ziej Jako4ci wznoazonyeh bu- 
dyr.kdw, 

" 1956 ‘ !ak WlOd0^<>, P rz y d *l*ly izb z budownictffa 

nyeh ,1^" ^ "*“«*■ «» P0, S «. sH . 

Otracuje to ponliieze zestawicrie ; 

ff lotaoh 1955 i i 956 


l-in latere two Frzem .Chemicznoro 
/calodd/ 

1955 

1956 

3.649 izb 

3.762 

i:in .Frzen • Jrzewn.Paplern . 

/ 2 CZ / 

276 

2o6 

Min. Frsaa .Kater .Budov.-l . 

/ 3 CZ / 

211 

lo3 


4.136 

4.o71 


V roku bie-qoya ayat.m rozdzialu izb ulegl znianie. 

Na podatawie Uchwaiy Rzadu z dnia 1 kwietnia br. rozd-iaiu i-a 
K DBOR dokonu J ij rady narodone Jcdnakie 

r «— p 7;.:; y zr' 

~ •— 

ri ohr °™ 1 !P r„. Wral °'" ■■■ 

.V nleoce wfclow.j no potrzebv gdmiet— 

r»i puli 75-65 '■ Oddawanych izb *♦ * * P "* ,aao “ 8l » * ««61- 
ni * Vtuacj, na tererie *,1” ® dl ® **• «P«7?ies- 

40 1 ^tbrayakiaco. " t * * “* icl •**“ irakoaekie- 
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gdsla rady narodowa przydzialaj^ znikom% ilodd lib praoownitoaa 
naaaych sakiaddw, poniowai auas% przasladlid oaoby mlaaakaj^oa M 
w aagroionych budynkach, autarynach itp. 

V rasultacla sakiady pracy nla naj^ moiliwodoi w roku biad%- 
oya atrsymanla navat 40 ^ taj iloici mieetkaA, ktdr^ otnyny- 
waiy w latach ubiegiych od awych reeortdw. 

Zwi^zak ale neguje caikowicia etueznodoi przakaaania radoa 
narodowym kompetencji w zakraaia rozdziabu izb, laoz uwaia 
aa konieozne zacidnienie wapdbprocy pomi^dzy radaml narodowym! 
a zakiadami pracy. 

Zarzqd Gidwny wystt^pli do Centralnej Rady Zw *Zawodowych z 
wnioskiem w aprawia dokonania zmian w zakreala apoaobu rozdzia- 
lania izb z budownictwa DBOR. 

*owa2nq cz<2sd w zaepakajaniu potrzab mieazkaniowych otanowl 
budownictwo rozproezone. 

Nakiady na budownictwo rozproazona przedatawiajq c±9 naatfpu- 
^co: 



19 5 5 

1959 

195? 

plan 1 1 5 

9 


it. 

lib 

it. 

lib 

it. 

i* 

K. 

1* 

Min. P rim. C*M. 

25.979 

1.144 

41.041 

El 

101.091 

2.561 

136.91? 

g 

fcKTS-ifr- 

9.113 

39o 

19.955 

919 

14.46m 

974 

13.71) 

n 

Min. lain. PrtM. 
OrjMWMfO l 2 12 ) 

4.m59 

16m 

3.45» 

131 

13.5?m 

K3 

21.63m 

art 


ILM 

1.914 

94.353 

Z.9Z1 

1».m46 

1 ? ‘™ i 

161.14m 

».)i? 


Haleiy atwierdzid, 2a niektdra zaktady pracy dotyihczaa trak- 
towaiy budowf dondw mltazkalnycb Jako dodatkowy balast. Bwiad- 
c a* o tyn nlawykorzyatywana w point nakiady przoznaozona na tan 
oel. 

H denial Inatancja zwi*zka nlodoetatocznia Interoeowaiy alf 
pr tab lag lam lnwaatyc J1 nieazJcaniovvych, 

y oatatnl n okrealo czaaa d ule go z..aczenlm nablera bud own let wo 
Imdyvldualn* . 
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Kakiady * latach 1955 - 1957 przedatawiaja ai ? naat,puJaco: 

1 ?55 1956 tort 


Mir. .Bud. 1 Mater. 
Pud, /3 CZ/ 

Mia. Leon. i Przem. 
Drze\»n./2 CZ/ 


zl. 

domkdw 

zl. 

domkdw 

zl. 

domkdw 

1.000 

25 

2.2oo 

45 

21.3oo 

3o4 

- 

- 

- 

- 

1.7oo 

26 

4oo 

lo 

- 

- 

l.o65 

15 

1 .4oo 

35 

2.2oo 

45 

24.065 

345 


“ ^ Pr2eZna020 ^ ch ™ eel , roku bie^cya korzyata 

4, Mkffldd* obJ $ tych dzlaislnoScia naazego Zwi^ku, * ktdryoh 
przcwiduje cio aybudowanie okolo 35o domkdw jednorodzinnyoh 
3 - 5 izbowych. Ponadto duia cz 9 dd pracownikdw skorzyatata , 
po-yczek w ramach tychie kredytdw, przaznaczaj,c Ja pa dokod- 
czenle budowy domkdw rozpocz ? tych w latach ubieglych. 

“ le f 8t * lerdzi<5 * te w pordwnaniu do lat ubiegiych pracowniay 
“2S IT '!?"* -»«■«» buao.la- 
v-zer«G zakiaddw prowadzi uboczna produkcj? prefabrykatdw bu- 

'“‘•T” 1 j« ztx 'to,.*, z .Im, a jT* * 

0 •, Zalilady ElMWo. fy a „ ych Jddzkl. klM, hj. 

sr;' r- '•‘‘r 
1 - »-rr-.r 

Maleiy doloiyd atarah. aby przeazkody te uaun*d do kohoa 1 
udoat^pnld budujqcym doaki dobrv 1 k ^ * 

Czynnikien opdunlaj^oya rozwdj budownictw * 

«»““»*• *»•■» • W1U, „ ££ 
oz 9 ato rwlokaj, a wydawaniem odnofaych decvl!,* Tl ” 
powodu oa 9 dd zakiaddw nie mo/r>. J 07 d8C y*3i* Z tago tad 
td. na budownictwo indywiduaL 7 !*!*** otrzymnyoh kredy- 
innyoh zakiaddw. mualala przekazad ). na rzacz 
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Pomoo naazego Zwit^zku w z&kreele budownictwo indywidualnago 
szia w kierunku kontroli rozdziaiu kredytdw, pomocy zAkiadoa 
pracy w nabywaniu dokumentac ji, przeprowadzaniu intarwancjl v 
aprawach przydztaiu terendw pod budow? i oateriakdw budowlanych 
itp. 

Widzqo trudnodci na jakie napotykajq zakkady praoy w zwi^zku s 
rozpoez$t$ budowQ donkdw jednorodzinnych i w celu dokonanla 
wymiany dodwiadczeh, Zarz$d Gkdwny zorganizowak dale narady z 
udziaiem zainteresowanych zakiaddw przedatawicioll reaortu 
chcmii i fachowcdw iniynierdw budowlanych. 

Wyet^piono rdwniet z wnioakiem do reaortu o dokonanla przarzu- 
tdw knot z zakiaddw, ktdre nie mog$ wykorzyatad piani$dzy 
przeznaczonych na budowf domkdw indywldualnyoh, na rzacz ty oh 
kt6re m moiliwodci |ch wykorzyatania, Przerluty takia soata- 
ty jui dokonana . 

Zwi^zak etoi na etanowieku, ia budownictwo indywidualna powlnno 
w lataoh naat^pnych eta now id powaine uzupetnienie budownic twa 
mleazkanlowego prowadzonago dotychczaa w gtdwnaj nierze przaz 
Pa ha two . Zaaluguje ono na peine poparcie z tej racji, 2a wniaj- 
aza znac znle naktady pans two we • je at tauasa , atwarza notllwodci 
wykorzy atania miejaoowych aurowcdw, uczy ludzl oaecz^dnodol itp* 

,V zwi^zku z decentralizacj $ i rozazerzeniem uprawniah rad na- 
rodowych system rozdziaku kredytdw na budownictwo indywidualna 
w lataoh nast?pnych xaa ulec zmianie . Pro jtktuje oi§ rosdzlak 
kredytdw tylko przez raiy narodowe. Taki fcposdb rozftfcLaka woke 
ai^ okazad krzyw&ZQcym zakogl naazych zakkaddw • a zatyffl wyaaga 
uprzednio wszechatronnago rozpatrzania. 

Zwi^zek wypowiada ei? za utrzymaniem obacnago apoaobu rozdziaku 
kredytdw za podrednictwem re sort dw i ob^oia nimi wigkazej 
ilodci zakkaddw. 


Hemonty nleszkah pracowniczyoh 


Hokrooznlo w pozycjach buitetu zakkaddw figuruj* doayd powaina 
army na ramonty nieazkah. Bo nak^addw na tan cal dochodzn 
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.••ec ze * wlelu zakiadach pieni^dza uzyakane z fanduazu 

Jow#(.;o , 

W la'.ich 1955 - 1957 Klnlotera two Praaayala Cbaalcsnago wydatko- 
" lio rji jrt-zeprowadzenie kapitalnych reaontdw iu= t 15.245 ty4.,> 
rordwr. :JIJc jo drink efekty przej.rowadze.-vch reaontdw z wydatkoilw- 
nyal na ten cel drodkaml naleiy atyierdzid. *« dotyehczaaowa 
Coepodarka remontowa by la nie*ta$ciwa. 

r.wi ezek zby t mate uwagi zwrocaj. na eelowodd przeprowadzanych 
ren*ntdw. 

oraku blei^oej : on troll nad renontani mieazkaii dwlndczy pra»_ 
^lad z Zokvnddw Sodowych Mijtwy. V rolcu bla;,cy« zaklady ta 
przeznaczyly z funduezu zektadoweco na reoonty mlaazkad aoM 
4lo tyU.ai. !:.•» ekntak hraku kontroll laid wage loh wykorzya*- 
1U d0tzl ° d0 loro n P- i<( 0 •lleczyelaw loaadzy procownlk 

‘"ZlcZ * 11 819 ^ ^ Saklad °-' j * epr8Wl * dla, 

7 Prze.rowadzed, renontu dachu. prny poaocy poaia- 

M.nyo nr.o„ ni</;o mtei midw. Kobotnicy akierowiini prsez Dy_ 
r°koj 9 1 rzaprowaddll przy ' • ■ otozjl re,ont rq e iedr.io.;o b2y B - 

° ‘ T? ™ Z:iVbliU ' ’ adnlr.l8trr.-:Ja obd, S yT 

.onto liudy o,utladowj amiq 33.j57o zl. Vt tyade zakiadzia za poaa- 
lowanie 12 pokoi w tudynku fabryeznym zaplaoono a* 16.830 z>. 

Prny zakladacli obj 9 tych dziulnlnodci, naozeco Zwi ,. s2m iatnicj, 
°*°li robotn lor.ych, z csogo 23 soatalo <v 195 -; rol- u przakaz- 

o D-^'n o 2 "T r- R *' 0tnita - Pra,:t ^ Ll". 

kon~ td» h T ni y * yCia 8W ° Jej voli " otoounku do duiych 
kon., tdw lch budowy 1 utrz;-n, In. Oatat, io o*ra ic-^o rAmni l 

nakt ’ ,,: l' na bud <»"9 koi.ll l.n rzecs bv.dovvy M( «rV a /,n fl 

ill •; ,^w y =i»«r-rai; dla pracow- 


..;io: Mtrsrni* robotr.icto 


* If *ioci ^nri^rin * sSricdrJM' 
norov:*fo t vo vela. zw>uf- c=a 
wl^icic;*ch a ta‘:lr* r * 

i\oi;iecr- v**v 

roapatrronia tyd; =*ejr 

wiC^rr:.^. r ?t . : 


strybuc jl rlektdr- .fc artykuldw 
o 'r.<ik»ch pololon.ch z da la od 
. .- Ji.-ow r nufey- vrzaajila jaat 
orar.ia f^jal^je^o aye ter. u 
* ^ siaiy ape in id powozaaa 

■' ° Uliaij ~ J ' , I atrzenla Zobotnlcxa £ o. 
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r roku 1955 iatnialo 84 atw>ldw*k OZR, 525 placdwek handlowyoh 
'eklapdv, kloekdw, bufetdw/ 54 punkty przetwdrcae, pur.ktd m 

urlugowych orti 74 goapodaratwa ponocnicae o tiictnym obaaarae 
12.5oo ha. Preonel OZR wynoalt 6,4oo oadb. Stobdwki wydawaby 
dcier.nie ok. 24 tyd, obiaddw w cenle 3, 5* 5-5 sfc. m oblad. 
Mjdawan* w atoldwkach poallkl poniiej ceny koeztdw aurowoa nla 
saohfoaly apecjalnie robotnlkdv do masowego korryatania s nloh. 

Z drugiej etrony atotdwki przynoclty doayd snaosna tak aw, piano- 
wane atraty, ktdre mlaty byd pokrywana c dzlalalnodol innych 
agend OZR , a w ezczegdlnodci z gocpodaratw rolnych. To natonr.laat 
przynoally 1 dotychcaaa przynoazq najwi^kate atraty. lonnlto 
punkty uaiugowe a nawet cz?6d plncdwek handlu detalicznego 
byiy rdwnie- deficytowe. 

Pa:LOtwo rok rocznle piaciio aetki miliondw zlotych rm pokrycia 
po’ABtaiych w OZR ponadplanowyoh atrat, 

Tak np. w roku 1954 OZR-y dzialajqce w naazych przemyalaoh 
przynioaly 28.986 tyd. atrat, a w roku 1955 - 34.459 tyd.zl. 

Ka akutok tak wyeokloh deficytdw Zarz^d Gtdwny caakcaptowal 
w roku 1956 likwidacj? czsdoi OZR oraz reorganlzac Jf zarzqdza- 
nia pozostaiymi. 

Z 59 iatniej^cych w roku 1955 zlikwidowano dotychoaaa 33 OZR-y 
pozoatawiaj^c jedynle atoidwki 1 bufety, ktdre obecnla prowa- 
dzone aft przez epdfcdzielnie lub zakiady we wlaenym zakreale. 
Tonadto ozq66 OZR zrezygnowala z prowadzer.ia nterentownyoh oraz 
odleglych od zakladdw goepodaratw rolnych. Po likvridacji w 
utiegfcyn roku Zarz-'rddw Zaoratrseniu kobotnlczego, OZR-y przeazly 
oabkowicie pod adminirtracj? zaktaddw. Viele z nioh pracuje 
cbecnle zadawala jftco. UP. OZP-y przy ZakbadncR Chemicznych 
C >lfoim 9 ktdry w roku 1955 miai najwi^kaze atraty wynoezijce 
? . 931 tyd.z'., obecnle po likwidacji 5oo-aet ha goapodaratwa 
ro Inego ia.kuezowice * odlcgicgo o 2oo k a. od zaktadu oraz wyfciy- 
czeniu aklepdw na Oaiedlu, pracuje nie„le, Hodd wydawanyoh tan 
obladdw na atokdwkach powi 9 kczy£a el? o 3oo na I .loo dzlonnJe, 
atraty w r.b. w tyn OZH bfd$ nieznarzne. 

..ardwno w latach ubleglych tak i Mh". nlo konleczna Jeat ayate- 
na-yczna kontrola wazyatkich pla^ j mV OZR* 0 13o w latach 
ubiejiych fonkcje te, rfrawdzle dor ^czo,*aprawowaty 81 OZ, u, 
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;o ich likwidacji rady zakiadowa cz$eto zapoainaj^ o obovlazAi 
kach v tjrn zakreai# . J#dn alcSt kxnrtrola jtat nadal p o tniha 
tymbardzlaj « i# cals dzla^alnoM OZB oboists obacnla ttkhdy. 
Stwlerdza aif slab* 2alntar«flDacmla Cantralnjoh Zarstyl* 

tynl Bprawaral , 

r 

'!> oetatnim okrezie czasu dalo alf zaobeerwowad szerag przyped- 
>cd* aamowolnego podnoszenia can za ueiugi oraz na niektdra 
horary. W tej sprawie Plenum Zarzadu Gtdwnego wyet^pilo do 
"er.tralne J Rady Zw.Zawodowych z uchwat* domagej^e* ei? koniecs- 
noicl uwzglgdnienia w takich przypadkech stanowlska zwiqzkdw 
zawodowych # 

'w..oc~€ sric dla zvri^kizenia naduiyd w handlu i zaopatpzeniu 
rototr.lczyE w miejece zlikwidowanych SKKZ, Zwiazek powoial pray 
zaktadach pracy grupy kontrolerdw epolecznyoh, ktdre w odrdt- 
r.ieniu od dawnych SKKZ pracujij wylysznie pod kierownictwem FIH. 


wtwierdzid naleiy, ie w sprawie przydziaiu toward* atrakoyjnyoh 
Zwiijzek naez nie byl nigdy uprzywilejowany . Przydzialy toward* 
a roku 1955 i 1956 byly bardzo male. Interwencje Zarzadu GJdw- 
nego czynione w Prezydium Rzadu i Ministerstwie Handlu V7 e wn?trz- 
nego nie daly bezpodrednich wynikdw. 

"'Prowadzony w roku bieiqcym system rozdzialu toward* atrakcyj- 
nych za podrednietwea Komis Ji Poro zumiewawc zyoh Zwinzkdw 3awo- 
dowyoh na ksiQfteozkl docelowego oszcz?dzanla Jest w za sa daie 
eluszny . Hie moiaa natomiast pogodzid si? z faktem, aby upraw- 
nienio na zakup byly wydawane na krdtko przed terminem zakupu 
danego artykulu, Jak to niaio miejsoe np. z towaraai przydzie- 
lonyni na IV kw.br. 

Pod adr.ee. Wnistra Handlu ffewn?trznego Zwi, 2 .k wysuwa p0 .tu- 
lat zwiQkazenia iaportu rowerdw. na ktdrych robotnicy chc* 
dojeidiad do pracy, zaaiaat samochodda osobowych, ktdre 1 tak 
se wsglfdu na wyeokie ceny sa praktyoznie ni.osiagaln. przez 
ctlowieka prnoy. 


v a V POdnieBi ! nie ° cen “ w y rob ? drseaae Zai^ek naez 
usyskal , Central nej *ady Zw.Zawodowyeh w roku Mai,£. na za- 

poaogi ala mlodych nalzeustw zakupuj,cycb meble .unj 1.080 tyd.sl 
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kttaa poprzez aara^dy okr^gowa rospro wad Sana Jaat dla pomom* 
gdlnych sakiaddw pracy. Przydzielona fund u as a a% nlawyatarosa- 
j*ca m pokrycia iatotnych r din id can dla waiyatkloh upraanlo- 
nych do korayatania z tago praywllaju 5 dlatago tat dalalona m% 
wdrdd oedb najniiaj sarablajqcych , Obecny a tan jaat prsadmiotaa 
licznych nlaporosumlad « aakiadaoh. Cantralna Rada Zw •Zawodowyoh 
o ila uznaba takla roswi^sania aprawy aa wladoiwa winAa poosy- 
nid atarania o svi^kazania funduasu mablowago. 

W zaopetrzeniu robotniozyn dodatkova poryojf atanowi* prooow- 
niosa ogrddkl dsiatkoara, 

Finaneowa poaoo raeortdw « uzbrajaniu tarandw ogrddkdw dsialko- 
wych by la w oatatnioh latach doayd znaczna. Natoaiaat wyat^powa* 
ly trudnodci w uzyakaniu takioh aa tar laid* jak: alatka ogrodta- 
niovra. inatalacja wodna i Inna aleaanty matalowa, ktdra u trud - 
nialy palna wykorzyatanla kredytdw, W okraaia poprzadnia opla- 
k$ nad P.O.D, eprawowaty apecjalna komdrkl WRZZ-dw, Po zniaeie- 
niu tfojewddzkloh Rad Zw*Zaw. obowi^zki w taj dziadzinia prza- 
jgly zwiqzki braa^owa. 

Oatateczne uatawiania organ isacyj:.: togu zagadnlania er} toma~ 
tern rozwaiad w Centralnaj Radcin Zwi-zkdW Zawodowych. 


Lecznictwo aanatoryjna 

i 

W latach 1955 - 1957 Zwl^zek naac ’zyakal 17.725 akiarowaii 
laezniczych dla pracownikd* objftych dzlatalnodoi* ZwIazVu 
1 czlonkdw loh rodzin. 

Kozdzialu poll akierowan dokonywaty koniaja cpotaozna przy 
Zarzadach Okr^gcmych. ztoiona z przadatawiolali poazczagdlnych 
zaktaddw . Komiaja podajaovaly decyzjf kiarujao alf przada 
wazyatkia orzaczaniaal lakarsy konaultantdw, wyznaozonych 
przaz Vfydzialy Zdrovia Vojawddzklch Rad Harodowyoh, 

Z wyiaj podane j liczby 12.666 oadt akiarowano na 28-dniowa 
leczanle aanatoryjna. 4.538 - wy>^halo na 21-dnloaa lacania 
prof ilaktyczna . 655 m zapobiagavrcze laozanla przaclwgriuilloza, 
oraz 66 oadb prsebyvalo na laczan' w uzdrowlakach zagranioz- 
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nyct, w Czecfcoitowacji i Zwiazku Bmdzleeklm. 

WykorzygtanlB po«zcz#gdlnych rodzajd* ikUrommA w lataeh 
poprzadaloh przadstawla tlf naetfpujqoo; 

28-dniowe leczanle aanatoryjna 

Pok r Ogdcam 

1955 C ' 4.1o6 

1956 4.193 

1957 4.367 


w ty*: czt. rodrin 
379 
475 
469 


26-dnlow t przac lagraAlicao 


1955 

1956 

1957 

Przeciftnia Zaiqzek naez otrzynjraal a ekali alaalfeznaj do 
podzlatu Jedno Bkiaroaanl. eanatoryjna na okoto 800 zatrudnia- 
nyeh. Jeet to atanowozo za nalo. jaiali uazglfdni alf apaoy~ 
fikf produkojl a naasyoh przeayalach 1 zalfsana t al^ atala 
naroioni. praeownikda na az^odliwodel dla zdrowia. 2 wtaazc«a 
zbyt mail) liozbq eki.rowoA dyeponoaano dla oedb darpi^cyeh aa 
ohoroby drdg odd e chow ych l przaaodu pokaraoaago, ktdra naj- 
ozfiolaj ayatfpujf adrdd nnazyeh praoownlkda. 

Wtdtug poatczegdlnyoh rodznjda achorzaA prz.aiduja ala a 1957 
roku naatgpujqct wykorzyetanio miej*©; 


Ogdlna ilodd wyaianych pracownikdw 


1.565 

1.5T3 

1 .600 


212 

223 

22o 


choroby PBuoatyczbe 
ohoroby aercowe 
choroby iolqdkowe 
choroby drdg oddechowych 
Inna Bchorzonla 


2.1X9 o»db 
598 • 

972 ■ 

505 ■ 

173 • 




- Bkimdmnjoh malomk6m w* 

laoa.nl. . Xarafd QtOany kllkakrotnl. ZIT. v , „ 

Kady o poalfkaaaal. puij akiwoaaA ,P °" 1 40 

adalo alf uayakad paaaini.i.. ^TrJnyeh. *t»o ta ala 

T POaalnl.jea.go zalfkazaala llodcloaog. 
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•owl W s*l%*ku s tya a *ars%dach okrfgowyeh ilodd nlesafcat- 
wionyofa vnloakdw a tale vzrasta poeoduj %c naplyw intervene jl 
1 stare s sskteddv pod adreses Centralnej Rady, Minlateratwe 
Zdrowin, Zarz%du Gtewnago i z arzQddw Okrfgowyeh, Jadn% s pray- 
osyn takiego atanu jest fakt, te od oaaeu prsejfcia lecsniotva 
sanatory jnego przez zwl%*kl sawodowe lekarse wyatswlaj* snlos- 
ki na lecsenle bos ogranlczad, natoalaat a czaale klady akie- 
roaanla aanatoryjna vydaasty Vydslaty Zdrowla ilold wystawia- 
nyoh wnloakda przas lekmrzy byte przoz ta vyd slaty ogranlotona. 
Pom Iso tyeh trudnodci od ozaau klady Zwifzki wydaj% aklarowa- 
nia, znacznla wlfoej praoownlkdw korzysta z loosen is. 

Up. z Tomaszowakich z aktedda Wtekien Sstucznyoh o 11a przed- 
taa eyjetdtate przeciftnie 6o praoownlkdv rooznla na lacsanla 
sanatoryjna, to w roku 1955 wye la no 162 praoownlkdv w 1956 - 
178, a w roku 1957 jut 198 pracownikdw. Podobnia s Chortow- 
ski oh Zaktadda Przemyatu Azotowego « lataoh 1952/55 wyje id Sa- 
to przaclftnia od 2o do 25 pracownikdw, a roku 1955 wyatano 
115 oadb, w 1956 - llo 1 w 3-ch kw. 1957 roku wyjachato Jut 90 
pr&eowaikdw na leczanla. Zmienit elf rdwnlei skted apoteosny 
wy jeidtajqcyoh. Obacnla wifcej wyjeidie robotnlkdw 1 oztonkdw 
loh rodzln. 

Z puli aklarowsd aanatory jnych, kt<5r$ dyaponuja Z arz*d Gtewny 
1 ZarzQdy Okrfgowe korzyataj^ rdwniei a znlarf naazyoh motli- 
wodci emery cl. 

Stalerdsld naleiy, ta Zsi^zak uzyakuje za mato eklerowaii do 
takloh miejecowodoi atrakcy jnych jak: Kryiiica, Olechooinak, 
Polanlca, a zwtaezcza w mieaiqcach letnicH, 

Ponadto « eprawie akarg, vnoazonych p rzaz praoownlkdw ns nie- 
doatatecznq oplakf lekarakq 1 zte wyiywienie w okrasla lecse- 
nla « eanatoriach, Zwl^zek kilkakrotnla przaprowadzak kontro- 
fef bazpodradnlo na slajscu oraz Interwenlowat « Klnlstarstwla 
Zdrowls. 
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VkniiMMaia (peb 


8 tar on In Wi^skK « aakraala onto 
W—o mUU m 1 ioh w i «to act, « 
4MBit rOOtOOOfO 1 Btj— lltllll 

OMli. 


tqkt utatilala tyab 


Bladool«alf«lo jdftjf aototvlanla mloakdo « tych mi 

pooototjr od Muni klady onlaoloao mtitj — nm^j Unjii 
osanloaa pro/ by tyoh Ukhdaob VbosplooaoA Spotaesayoh* * oktad 
ktdryob acbodaili prsodotaolololo swlqakd* sovodowyoh, a argo- 
aoal roapatruj%oyal walookl atoty df «yt%oanlo wyd slaty Bant 
1 Ponooy 8pol«o«noJ pray radaoh mrodotryah. 

Powtftno nltdoolagnlfelo iatniajij « procy tnrenowych koala jl 
do Spraw Xamlidstoo 1 Zatrudnlanla sorganlsocanych pray ro- 
dooh narodowyeh ktdro onvhaj ij itopltd ktltotn 1 pray ana J a 
ranty imralidskla. 

. R drolal viola apraw anoaaonych przoa aaasyoh prooeanikdo do 
8^dd* Ubaaplaoaad 8pot#oaayoh eaaka od roku no satstrlaala 
i sauaao Zaraqd dtdany do olnglyeh lataroanojl. 

TaJua aprawy akiaroaauaa do Trybaaata Obospiaoaad Spotaosnyoh 

* »ara*awla lai* od 2-ah lab aoala oodtug kola jnodol soetoj* 
rospatraoaa 1 aatatwlaoa. Taa ataa apowodoaat wyat^pieda 
Zoraqdn Qtdwnago do OIZS a apravio raorgaalsaejl inatytucji 
pray ana J%oyoh daladoaaala naw ■ atarom i laaalldakia . 
Zol^aak naaa doaaca ■!( ^fodafb aioal a tafo “^ffiinltnla a rod 
narodowyoh 1 utaoraaala aoaodslalaaj laatytaojl do aw dwlad- 
•Md aaarytalayofa pattatt^Mj *a aapdtpraoy at swiqstaal so- 
wdowyal* Jak dotyoheaaa a proo o to ala soatata oototrtooo. 

* ******** ****** * 0 ** mr, MI0 * P*—1 o a1a » aakrecle root dlo 
yrtaasulkta aoopotda fttiiaj%oyoh oakte aotradaionyeh v hutook 
ookhn, WO oolioaonia do tart, hutaita aoayoh ataaortek p»c •. 

"“* * ■»«»-»». »**•* prs*oraM»all o«- 
10 Itt i nniiift hitaiki, 

*2 C ** ato «• tan, aakloraa tokleh ate- 
MWlftK D^jion isklfe X obiHm i 

Hi Zolnaka proaodimuta a - ““ *' 

nayao oo podrodalotaoa Eoclaji Sajaoraj. 
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V ube spiecsenlu ccerytalnym powazcchny* »pro»adzone looluty 
dodatki do rant wynoez^co 2o zarobku prsokracsaj^caco pod- 
stawg wymiaru renty t.cn. od 1.2oo do 2.ooo zl • ora* 15 od 
nadwyiki przecigtnego zarobku ponad 2 *000 zl. 

Uimo atarari znierzaj^cych w kierunku podwyiszenia rant obowi^au- 
Jt^cych pr*od rokiem 1954 /czyli tzwn. 8tarogo portfala/ nie 
zdoiano dotad tej aprawy uregulowad. CsQdciowij poprawg eytu- 
acji stanowi noSliuodd przeliczania rent dla tej czgdci pra- 
cownikdw, ktdrzy od 1954 roku do llpoa 1957 r. byli w dalozyn 
ciacu zatrudnieni. 

ITa rkutek atarari Zwiazku w przemydle chomicznyn 1 naterintdw 
budorlanych podvjyiszone zoetaly odezkodovrnnia za vrypadkl przy I 

pro cy do : 

15 ty3, zl, za wypadek draiertelny 

30 " zc. za eporcodowanie trwateco kalectwa 

Swiadczcnia te v? przenydle material^ budowlanych obowi'zuj^ 
od dnia 1. IV. 1957 r. natomlaat w chomii wprowadzone zoatan^ 
z dnicm 1.1.1950 r. w Przemydle papierniozym odezkodowania 
wynoezq 

lo tyd. zl . za wypadgk dmiertelny 
2o M 11 za trwale kalectwo 
Lalszo podwy-ezcnio odozkodowari jest w toku zaiatwienia. 

77 przomydlo naszym pracownicy podzielenA na dwle kato~orle 
zatrudnionia, Iitdre 03 podetawq przy przyznawanlu wyjszych 
£niadczeri rontowych. 

T7ydano bez porozunienia ze zwi^zkiem rozperzryizonie Rady Ui- 
nictrdv? z dnia lo wrzecnia 1956 r. w cprawie zaliczonia pra- 
cownikdw do katccorii zatrudnionia nio obejnovmlo powaSnej 
czgdci naezych pracovrnikdw. Zarz^d Gldwny wyotapil z protec- 
ted do Prezeoa Rady Miniotrdw donacajnc Big rozezerzenia wyka- 
zu produkc ji uprawnia jacych do zaliczenia do I kateeorii zn- 
trivfnienia * dziale przenyelu cheraic zneco, raterla<:dw budow- 
lcr.ych, papierniczeco. Cpracowany nowy projekt wykazu produk- 
cji i etanowick ktdre rinny byd objgte dt?iadezeniaai v: tyn 
zckreaie , po ckoncultowaniu z r'.corter,i zoctol rkierowony 
do ! tin iste retire Pracy i Cpieki rpo*:eczr.e j » aby po dokonariu 
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orfciUonxg mmXU) 4 fl n nn yiqyoh jwtnoW 

na prtnaol# prarttttoiu do atari pf* Mala 

art-.. I# .... , L . V . 

i'liAodoi t«j wv 1 uc«a^b mazjoh «t a r^ 4 akrtf* 
pa 'fi"0W odrlakaj^ oatataozno zatatwloelo* 

V ■_ -- • • 

Pr* :-7l<» zziipkl ga«od«w koapatcaojl * iqkrMjU fclM- 

oavu kr^tkotoniiaowyah wykazuto, 5* poconlycl* t«. kyfcp.^suM- 
M. 2tr*|4y Ckrqsow 4 Za?**! a tdnqr wydaj* MtaUesa topgrajo 
VI ?pra«09h Odwoton 4ot/o«<|cp*to juliUi fbarobyah i redaln- 
lych . Deeyzjo t« nle podlocajq rowiejl praot i^.b^«s^U> 
czo.i npo'ieoznyoh. Zonlsjo rotpotrnj^M odwobanla pnoonilMi 



kieruji »if waelfdoai •p#tto*njml dslalaj^o aa jedatawla 
vrzopleCw pw^nych obowinzaJwoh w tyo MJufoelo. 

V| 3to wypiaooayoh sctitkd* rodsimyoh uita)a ottatal* ntfk> 
c. otin. rodnltelftft* tatllkl tla xodtln vlaXodtlvtnyob. Obaoafe 
« a&ftlt rtdel^oxM) kMta *ypte«ana>*. tytotm mltU> rodxln- 

. ayoh no zakloda^Ji pxooy wyp3§l a o« e J7»5 £ .Pll.*£. . 

cjiieka nod vru**--^ 


Pr2on\y8i naas aMtadaiar toobiet* QfcdUa w trzoofc 

re aorta oh joat EatwiaUnlo^ oteatoifO tydafeeblat# oo atworsa 


Wtozaadd oyg>i >.4 <yw» n U „ pl^W^- rt»3 1 too Join* J taJctoh jak: 
stobld, prsadaakola 1 AvtotUoo dslsolpoo. 

- • r okroaia* atgd«j4ja i i»« ya nrtaflaay «an«t rtco redca p 4*od- 
rtk. H*34rt»*4ate*rat«lnttert? otej* telonll latmafe * 
41* dtlaol naaayeh praoomlkdo. . 

-Hoartj Hi tutwunto: 

“pwnai" 'T ut '■Jr-vn.' •■ 'o 


bpto 51 ttokkda obejagaeyefc 2.02o dzle 

^W!Ki.^‘'';;':aso'r»c:i • 55 * * ■ /' , V g 1 

-<*19 BT'-cn--'-**.-:. <• * 58 - « > 

•••or ■ 'jf % *r^“ ,o" . . - 


>.u*' 

wai* 


Ifciidito3a 

- * ttgssrsgu 


W? r. H « tw yrtlaU 
W» K • - » 

IStTf. • • 


lo9 korsyatato 7.468 talMl 
lu * 7.956 , • . 

119 * 8.491 -• 
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Tonlrty kolonijat 

1955 r. ilo &6 placdwek 67 korzyataj^cych 14.53o dslaol 

1956 r. " " 75 " 15 •no " 

! 1957 r . " " 79 * 17. 19? H 

7 okreele eprawozdaaczyn wybudowano dla naazych saktaddw 16 
dobrza wypoaaionych oblaktdw aocjalnych. DuSa oaf id fundueay 
przaznaczona byla na nodernizaojf placdwak* zakup nowaeo aprtf- 
tu ltp # 

Rola inatancji zwifzkowych byia roczaj orcanizaoy Jno-kontrolna 
' Wnioakl i intarwancja naaaa przyczynily 8 I 9 do poprawy doboru 
parconelu a iiobkach 1 wychowawczyri a przadazkolach. Czfdd parao- 
nelu poddano apecjalnenu przaazkoloniu. Obacnia kieroaniczkaoi 
placdwak aocjalnych* takich jak itobkl b % przawainie dyplomowant 
pielfcniarki, znaj^ce dobrza zakree awojej dziatalnodoi i obo- 
wi^zkdw. Podobnie jeat z peroonelen wychowaaczyo a przodezkolach. 
Zmiany te mlaly miejace a ci^gu oetatnich 3-ch lat 1 wjpiy^lj 
na podnleaienle opiaki nad dziedmi. Tak wife azarag tych pla- 
i cdwak, ktdra przedtam nlodomagaly pracuj^ obacnla zadawalajaqoo. 
ZwlQzok naaz aprzeciail el? propozycjom a apraaia likwidacji 
pool Ikdm w przadazkolach oraz ograniooania praoy przadozkoli 
tylko do 5 godzln dziennia. Wydanie takiogo zarz^dzenla przaz 
Htniateratwo Odaiaty wpiy$lo by na poeorezenio aytuaoji tyoh 
oatak pracujQcych, ktdra w czaaia pracy oddaj* dzlaol do plaodaak, 

V7czaay pracownicze 

\7 okreale od 1955 do 1957 roku /do niaai^ca arz^dnia/ poprza* 
Zarzpjdy Okrfgowa i rady zakbadowa wydano 26.653 ulgfwych eklaro- 
aan na 14-dnioaa wczaay dla naezych pracomikdw i lch rodzln. 
Wykorzyetania aczaeda a poazczegdlnych latach przadetawia elf 
| naatfpuj^.co: 
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U n a g a : Rok 1957 obe jnuje wykorsystanls do mie- 
eif^oa wrze£nla» (plan roczny wynosi 
12.031 e'cierowaii) . 

Z wosacdw rodzinnych /w Pobierowie nad 
morses/ korsyetalo 720 rodzln. V7 taboli 
w rubryce votaay rodzlnne poddano lacs- 
nla llodd wyaianyob praeownilcdw, Son 1 
deled. 

W roku bioi^cyn w pordwnaniu do lot ubieskych zi&r^nolo v.i^coj 
sglosseu na wo easy i dlatego prsswldajeny wyicze aykorsri.'^VAle 
llceby clciarowaA w sto&unltu do lat ablegiych. 

Rokrooznle nleaine* letnie ca okresem w ktdrym ilorSd s!:i sovran 
JakA dyeponuj* Zwlaaek jest za nala. Jest to zrozoniale a una£i 
na r*>ny okras urlopowy prsypadn j^cy ha te mlaeince. 

7 latcoh 1955 - 1956, wykorzyetanie ckierowari * ckali rocznej 
kezta* tone *o ei$ w granicaeh 90 w rtorurku do planu. 7ynika 
to s faktu. Is « 1 1 IV kwartole nnioj prnco?niU<5w ~yje5d5« 
na wczasy* natonlart w kwnrtalach II 1 III do zwiasku r.aplywa 
s z&lcbaddw asereg Intervene;)! o swl^kczenls pall skier ora ii; 

Zsrznd Gbdany dysponuje okredlona Hofei* ekltrosad, ktor* otrsy- 
■uje a Csntralnsj Rady Zw-Zawodowych dlatego ala ma wigkszych 
aodllwofel dokonywania smjan vs rosdaialnlku. 

V«yd?Avanlac sklaroean w tercnio $iq Tlxxr* 

Fuz4Mfc' ‘kufu't! ?racor ■ 4or s . oV. . ■xrr.ejf; dzj^.?ilnoSci tyc’*> 

biar w;.\^auja # \o a* to’pV... V i j.5r lo^rscyj^. 
chtraktaru nrlezkawago 1 v?v. % j oe reaerfuat v.cji. 
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W£r6d ayjaidiaj^oyoh na wcue; atalardsaay nadal yorsaaagt 
pracoanikda umyekoayoh, ktdray ch^tniaj nli robotnioy korsyata- 
s aczaada . 

Dla poprawy organizacji aypoczynku i udoatQpnienia go ni^kaaaj 
liozble pracuj^cych rozaini^to oetatnio form? organirowania 
akaanych domda aozaaoaych przez poazczagdlne zakfcady pracy. 

V ohwili obecnaj kllkanadcie zakiadda pracy poaiada Juk takie 
dony, a mi?d*y innyai Saczacidekie Zakiady Widkian Sztuoznyob# 
Zakiady Azotoaa a Tarnoaie, Zakiady Przemyaiu Azotoaa go a Cho- 
rsoala, Zakiady Gumoaa "STOWIi" a D?bioy, Niadoaicka P-ka Pa- 
vlaru. 
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OCMBONV PRACV 


Ocrom sanledban z zakrcau bczpiccze.iatwa 1 higiany pracy w prza- 
myelach obj^tych dziacalnoocia Zwii*zku zadecydowal, Se zacad- 
nlenla ochrony pracy za j 9 iy jcdno s czoiowych miojec na V ICra- 
,1ov:ym Zjeildzie w roku 1955, 

\I tej dziedsinie Uchwaia zobowiqzala Zorzad Gidwny oraz wazyct- 
l:ie inetancje Zwiazku do epowodowania radykalr.oj poprawy ict- 
niejaceco etanu, poprza* uwzGl9dnionie potrzob bhp. v. aorodo- 
wych plonach soepodarczych* Bzybkn likwidacjo produkcji rtwa- 
rzajacych bezpoirednie zacroienie dla Syoia* wz^lodnie rodernl- 
sac zakladdw i obiektdw azczecdlnie zanlodbanych * urunipoia 
niedocipcnlpd w projektoranych 1 nowo-oddartych do ruchu inwas- 
tycjach, zatrudnlanle kobiet i m*odocianych zyodnie z przapi- 
cani, uraalnienie tahell norm odziefty, wprowadzenie urlopdw 
prof ilaktycznych • zaoptrzenic v;alki z v:ypadko\vodci* ; oraz rznoSe- 
nie ezkolania bhp. 

^ealizacji taro ptfocranu eprzyjaTo nosiadania przaz Zwlazak 
techniczne j ine^ekcji pracy - r J .ar.ovi*ce j kadr^ Bpacjaliatdw 
o vycokich kwalifikac Jnch zawodov:; ch i rzeroklch uprownieniach 
nGuBtv.ov.ych , 

Zaendnicz* dzla*alno5d technicznel irrnekcji pracy ohe^mu^a 
poni ;sze zectawionie liczbowa : 

1/ ilodd prsoprowadzonych wizytacji 
2 / II odd wydanych zarzr.dzeii przez T.I.P. 

a) z bezpiecze^stwa pracy 

b) z hicieny pracy 

3/ Liczba przypadkdw wykorzyatauia. uprawnieii: 

a) wstrzymaniB nlebezpieczrcch robdt 

b) niedopuszczenle do eksplo- incji nowo- 
irybudowanych lub przebndorrc^iych zakl.p 

c) przaauniecia pracovmikdt: '-0 innych rob 


1.471 

37.116 

*24.169 

12.949 

219 


racy 


27 

128 
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4/ Mslai « Xoclajach Oomqr Projaktdw Xuaaatyoyjayeh 

5/ Wslat w odbloraoh obloktdv jntkuBiuob do 
•kaploataejl V 

6/ lleaba praopromdsonyoh ayktadda oraa uiziai 

• •goanlaMli 1 aaryfikacji^a uknK anajooodci 

* • 

7/ Ilodd praoproaadaonyob doobcxUon poaypadkoayob 
8/ Xloid wydanyoh aoraoeaail karno-admmetracyjnyoh 
•) aa nioaykonanla aakasu taehn.inep.pracy 

b) « ewl^akn a wypadklo pray praoy 

c) m nloprsoatraoganl# praoplada bhp. 

^ U ^* Wy ° ooharonl# 

• ) 88 nlowykonanlo aaloood Zakt.Spot.Inap.Pracy 


lo6 

48 

412 

♦3o 

59 

111 

65 

4 

7* 



Salatalnodol naaaoj tochnloanoj 1 apotaoaaaj inapekcji praoy 
JPk^ kor^n. ataoafara i foray praoy atoaoaano pr*o« 
ZMBi»d Otdwny l poaaoaoedlna lnatano J* Zwiaaku, ktdrt do eprawy 
•ohrony praoy odnoalty al? aa aaoaogdln* troeka. 


Po ▼ KTajowya Zjoddala druglo Plonna Zars^du G><5wnego. odbyta 
19 lipoa 1955 r., pod»l?oono by to aytqoaalo apravom ochroay 

aallaaj^o Uofaaatf Zjaadu, aakradllto ono radanla Zwlu- 

ta * 4,1#d,iai * AblMbJ popraay oarankda.boaplaeaaiiataa l hl- 
6l«ny praoy. 


aa waayatkloh Sara*daoh Otoygowyoh odbyaajQ .!« 
d«a a roku plamraa poalodaanla. podal^oaa wytaoania mmom 
o^roay praoy a aaktadaoh, aoataj* poaotana l proaadsa ate. 

jsr-srr *?***““ tart.ii Mo., 

>r * # y 1 apotaoanyeh inepoktorda praoy. 

tart, . rt.tart — «t Mrtrt.ta«,ii ™,.mT 



? 

* 

t 


«otyaan#o j*” 0 '** 011 “ P * e3 * la * Zo1 ** 1 * 

k oaacifdaloM. P®«tolaty 8*l*ate eattoalela aorta ty 
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frezydiun Zarzqdu 0 idwne^o w okrealo ml^dzyzj^zdowym odbyto 41 
poaiedzoA s na ktdrych w obecnodol odpowiod* ialnyoh Pod— taro* 
tarsy Stanu, dyrektordw Centralnych ZarzQddv Przomyakdw 1 dypote* 
tordw zakiaddw pod j? to 82 erog wiqSqcyofc dooyzjl 2 sakroau ochpovj 
pracy. 

Tematom poalodzod by Ij: 

1/ Anallza atanu b.h.p. w przomydle wldkion aztuoznyoh, 

2/ uatalonie rozbidrki ^ro^ooj zawaleniom Hut:* Szkta "Duboez- 
no". 


3/ uatalonie warunkdv dalazej produkcji « nowoprsy jftya do 
ekaploatacji oddelalo tekturnicy r w arezawekioh Zaktodaoh 
laplorniczych Jozioma w zrinzku z wodliw^ wontylaoji} 1 
uci^iliwym procoaon produkcyjnyn. 


4/ ocena przeniegu reallzacji zaleceri Prozydlua 2 dnla 2o 
kwletnla 1955 roku dotyczaoyoh polepezenia atanu b.h.p. w 
przeaydle ayntozy chcnicznej* 

5 / anclisa atanu b.h.p. w zakladach przemyolu guaowego. 

6/ ocena reallzacji uchwai II Plenum Zarzqdu Okdwnogo# doty- 
czacych zadaA Zwiazku w zakreale ochrony praoy, 

p 7/ s prana wetrzymania na akutek zagrozeh budowlanyoh produk— 
cji w Zakhadaoh Forcelany "Bykowina" , 

8/ ocena roallzacjl Uchwal Prezydium, dotyoz^cyoh poprawy 
j|' b.h.p. w przemydlo gumowym, 

9 / ocona atopnla roallzacjl zobowiazaii z zakree’ 1 . ochrony pra— 
cy zawartych w Zaktadowych Umowach Zbiorowych, 

lo/ rozpatrzonle atanu b.h.p. w Zakladach Chemlcznych "Alwor— 
nia", "AnioMw", 1 "HudnUd", 

11/ konforenoja u V— co Premiers 2e^ota w aprawio "Oolwlokozy" 

I? 1 PoznaAcklch Zaklad^Ji Hawozdw Pooforowych, 

12/ ocena rocznej dzia*alno:';ci technicznej 1 apo^ecznej inopok- 
r. cji praoy za rok 1955 oraz omf' ienie planu pr«cy Tochnloznoj 

>, Xnapekc jl na rok 1956 1 form ^p^dziatanio inotanejl ZwHz- 

S kowych so opoleczna inrpekcj* ^racy 

I 13/ anrliza atanu b.h.p. n przomyrUo *azdo tochnlcznych 
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14/ 

15/ 

16/ 

17 / 

18/ 

19/ 


2o/ 

21 / 

22 / 

83 / 

24/ 

85/ 

86 / 
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ocena tealizacji Uchwai Prezydium z 22 llctopada 1955 r. 
w sj/rawie polopszania etanu bhp w przenySle widkien aztucz- 
n;/ch . 


analiza wypadkoirodci za rok 1955 if przemydle cheraicznyn 
i ocena udzla^u technicznej inepekcji pracy w jej zwalcza- 
niu. 


ocena realizncji Uchwaiy Rady Mlnietrdw z 31 crudnla 1955r. 
o urlopach prof ilaktycznych w chenii, 

nnall2a realizacji przez zakbady pracy Uchwaby ^oleglua 
Minietra Przenyelu Chemicznego w eprawle nakbaddw na in- 
weetycje b.h.p. w planie 5-letniJW 

ocena etanu b.h.p. w Gli*ickich Zakbadach B udo * y ifrsadztA 

Ch^nics:iych t 


cr.cliza star.u b.h.p. w Zakbadach Rrzenyebu Azotoueco 
^horzdw i Zakbaddw Przemyeiu B arwnlkdw \7ola Krzyeztoporeka. 
!Ta Je; podetawie Prezydium polecilo saintereeowanyo Cen- 
tral nyn S^rz adorn Przenyebdw i By re ko Jon powyiesych zakla- 
ddw onraco-ad harnonoeram prac zwiazanych z urunisciem 
uaterok i zaniedban. 


ondwienie etanu b.h.p. w przonydle nateriafcdw budowlanych, 
Z9 ezcsegdlnym zwrdceniem uwagi na przenyei coraalozny, 

anal lea etanu b.h.p. « oddzlale Bazwodnika Emeu Ftalowe- 
co w Zakindach Przenyelu Azotowego « Kijdzierzynie, 

omderienle etanu b.h.p. w przemydle pepierniczyn i przo- 
twordw papiorowych. 


analiza etanu b.h.p. 
nych i Inkier dw* 


w Zakbadach Przemyelu '^worsyw Sztucz- 


j xnzynierdw eakiaddw w 

epraei. wykonawet*. poetanowi.A dotyceaeych 12 najbardelej 
znnledbenych eoktaddw w przenydle nieorganlcenym, 

ZZ ! t “ #Wl * k PrMwld8ln ^ 0h -0 rfcrdconego ezaeu 

pffaey i urlopdw profilaktycznych, 

!**“ f° ,tUl * t<5w •ylwlonyoh przez Plena. Z.- 

rt%du Gbdwnego a llatopada iqm . a . . 

1956 r * * «°^o»Woh oohrooy 
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27/ analiza etanu bhp w preenySle izolacy jnyn. 

28/ rozpatrzanie etanu b.h.p. w Gliwickloh Zakiadach Itolacyj- 
nych, w Huoie Szkia Zabrze 1 Wymiarki oraz w Zakkadach 
Elektrod W^glowych Racibdrz, 

29/ analiza etanu b.h.p. a Dolnodlaskich Zakladach Cheoicznych 
•Carda" 1 Naodrzaiiokich Zakcadach Przemyetu Orgonicznaco 
"Hokita" a Brzegu Dolnyn, 

30 / rozpatrzenie i przyj?oie harnonoerorau gruntoanad modtrni- 
aacii Zakladda Baranlkdw i rdlproduktda a V/oll JCrzyezi*- 
porekiej. 

31/ konferenoja a Zakladach Przenyslu Azotoaego Chorzda. JeJ 
rezultatem bylo przyj^oie i zatwierdzenie planu a eprawie 
modernizac J i oddzlaiu ealmlaku, kaoeu azotoaego, odpyla- 
nie karbtdowr.l, neehanlzacji odiutlania kotlowni oraz 
zbadanie etanu wazyatkich budynkda 1 ueunKjoia zagroiaii 
budowlanych . 


KiezaleJnie od pawySczych poeiedzon Prezydium - Zarz*d Gbdwny 
deleyowai ewoich przedetaaicieli na aezyetkle wainiejeza konfa- 
reneje i narady na tamat bhp. orcanizowane a przamydla. 

I tak np. a zwiazku z niezadawalajQcym etanan b.h.p. a przaay*- 
le wldkien sztucznyoh - zoetaia zorganizoaana a Jodzi a liato- 
uadzie 1956 roku epecjalna konferenoja robocza z udziaiam ay- 
bltnvch spec jalietdw z zakreeu higiany praoy i technologii 
przesyeiu aldkien wiekozoaych N.B.S. i a ktdraj uezaet- 

niezyb Zarzad Gid’.vny, 


'.7 Perorcie Chemii i MatariaMa Budoalanych aproaadzono eyata- 
natyezne kaartalna poeiedz.nia Kiero^nlotwa Resortda 1 C * nt ” 1 " 
nych Zarzadda. na tamat ochrony pracy * 

v; czaele poeiedzeh katdorazoao przedl:*:ndona e* i u*zglodnian. 
ezczecdlowe poetulaty Zarzadu OtdcneGO. 

Zarzad Cldany zalatwii liezna. V7yeuv:ana przaz zaiogi zaktadda 
praev. konfaraned. dalagatda a Zarzndoch Okr,goayoh. komi. 3 a 
ochrony pracy lub indyv.iduolnia nrzcz pracoanik <m «-a- 

Icnia. intaraaneda i tmioaki. Dotyczyiy cna nadoz 9 dcled ta*ch 
epran. dak: oolepezania zaopetrzenla a odziai ochronna, drodkl 


a 

£ 

Sanitized Copy Approved for Release 2010/04/19 : CIA-RDP80T00246A040400400001-8 



Sanitized Copy Approved for Release 2010/04/19 : CIA-RDP80T00246A040400400001-8 


- 54 - 

c ' 

U 9*4 1 4m 4U ochrony oooktotoj, priyinmto dodntkto w 
mto * -T-torti MtoOtoreb i fend* 

frofilaktycsnyoto, totootio entonprjpoy ijpflojHja tototkooyoh, 
y l oto i to to wmkto kigtony pw«y, poprony opipkl lotoraki. j, 
prsy4ptom«nto wy kon— ■ ton inwoityo Ji woSnych pod wiglfdm top, 
prsydstoto trodnycb to mbyci* a interlaid* kofiewlanych lub in. 
ttalaeyjnyoh, araqdsoA fcoatrotoo t— lawyah itp. 

Jwm ilo to satetetonyeh toco rotoa ju qm « oosvlaaya okre- 1 
•to wynonl *75. 

Protydltm Z*r«*du Otdwnogo rozpatrsyto 112 odnotod od nakazdw 
1 142 •tooted o4 arsoosod karno. ■odalnlrtrooy jnyoh T.I.P. 

tarsi)d Ottnay lymiml podj^oto prion odainiotraojf prionyelo. 
"5 tooyiji a ayaMto — dornli o o jl. rokanatrokojl Ink llkwidacji 
najbardiioj natedkaayab feb aagrotooyoh nktoktto yraoayalonycfa, 
• atoaowloio: i 

1. Oolaoiltokto toktody Chemicana "Jar to", 

*• kkM| Otuatoat W t tonml*. 

5. toktody Bunmlkto 1 IdtprodoMto ■tola to*yaateporaka«. 

4. toktody Choaloiaa "Xndalkl*. 

5. toktody Ohoaloma •AnloWo", 

<• toktody Choatoni a UwmU', 

7. toktody 8nparfo*fate ■Ubooi", | 

•. tomatokl* toktody tonroad* Porforowyeh * Luboniu, 

®* *■**•*2 WidkioA kntuoanych "Colwlakou" v 4#loni#j Odrno. 

to. toktody feaaayato Aiotomgo v <Wso«l*, 

U. toktody ItolrtMd Vfglaayeh "Baolbdra". 

12. >nk tody hmlnj "tote", 

15. toktody Posootony "kykovlaa*. 

U. Inktody totorlnldn * dtotoneh. 

Mi toktody Uytok baloakonyak •Opoesno. 
i9$»r toto tokto Utout*, 

***** tomato toktody l**o*y»to 
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18. Krakowckl e Zaklady Przemyelu Gunowego, 

19. Zaklady "worzyw Sztucznych w Puatkowia, 

20. Huta Szk’a "Ifedbuianka"* 

21. Huta Szkla "^uda Opalin". 

22. Huta Szk'^a Belkdw, 

23. Huta Sel :a n >kierniewice w , 

24. Fabry ka I'arb i Lakierdw "Helandwak" * 

25*. Zaklady iTzcnyelu Az otowego "l&jdziorzyn" - Baswodnil: Kw. 
Ftalowe 

26. KrakowaUo Zaklady Sodowe - oddzial Czadnic. 

27. Krakowa: ie Zaklady *aroaceutyczne - oddzial cbloromeoytyny 
i drobn • .1 ayntezy i Inna. 


Dolnodl^ski Zaklady Chemiczne "Zardu* w Zarowl o 

znajdowaly sio w kataetrofalnym otanie z« wz C l<jdu na nadnier- 
nie nyekoploatorana aparatur?. brak hernatyzacji i nkutecznio 

dziala^cycb urz^dzea nantylacyjnych. i.tni.nie nlebez^ecz- 

nych zagroieii budo«lanych oraz brak odpowladnich warunkdw hi- 

gleniczno-f^nitamych . 

Dlotego t..' tachnlezna inapakcja pracy byl. zauezona "^rzymad 
niaktdr. produkcd*. a aianowicla: zdl anlllno^. radukcj, 
i nitracjf . pignenty. produkcj? farb euchych. toazu folnaeo 

oraz przydpieszaczy . 

Zakksd 1 c 3.P. Or S »lc«.C -o.t.l pro.. Pr.oydlo. 

at A. 0 o do opr.oo~nl. pl»o ~d.rnloooil o.l«o 

Sdo. n» »o.«.t r..P».r»W 1 V™*? 

nitooiaflt «rz. W «iooa m-»U> ■«*“ 

finaneowa aa jeco realizacj?. 

« chwili cbecnej trua generals przebudowa oddzial*. : soli 
anilinowej . redukc 3 i 1 nitrac 3 i oraz tarb auchych. 

v - <..+ rdanleZ bocznioa kolejowa oraz w.ntylaeja 

'?t toku bucowy j®8 . * ^ HhrldaclA ©ddzia* 

. - Ponadto naat^pita IlKwiaacja ©au*i»- 

“ rTo^ridi..— « — — — 

now« 3 . 
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Zaklady Chemiezna "Azo*" w Jaworznle 

Ha podatawie protokolu technicznej inspakcji pracy, Zarz$d Gl6w- 
ny apowodoial wyl$czanie z ekaploatacji oddzialdw: oyjanowodoru 
i cyjanofumu, oraz watrzynanie na powlen okra a dla poprawy wa- 
rur.kdw pracy produkcjl azotoxu i drodkdw ochrony rodlln. 

Itlazalatnla od tego epowodowano opracowanie przez kierownictwo 
zakladu planu modernizaoji i poprawy warunkdw bhp. w biei^cej 
5-latce dla caiodci zakladu. 

Plan modernizacji zoatal przeanalizowany i przyj$ty przas Zwift- 
zek, Centralny Zarz^d Przemyeiu i Reaort do realizaojl. 

Po ckwill obecnej oprdcz cjanowodoru i ojanofumu zlikwidowano 
produkcj? eiarczanu miedzi, przeprowadzono kapiialny renont 
aparatury kondenaacji na oddziale azotoxu. przeprowadzono re- 
mont oddzialu chlorowego /chlorobenzen/* przyatapiono do zain- 
stalo^ar.ia wentylacji mechanicznej dla oba elektroliz, rozpo- 
cz^to przebudowf oddzialu drodkdw ochrony rodlin poiaczon^ z uao- 
woczeinioniem technologii. W stadium przebudowy i modernizacjl 
procesu znajduje ei$ rdwniei stara chlorownia. Przyatapiono 
wreazcie do budowy drdg konunikacy jnych o trwalej nawierzchni 
/gldwna droga gotowa/ 1 uregulowanu koryto rzeki przeplywaja- 
cej przez teren zakladu. 

NaOdrzaiiakle Zaklady Irzemyelu Organic znego "Rokita" brzeg Bolny 

W zakl^dach tych azereg oddzialdw znajdowaio ei? w katastrofal- 
nyi; atanle pod wzgl<?dem bezpieczeiietwa i higieny pracy. 

W Oddziale nitrozwii^zkdw wyet^powal) nadnierne za~$czczenie 
aparatury. Aparatura by la rcyeksploatownna i nlehermetyczna. a 
rdwnoczednie przy tak tokeycznvm proceeie produkcyjnym brak 
by bo w ogdle urzadzen wentylucv jnych. 

Podobnie i oddzial produkcji fenolu nic spelniab wymagaA 
przepledw. Niezgodna z przepxrani byla inetalacja elektryozna, 
nadmierne zag$ezczenie aparatury, brak ekuteeznie dzialajacej 
wentylncji, a ponedto *yet?powaly oowaine ragroienia budowlana. 
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W podobnym atania znajdoaai si* odd=<al B-naftolu. aara*tat 

sssr. — “ -*• t 5 :: 

dziabaj^cyoh ws*m» poaiaro-ych . * . roku 

*gj anlo ano-eanitarny oh , wy.t*P«J<ce -zardlni £ 

W56. byty tolareaana prz.z *«»•«• kiaroimletao P* 
iniyniaryjno-tachniczny zalrtadu. Uoimno w ro ku 1955 

D,*,c do zaiarv t,gp jitanu ^^oanaj torpakojl praey. na Wd- 

no. 

r,o Oh.iu ,HUtm ■ . 

nlono park maazynoay. przyet«iono 
proceea taohnologlcznego. 

, „„„*«!• z nakazam taehnlcznego lnopak- 

Oddzial nltrozaiazk^. renontowl . ktdry obecnl. Joet 

tora pr cy poddar.o « ntVL BOeta ^e zalnatalowana riwnit 

m ukonczeniu. W eza.. ~ ,^ nl0 pe bod tie. rozliuiniani a 

wentylac ja necharuczna oraz "£_ u ,. eych . Wybud^ano rdwnlei 
aparatury V'irovni mleazare ^^tkiem TV Icwartaiu b.roku 

nowy aaraztat oToalarski, M ry - ^ prM prowadzono raront 

zoe tar.ie przekazany do ekap ^^azania Uudowy ineta- 

oddzlabu B-naftolu. ! a aV i ogdlnozakbadoirych urzv 

lacji vtody pltnaj 1 «o«y a^nitar ^ ^ u-ulono k e- 

dzari hieienlczno-eanitarny * tBnu hipian* praoy n» 

niecznoSd dooro«adzeni. do nala-,tee 

Oddziale elel: trolley • 

, M ZnlcladJ Baranikda 

Wolaki^Zaki^w h>h<p# , tya zakiadzle wy- 

Podstaaoae zaniedbania P°* ' u r , a ratury produkoyjnaj. 
rafiaty iH " ezktili^ ob auaroaoda. braku odpo- 

braku aaohaniaaojl °* t#c71lB j hcraatyzacji urz«i4aaii. 

aiadnJ oh aacaay ndw * “* 
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braku wentylacji. ?>1« etocownno rdwniel Indy wi duality oh nap^ddv 
urziuJzfoi# nie przeetrzegano izolowania produkcji bardziej azkod. 
liwych ^ed mniej tokeycznych. 

riewla^ciwy by> ctan techniczny budynkdw produkoy Jnyoh . 
'yetopowaty pova^re braki ur^^dzed hlglenlczno-sanlt&rnych Itp, 

r**' 

Na podetawi# trorc^dzonych prcez technicznij inrpekoj<? pracy . 
natori - Prezyrlimn Znr^du Gldwnego wapdlnle z dyrekojn 
C.Z.P. i Zakcadu podjn-io decyzj? gruntownej modernizaoji i prz%. 
budowy zaktadu. 

Do chwili obecnej zlikwidowano produkcji naftolu AS, przeprowa- 
dzono kapltalny renont pomieazcieii produkcji naftolu BS i SW, 
wymieniono w wi?keso6ci budynkdw produkoy jnych drewniana podee- 
ty na inno z piyt prefabrykovmnych. Przebudowano budynek® w 
ktdrym prowadzona jeat produkcja kwaau Toblasa 1 unowoozedniono 
procoa technologiczny . Przeprowadzono remont poi^ozony z pod- 
wyjezeniom budynku® w ktdrym produkuje sif kwas sulfanilowy. 

Przobudowano budynok A 1, Zlikwidowano produkcyj^ metanitroani- 
liny, 7 to :u roallzacjl jest kapltalny remont® poi^czony z uno- 
woczodnioniem aparntury budynku 1, Do ko nano remontu kapitalnego 
wraz z podwylozeniem budynku P. 


Zakbady Chemiczne "Rudniki" 

Zoataty do tego atopnia wyellminowanp , Se pried Z a rz*dem Gidw- 
nym atan^ly do wyboru dwie alternatywy - grunt owna modernizao ja 
oalego zaktadu bnoznie z terenen i nagazynami , wzglodnie jego 
ea';kowita likwidacja. 


Dot 'ozy>o to przede wazyatkim oddzia>u produkcji kracu aiarko- 
wego, ktdrego aparatura by*a zniezczona, a groiace v: kaidej 
chwili zar ileniem budynki, rtrarzaty niebezpiecze istwo dla 
iyoia zaiogi. 

Rdwniei w pozoetofcyoh oddzinfcach a tan aparatury budzit powaine 
laatrze *enla na ekutek zniesccenia jej prze* korozj?® brak her- 
■etyiac ji f nadmierna zag^ezczenie parku maszynowego itp. 

Zakhxd nia pooiada* odpowied ich urzadzeii higieniczno-eanitar- 


Teren zakJbadu by* nieekar 
akUdowiaka nieutwardzone 


>v:any® drogi konunikaoyjne oraz 
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Zarzqd Gidany przeproaadzil na terer.io zakladu konferar.cj, « 
udzialam Hiniatra Koaalekiaeo , Dyrekcji C.Z .Rrzenyatu Nieorga- 
nicznego a ayniku ktdraj uatalono plan usuniscia aezyatkioh 
sanledban. Do ohaili obacnej zlikaidoaano produkcj, kaaau aiarko- 
««go. rozabrano groZ^cy zaaaleniem budynek, znechanizoaano do- 
adz fryty z piacoanl na ektodoaisko a oddz. dauoh»oaianu. a 
takfta zaayp piacda praSalnyoh rddy. Zainataloaano rdwniat urt%- 
dzenla odpylaJ*ca akyaa rudy a nowya oddziala dauohroalanda 
oraz urz^dzanla aantylacyjna, popraaiono abaorboJt ohloro-aodo- 
ru na oddziala kwaau aolnago przez dobudoaania koAcowych a •- 
abaorbcyjnych. aybudowano la ini, i uatnlf taktodoa*. a takda 
utaardzono nadierzohni? oz,doi drdg komuniteoy jnych 1 aktodo- 
aiak. Frzeaiduje ei,. S» uatalony plan zoetania calkoaicie zro- 
alizoweny * I-szej po>owi« 1958 roku. 


Zakiady Chemiczne "Anioidw" 

nrnadfitairlaty eio pod wzglgdem b.h.p, podobni* Zaktady Cha 
alcana Rudniki. V oddzialach daucgroaianda. 

fazk*a aodneco iatniaiy poaain. zagroiani. budoalana. a prop., 
to chnologiczny proaadzony by* ay*— baxdzo proaityanya. 

Administracja przeayaloaa do Minister.^ '*•»*• «i« ” 
to pod 3 ,d decyzji. dotyoz^cej dalnzych perepekiyw 

-rj nrr rir 

> — * — t -- * 

sacjl tego zaktodu. 

Do chaili obocnej ueterki .*»«• nakazaai techniezn.3 inapakc^i 

praey zoataiy uauni?te o^ ^ prrdukcj , kaaau ch.o- 

Zlikaidoaano produkcj, yst080wan ya do wyaagad procaw 

„oa,go zlokalizoaan * rrtwr.iai rakonatrukcja produkoji 

— — - 

produkcji kaaau fluoroaodoroaego . 
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tygwoltnlu ekeploatowane boz ^zgl^dnienia przez Jednoet- 
gg| konlecznodci prowidzcnlB jflJdchkolwlik montdv 1 

tnrntyojl, nio mdwiqc jui o aeycnowaniu drodkdw finanaowych 
m oolo bospieczer.atwa i higieny pracy /poza ekeploatacj*/. 



Po dokonaniu przez technlcznft inepekcjf P* ac y • Zarzad Gtdwny 
ipovodovtt podj?cie przez ! ierowiictiro Recortu 1 C,Z ,P» decyzji 
odnoteie nodernizacji i rozbudowy tegoi zakbadu. 


Do ohwili obecnej wybudowano i oddano do ekaploatacji nowy 
oddelak siarczVu aodu, zlikwidowano rtary, zmodernizowano 
produkc jg kwacu eolnego i przyst^piono do zalnatalowania pieca 
rotacyjne^o do praienia rudy chromowej. Wypalanie rudy chromo- 
wej zoctanie caikowicie zmeehanizowane . Zainatalowano takie 
wentyl.icjg nechaniczn a przy wyparkach, wybudoveano wareztaty 
meohaniczne oraz przekazano nowe urzadzenia higieniczno-sanitar- 
ne dla oddziaiu Biarczku sodu. 


Dalnze prace nad modernizacj!^ i rozbudon^ Zakiaddw Chenicznych 
"Alwernia" eg| w toku. 


ZakVidy Superfosfatu w Ubocz" 

nnjbardziej kataetrofalnie pod wzglgden bezpiecze xtwa tochnicz- 
nepo \* tym zaktadzie przedcta'vial Big stan kom6r do produkcji 
kweeu einrkowepo. V/ kaidej chwili prozicy one zawalenieT.. Zaz- 
nnczyC nnleiy, Se produkcja kwapu fiarkowero netod* komorow* 
uznawrma jeat obecnio przectorzala . 

rci^liwym dla obebugi Jest transport wypaHk pirytorych epoeo- 
bem rgcznym oraz rgczny dowdz surp*c5w na piecov.nlo, 

Vn zaroMalni oddz. auporfoefatu brak bylo wentylac^i oraz nle 
prowadzono neutralizac ji dciekdw ogdlno-zakladorcych, 

Na ekutek nakazdw teohnicznej inspekcji pracy spowodowano likwi- 
dacjQ zarroieh budowlanych na szeregu oddziafcach oraz ueuni^to 
i zlikvridowano niobczpiecze.iotwo za strony groi^cych zawalenien 
kondr oiowiowych , Spowodowano takie przejccie z motody konoro- 
waj na wio^oua* wyko?iano ctacjg noutraliznc ji dciek^w ogdlnoza— 
kindowych, wybudomno cbiodnio ociekowa i arbulatorium. 



Sanitized Copy Approved for Release 2010/04/19 : CIA-RDP80T00246A040400400001-8 


Sanitized Copy Approved for Release 2010/04/19 : CIA-RDP80T00246A040400400001-8 


- 61 * 

Uzupelniono oalony oz^dci ruchomyeh i miejac niebozpiecznych 
itp. 

Poznahakie Zaklady Nawozdw Foeforowych w Duboniu 

w rezultacie toleraacyjnego traktowania zagadnieri b.h.p. przez 
kierownictwo zakladdw, jak rdwniei i C .2 .Przemyaiu Hieorganiez^ 
nego naleiaiy do najbardziej zaniedbanych pod tym wsgl?den na 
terenie wojewddztwa poznahakiego . 

Dla zlikwidowania tego atanu rzeczy Zarz%d Gldwny spovodowak 
koaferenc w tym zakiadzie z udzialem Mlnistra Kowalsklego 
i Dyrektora Centralnego Zarzqdu PrzemyBlu Nioorganioznego 
Kozmuaa, na ktdrej ustalono rodzaj i terminy wykonania poaiozt 
gdlnych prac oraz przydziolono dodatkowe funduez# w wyaokodBi 
6,1 mil. zlotych, w tym na inweetycje bhp 3*5 ail.zi. 

Do chwili obecnej mi?dzy innymi oddano do okaploataoji nautra- 
lizatory Sciekdw. zmechanizowano wywdz wypabak pirytowych, 
a w najbliiozym czaeie zoatanie oddana do ekaploataojl kolajka 
aurowcdw eiarkonodnych . Wykonanie wszyatkioh prac zwi^zanyoh z 
popraw^ warunkdw pracy naatftpi w ei^gu roku 1958. 


Jeleniogdrakie Zaklady Celulozy i Widkien ^tucznychJ»CalwiBkoza H 

Jaakrawym przykladem niedoceniania warunkdw bezpieczedatwa i 
higieny pracy przez administrate przemysiowq a ubiaglym okre- 
Bie byiy warunki pracy a wymienionych zakladach. Zaklady te jui 
w chwili oddania ich do ekeploatacji nie odpowiadaly wymogom 

b «h »p . 

Zainatalowane urzqdzenia eentylacyjne, wkrdtce ulegly korozjl. 
Uaezyny prz?dzalnicze oddano do ekeploatacji bez nale-ytej 
hermetyzac ji* a szereg wydzia»6* w ogdle nie posiadato urzijdteh 
higieniczno-sanitarnych . 


Zly etan bezpieczanetna i higieny pracy w Jakim oddano te za- 
klady do ekeploatacji - pogorszyl si? etopnlono w pddniejezya 
okre.i. na ekutek braku oalkoeitej troeki ze etrony d*oze«ego 
kieroraietwa zakladu i kierownikdw wydzUtd*. 
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Aty do prowad z id do radykalnej poprawy wurur.kdw bezpieczonstwa 
1 Pthron^ Zdrowla pracownikd*.- Jelenio.:6rckich Zak£ad6w Widkien 
•rtoftsajotl • Zartqd Otdv?ny erowodowal w roku 1955 specjalna na-| 
Mif tiohnjoinij inepeko.'i nraoy, pol^czonq ze czczecdlowq 
•d*7**G 4*1 7 oparciu o materia ly powizytacyjne i wnio$ 

kl uXtjm cm*J orcanizaeji zri^zko^ej i partyjnej oraz przy wyda 
Mj pozo oy kierownictwa CaR.Z.z. przeprowadzono konferencj^ 
tt Tioz iMelm Zapota* na ktdrej zobowi^zano Resort 1 Central- j 
89T Si»S|A do Mybkloh poeunl^d 1 likwidacji letniej^ceco w za- 
ktedfteh kataetrofalnego etaru b.h.p. 

■ 

Dl* tago oalu Mangaiowano najwybitniejezych naukowedw i specja-l 
llatdw w taj dziadrinia, a mi^dzy innyni prof, Ferencowieza, 
IrtdMy podjfll al? opraoounnla eyetamdw wentylacyjnych i kliraa- 
tysaoyjnyoh. Spowodonano rdwniei przydzie’enie funduezdw w wyeo- 
kodei okoto 21 milionda *»., z ktdryeh 11 nlliondw zuiyto w roku 
1996 m mlnatalowaala aentylaoji na oddziale prz?dz8lni i in- 
ayoh. Zakladoa » pltrwaza j kolejnoaci przyznnno reglanentowane 
an tar la ty, takla Jak: blacha kwaeoodpoma ltp. 

Blarny 1 lakoawatqoj atoannak kierownictwa zakladu soetal prza- 
kanaay aankejanl karno-edainietraoyjnyml tecfcnicznej inepekcji 
»r«ay. Waaystkie ta pooaynarla epowodowaiy wyra&ia popraw? 8 ta- 
nu 1 bezpieozeiiatwa praoy w tym zakiadzie. 

talnatalowne « 1956 roku urzqdzenia wentylacyjne ’zdaiy egzamln, 
ooetwierdzili matt akaparol zagraMozni. Daleza poprawa wa- 
praoy a tjib itVMil* Jaat w oentruia uv,agl Zwi^zku. 


I^uay ywaayeto Aaotowago i» .J.rindera w Chorzowie 

^ramijotu^Bjau"^ ■® kla4<i » POdlaglyoh Centralnenu z arzadowl 

iT"* 3, ^ d ° “J**«*«l zaniedba- 

PO« waglfdau ba.pi.oaanatua 1 higiany pracy. 

1 Coakra^wTs^^t”” er , 0raiCtW0 5e80rtu 

«• dmeol.tnlcrLnledba“ " T’ pTzyz ^' 

Ukwidaoji tago ateau raaozy. P 1 Pr zy atopowa lo do 
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Zar-P.d Gidwny opov.odowat a zakladach konfarenej? z udzialm 
:;icro«nictwa Reaortu i Ccntralnego Zarziylu Jrzemyciu na ktdrej 
podjgto decyzje rozpoazQcia budowy ko nin a dla odpylonia (Mill* 
tu karbidowni, nechanizacji odiuilanla kotlownl nlako prfdMj* 
przenieaienla » roku 1958 produkc^l kaaau azotowego do takte- 
d<5w Przcnyoiu Azotowego K^dzierzyn, dokonani* ranontu bndynk* 
produkcji ealmiaku 1 unowocze:';nienla jago tachnologii# » 
natychmiaotowego wprowadzenia skrdconego oaaau preoy dla 
Suilaczy . 

Poprawa atanu technioznego bezpieczoiiBtwa praoy oral aarwMi 
higieniczno-aanitarnych# Jak r<5- niai noderniaaoja niektdryoh 
proceed* 1 aparatury ueankc joncmann Jerk na kQK—1 tMfanlesatj 
inepekcji pracy, ktdro b<?dr. konsekwentnie egsekwowana . 


Zaltlady Ifeteriaidw Izola cyjnych "I zo la" a Cllwlocoh 

7/yjntkowo kataetrofalny etan b.h.p. tyoh aaklrtd* 
nti inepakoj? pracy Zarz^du Gldwnego do watrayaania prod akojl. 
Adainistracj? zakiadu. C.Z.P. Izolaoyjnago «ra^a.«r% -MW- 
no do opracowania planu nodernizaoji bndynkda produkoyjnyafe 
X proceeu technologicznego* 

Jako dorauny arodek prof ilaktyozny . * o.lu oobroay >d>o«U 
cowaikdn zatrudnionych a wynienionyn zakiadaia 
akrdoony czas pracy do 6-oiu god z in. 


Httta Szkla Dubeczno 

2 ekwllft «*»•» t« hto, totoial*>tolk 

huty nle mi a la zagwarantoeenych aaj.leoeirtarmejeeyon 
higieniczno-aanitarnych. mH . 

— - — «-? SS5 

ciau wladz terenoaycJi apowodoiml 

ma dorainych zabezpieezed ora* po^i^ol* W 3 »» 
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nlotfO Kaoortu Przaoyoitt Natorlaldw Budowlanyec , .? cprawlo 
bu dowy ncwij ball Ionian ora* wydzla^dw por c -ych* uwz^isd- t 
nfijjifitti praaplny b.h # p. 0d 15 stycznia 1957 roku zaloga 
g g|y Vgkla 2)ubtino pncaje ju& v nocych obiektach grrarontu- 
j%ayati yraoy oral naleiyta warunki higieniczno- 



IturtnliTBt ttoonkl dsla&mla dla po aw y techniczne^o bezpie- 



T)l* nalatytoj popfiwy ftanu technic zr o bozpiecze Aetwn i hi- 
giony pracy w obldktaoli i przy urzed: iaoh groSacych poweta- 
nlttt wypadkdw Mtvwlra oey wywo^anie c v or6b zawodowych, toeb- 
nloanl lnapoJrfcbray pracy znuezeni byl^ o:r^ez rydawenia nakn- 
sdv przobudowy 1 bodornizaeji, ttoeow* ^scccr^lnie oetre 
drodki tGMJcuoyJna. Hit oofano pr: uu vretr;., ranle* prnc, 
nladopuczQscnlazs do okoploatccji* nakladaniera ecr.hcji karno- 
•dalnletracy Jay oh n& oaoby odpowiodzialno oraz kierowaniem 
* oprow da prakaratary* 

toodkl to byly konloosm* ponlew&z adm: nistrac ja przenysxowa 
prsoa diudamy •!*** czaaa uznawala prlcrytet produkcji nad 
sagmdnlonloal baiploosttatno 1 hi*iany praoy i.w licznych nypad- 
kaeh odaotUa alf i BlliyotUBiculssi do poezynaji Zwiczku. . 


SuodnloM ppobleaor i klonmkl dzialonia teohnioznej inepekoji 
PVMQT n dolodslnla toohnloinogo boaploor oiietwa py&ey obejmowa>y 
MbaaplooBonlo « prsobudow* lob llkwidac^ budynkdw produkoyj- 
ayob 1 poioonkiyobt grolqeytih nlabospleozofotwon, nechaniza- 
•If transport* W&^tnh Mk badowago eras meohanlz&c 39 dozowanla 
tor owed* da apayatap* Odnoallo alf ta prnode iszyetklm do tran- 
1. 4MMIAU Mbrtooajl tak*yosnyoh ora* tych, ktorymi 
kjdyA' dlododpdfc# tv^ktadoc tego moSe byd me oho— 
liMM* odtntlinia MtMl typu praoujacych w naezyeh 

kWmabMbt boohoalsaojo wyvosu wypoitk pirytowych z piecovmi 
knas*' liltlMlSt brM BaohanlzaQja dozorania rakotwor- 
Mifb pate do a p oar atoy y » 




y_ da Idihdcttftiz Ooflolsv 110 go ia^ 9 6Z c zenin aparati 

IJulate It vatfppMte ntuion * vnvaysl* organicsnjm, 
* > * 1 * t * 0 k IWifttogi » ptwmjiU — i ^» , « pr^dsalniaoh 


O 
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zakiaddw przemyoiu wi<jkien eztucznych oraz rax oddziafcach 8ynt«z 
* przemydl© farmaceutycznym • 


WielkQ wa c? przywi^zy^ano rdwnioi do wyniany przoatarzacych 
i wyeksploatowanych urz^dzeu na aparaturg nowogo typu* renontu 
aparatury, zniany aystemu napgddw uwzcigdnia j^cych wprowadzm- 
nie w miejece zeepoiowych, napgddw indywidualnych, zatiadanla 
przeciwwybu*b**pch inetalacji elektrycznych, etoeowania narzg- 
dzi niaickrzacych przy produkcjach specyf icznych oraz doboru 
lepBzych tworzyw dla budowy i *ypo®Senia aparatury, przada 
uezyetkim zo wzglgdu n® korozjg. 


Uwzglgdniano ponadto cprawy wprowadzonia urzftdzad kontrolno- 
poniarowych i eygnalizacyjnych dla urz-dzaii ni« obj^tych nadzO' 
ren U.D.T., sprawy prccetrzegania i poprawy z punktu v.idzeni* 
b.h.p. paramatrdw tochnologicznych jak np. przeatrzegania obo- 
rinzujaceco procentu wilgotnodci weadu dla piecdv* karbidowyoh, 
czy przechodzenia « niar? moiliwoBCi na koreyatniejeza pod 
wzglQden b.h.p. zakresy cidnieh i tenperatur. 


Dla zanicjBzenia ucKyiliwodci pracy uznano za konieccne przedtu- 
ionle czaookreeu prowadzonia pewnych cykll technologlcznych 
oraz przedluienia przerw przed przyotapleniem do urabianla po 
odetrzale « kopalniach euro^cdw nlneralnych. Czuvmno takSa nad 
prowadzenlen w uotalonyeh terminach kontroli diwigdw. wytrzy- 
nalodci lin, buicuchdv. i naczyh cidnieniowych, kontroli otanu 

uziemien ltp. 


na czo>o zagadnlcn z dzicdziny higleny pracy wyBun 9 ty al« opra- 
wy zrrnie jszenia ezkodliwodci dla zdro.-ia W ynikajicych z proce- 
ed produkcy jnych. Osicgano to poprzez hermetyzacje aparatury. 
przechodzonlo na proceey ciftclo i nolore. zae Qpowan 
sach teehnologieznych bardziej rzkodli*ych dla zdro.l. eubetan- 
oil, przez inne o mnicj ezkodli^y- dzia.aniu. . ^ 

»,-«•«« tago rodzaju poauniod note byd h.r B .tyzac,.ro*r.*- 
niania fryty chroaovrej w przeny ;le nicorganicznyn. 

/Man blaikowych i obudowa oaasyn przodzalAzych w Pf«^' 
*i«5kien biackowycn v. ZOT *owaso wiarcania otwordw 

„ «»+np*nvch 1 zaetOEOW^nie r.ezpy .o we t>w 

w»«llminowanie ezkodliwago dla zaro. i v 
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aleszkodllwya lepikiem naftopochodnym przy produkcji papier ow 
bituaowanych w Zakiadach Celulozowo-Papierniczych Kalety. VT 
jtdnej z tfytwdrA Chemicznych wskazano rdwniei na koniecznodd 
wyeliminowaiiia z produkcji Bzkodliwego antracenu na rzecz 
sze do loohloroe t anu , 

8tOEegdlna uwagf akierowano na zapewnienie naleiytej wentylacji 
we wezyrtkioh zakiadach, a gldwnie w przemySle chenicznyra. 

W tyw oelu Zarz^d Gtdwny wystftpit do Kierownictwa Reeortu 
Cheall c postulates] powolania epecjalnego znkladu projektowania 
i budowy urzadzen wer.tylacyjnych dla potrzeb ohemii. Problem tea 
by l r of wei any rdwniei przez Rad? ilinietrdw, jednakie na chute* 
braku w kraju specjaliatdw z tej dziedzir.y, nie zoetal dotych- 
ozas rozwiazany. Utworzono nctomiast, v, zakiadach podlegiych 
Hesortowi Chemii, etancwiska inlynierdw do epraw wentylacji 
oraz 2organizowano w wi^kezych zakiadach laboratoria tokoykolo- 
giozne dla dokonywania pomiardw stoieri subetancji szkodliwych. 
Przeprowadzono liczne intervene je w aprawie realizaeji inweety- S 
cji dotyoz^cyoh urzqdzeii wen t.y lacy jnych, a w licznych przypad- ' k 
kaoh rowniefi w cprawio przyspieszenia budowy tych urzadzeii* f 

zwlaszcza przez wykonawedw z innych resortdw. 



Ha akutek naoiaku Zwiazku zaepokojono najpilnie j sze potraoby 
z zakreau budowy i wypocaienia urzadzeii higieniczno-oa-'itarnych. 
llialo to miejece m.in. w Bakladach Elektrod 7/cglowych Eacib<5rz, 
w Zakiadach Chemicznych Oowi^cin, Zakladdw Przenyclu Asotowego 
K?dziorzyn, w "Celwiekozie" , Rudnikach, "Borucie" i innych. 

Przedloiono takZe pootulaty w sprnwic polepcsenia gocnodarki 
wodnej i doiekowej ze esozegdlnyn uwsglodnienlen zaopatrzenia 
zakladdw w wod? aanltarnn oraz zagadnien kanalirne ji zokladdw 
1 neutralizao ji doiekdw technologicznych . 

BU tyoh problem*? r.eeorty zlecily Ineiytutom podj»- 

ol* eseregu badad naukow; ch. 1 roeprowndzane c<\ r;V r.iei w Zck's- 
dach poweine inwoetycje r te; d-iedzinie. !;a to m>. miejece 
w "Rokioie", Blochovmi tSTiSkioj, :• ’k-Vdoch Chemicznych Ocwiocin, 
Poanadskioh Zakiadach Rc osdr Pdaforowyoh, Tarchomi.iekich i Je- 
leaiogdrekich Zakiadach ’ormcentycanych. Zakiadach Slektrod 
Vfelovyoh Racibdrs i lnj ych. 
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Y7 Reeortach Przomyeiu Papierniczero i Jtaterialdw Budowlanych 
na akutek wprost kataetrofalnego etanu budy nkdv* przesyobowych, 
przeatarzaleco parku maozynoweco , prymitywnych i niebezpiocznych 
urzndzeii d^\vicov?ych oraz zlcgo etanu instalaoji energotycznych, 
jaki zastais w tych przeniyecach techniczna inepekcj* pracy r.a- 
czego Z*.vi^.zku # dzin>alnodd jej zwrdcit* przeda wezyatkin 
w kierunku likwidacji tych niedoci*\£ni$d. 


ITa naradzie z techniczn^ inepekcjft pracy, przeprowadzone J w 
grudniu 1955 roku na terenia Kaletahekich Zukladdw Celulozowo- 
Papierniczych uetalono e*<5wne kierunki dzialania w tej dzUdzi- 
nie. Sprawy te atan^iy rdwniei na fprum poeiedzeri prezydium 
Zarzadu Gidwnego z udzialem Reeortu i C.Z.P. oraz w etanowczaj 
tornie stawiane byiy bezpodrednio przod kierownictwen poozczo- 
gdlnych zaklad6w. 


\7 efekcie tych poczynaii wykonane zoetafcy ekapertyzy zagrojo- 
cych obiektdw. a na tej podstawie opracowano harmonogramy 
usuni^cia za-roied* 

77 wielu zaklauach, jak w Pabryce Celulozy w Bardo 8lfiaklm, Pa- 
bianickiej Pabryce Papieru, Pabryce Colulozy w Kalczycach. 
Kaletach Pabryce Papieru w Boruszowicach. Zakiadach Cerami 1 
w Hole, Cnielowie , -iociawku, Chodzieiy. Jaworzynie, ffaibrzy- 
chu. Hutach ezkia w Pi.chowicach, SzklarekieJ Por,bl.. Stroniu 
Siskin, Zabkowicach. V/o^inie, i innych. obi.kty ze^one 

ul» e ,y rozbiorce, zabezpieczeniu lab przebudorci. «* 
wydor.ych w tyn kierur.ku zarzadzen nakazo^ych przaz T.I.P. 

V/ydano azere 6 nakazd* polecajacych wyV ; czcnie z e ^ 00 ^* 

, V <„„ r ., c h na'Z’-n i urzadzeii diwigowych w zaklodach paplar- 

- -n r; sr 

“ * ■ 
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8t»l»rd«i<5 nalaiy , u raalizaoja tarc^daaii nakazowyoh w dala- 
dalnla b.h.p. napotyka na trudnodoi. Jaat to midday lnny ml 
ratal tatam oz^atago ekredlanla praaz jodnoetkl nadrafdna. od- 
aoaa^oych alf do poprawy warunkdw b.h.p. akiadnikdw piaadw 
lnwaatyoyjnyoh przadalfbloratw, Jako pozycji nlaprodukoyjnyoh. 
W lnnyoh przypadkaoh, azozegdlnia i* daiadeinle klinatyzaoji 
i wantylacji, realizacja pootanowieh T.I.P. napotyka natomlaet 
na trudnodci, wynikajfjce z brak odpowiednieeo dodwiadczenia 
projektantdw. \7 zwii*zku z tyn powstaje najcz ? $olej wadliwa 
dokumantac ja, zad likwidaoja brakd* ulega przesuwaniu z roku 
na rok. Cz^atya zjawiakiem jest ponadto niedoetataczne zaopa- 
trzenla w naterialy potrzebne dla celdw b.h.p. 


waxazy watrzymania produkcjji . 

Hakazy watrzymanla produkcji wynikajace z koniecznoici natyoh- 
niaatowego zapoblegania niebezpieczenetvm iycia 1 zdrovria 
praoonnikdw. byiy rdwnoczednie jednya z najskutecznio jszych 
drodkdw walki o popraw? warunkftr b.h.p. Kiezaleinie od podjo- 

* * '*1 r ° d 4 2tt ^ deCyZ3i w Wypadtec h Poprzednio wynianlonyoh 
zakladdw zaniadbanych. naknzaai tyr.i objote zoetaiy nonadto 
naat^puj^oa produkcje: 

- tadownia tlanu i urz^dzenia skipowe na oddziale piec«5w 
wapiennych - Zakiady Cheraiczne Odwigcim 

bazwodnlk kwaau ftalowego, epr 9 Sarki gazu do syntezy - 
Zakiady Przemyeiu Azotowego Ksdzierzyn. 

- oddziat drobnej eyntazy - Krakowakie Zakiady Parmaceutyczne . 
produkoja fornallny - Grodziskle Zakiady Faraaceutyczne, 

- produkoja eublimatu 1 octanu fenylort^ciowego - Pabryka 
Odosynnikdw Chemicznych Gliwice, 

- Oddzlai auperfoefatu granulowanego - Szczecinokie Zakiady 

Rawoedw Poeforowych, ^ 

- ozadnice - Erakowekle Zakiady Sodowe, 




-ka ?arb i Ia- 
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- urzqdzenie do produkcji ceratkl - Gliwickie Zakiady ?w. 
Sztucznych, 

- znajdujace Big w euterynach laboratoriun - Inst y tutu Farb 
i lakierdw w Gliwicach, 

- oddziai konfekcji - Grudziadzkic Zakiady Przemyoiu Guno««co» 

- cz§5<5 oddziaiu nr .2 - Instytut Chemii Stoaowane j • 

- oddziai tekturnicy - Warszawskie Zakiady Paplernicze Jazior- 
na, 

- oddziai produkcji ubocznej - Miikovcskie Zakindy Popiarnicze » 

- oddziai tektury w Hudzie Pabianickiej - Pabianickie Zaki, 
Papiernicze 

- aparatura cidnieniowa Doerfla - Iruczkowakie Zak;. Hater .Biuro- 
v;ych t 

- oddziai fryty olov:iO*ej - Zakiady Fajaneu V/iociawek, 

- likwidaeja kwasiarni - Zakiady Szklarekie "Hortene ja" , 

- cz?dd produkcji - Huta Szkia V/ymiarki , 

- hala produkcyjna - Huta Szkia Antoninek* 

_ iuraw obrotowy - Zakiady HeLiontowo-Uontaiowe Barcinek, 

- caiy zakiad — i^dzkie Zakiady Papy» 

- caiy zakiad - Vforszawskie Zakiady Papy . 

Wyiaczono z eksploatac ji caiy szere^ d^wiedw, a m.in. w "Rokicie* 
Zakiadach Porcelany tfaibrzych i ChodzieS* Zakiadach Fajanau 
VJrociawt w Krakow ekich Zakiadach Sodowych i innych . 

Hale 5y stwierdzid. £e nakazy wetrzyrania prac, techniczni ino- 
pektorzy pracy stocowali jako drodek ostatecz ny. wolec faktdw 
biurokratyczneco'i podchodzenia oedb odpowicdzialnych do zacad- 
nie:i bezpicczc Actwa iycia ludzkieco. 

::a C ninr.ie wyetcpujace Bjowleto nieprr.eetrzesonia przepieAir ochro- 
ny pracy * zakiadach, nie rpiywa ie na popra«-j tej aytuoeji 
przez adnlnletrec i pereonel fcicrornlczy, tfielokrotnie tole- 
rovrar.ie zia przez Dyift pa.lrtvrora inepekej? pracy eporodOTnio. 
ie zar.iedtania fc.h.p. nlaiy character poirezeehny. Dlate C o ted. 
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wznojenle nodzoru nad ochronq pracy etaio BI 9 nader koniec;;- 
nyn. Sprzyjaio tenu peine prcejocie zadari w tym zakroeie r»rzo- 
zv/irtzki zawodowe. Dla clacloici nadzoru powoln.no i wysskolor.o 
w zakmdach ezerolq kadrg rpoleczrych inspektordw pracy. 

?rzcba etwicrdzid* 5 e dsioki oparciu 0 instancje z;?5azkov?e 
i ponoc technlcznej lnrpekcji pracy, cz<}dd spolecznych inG;eh- 
tordw pracy przyczynila ri$ w znacznyn rtopniu do poprawy stnnu 
b.h.p, " r cr< 5 :dzialanie technics re j i rpolec znej inBpekcji pracy 
unotliwilo ozybeze reacowanie Z??i*.zku na wyet^pujnce niedoci >> 
ni?cie b.h.p. i ich lik.vidncjf . Przez konieje ochrony pracy 
y: sakladach zoctnco rozprncov:erych ezere^ wainych problems 
z zakrecu ochrony pracy. Oczywi 'cie ociasni^cic te b; r lyby vriok- 
cze, ndyby udalo ci<j wcia^rW: do pracy WEzyctkich epoleczrych 
lnrpoktordw pracy. Jednak.;e dzv«lclno5cia wykazywala cio jcdyiie 
cz^dd znkladovych spolecznych inrr-r.ktordw pracy i nicktdrzy 
oddzialowi , Ogdlny Bpadek liczby znleceu notuje ei^ na przec'. '’e 
nl ootatnicco roku , Rdwniei odminictraoyjna alu^ba b.h.p. nie 
wykorzyctywaia wesyetkich owoieh upr:iv;nie/w lliewatpliwie nio- 
docincni^cia to wynikajq z pewnych brakdw organizacyjnych. 

Zurdwno wi<?c w stoeunku do adninir i.racyjncj sluiby h.h.p. jnk 
i cpoieczncj inopekcji pracy, konioczna Jeet obecnie pcvrna 
roorcnnizac ju, a w 8 zcze£ 61 no;ici zniesienie nadniernoj zaleJ,- 
nodol od adniniotracji w dziedcinie sprawowania nadzoru nad 
wykonywanior, uctawodawctwa ochrony pracy. 
hie zawrce z naleiytym zrozunjc: ion do powyiszych za^adnien ^ 

odnooily Ei(? rdwniei rady robo’niicze. Bowodem tego byly np. 
przypadki likwidacji etatdw slu*;by b.h.p. tendencje -Id o^ra- 
niczcnia nakiaddw na b.h.p, itn. 

Pziabaln odd zapobiccawcza 

I'lkvidacja Jui ietniejn.cyeh sa 2 roie:s dla zdrowia pracornikdw 
w zok:ndoch to tylko cs^5<5 zndnu tv dziedzinie ochrony procy. 

■ norz<jdne znacsonio no dzin";:lr.or 3 - zapo'rie~ov.c.so, ktdrej 
zac-nien Jest nicdopuezczenie do pov.£townr.io wo '1 ivy eh pod 
wzcl?dea b.h.p. nowych inwes'yeji. 3 tc;-o wz-l-jitu "••.iasek 
naes zo ozczogdlnyn zaintcrnro--<:iica dledzii prace inetvtutdw 
naukowo-badawczych, blur pro.;- t 0 ych, or .a sa pcJ-rodnictwon 
technic zncj inepekoji pracy do > ywa> occn, Joku a-r. .ac ji pro- 
joktowcj « cz.^ci dotyc : J ber, icczenet-v.a i pracy. 


3 


* 

\ 
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full ill Muni iuptktwiy piracy uceeet.iiosyll « Usajoh 
ilMItlMlll XOBiSji O0U7 Projektdw Irwootyoyjnyoh an ■soMblu' 
Centroloyoh laxztfiCm FrzeoyeMw i takladde, praekasuj'p MW 
naatraafta nla dotjroa%o# prawldloisonci rozeiaaaA s punkta «idso» 
nlm b.h.p. Zupewniano rdwniei u4c.iniEtracyJr.oJ uiuibi* k*b«P* 
adslat pny dokonyaaniu oceny projcktdw. Vonadto Sura%d Gldeay 
epowodMMt pwstenit w binraoh pro.:#kto*ych* najpitrw t prit* 
aydl« ayntesy ehonicsaaj » • 11aat9r1.it * cabya rtaorcit Cheail, 
•pecjalnyoh weryfikatordw do rpzaa b.h.p. 


Oa praobomi# roknl956/57 Zorsr.d G tinny dokonal «t 9 pr.eco ro- 
aa ananla aadad i ■oUiwoici -Inetytutu Cheaii OgilneJ. Inadytu- 
tu Pariducji i Inetytutu Kedycyny iracy w aukrteio roapraooaywd- 
nl» problem tyki oehrony praey i *e ewej etrony aglosil 
t ylc « do plana naukowoeo na rok 1957. a ca 9 3cio«o i no lada »aa- 

t9pue • 

Iniojatywy ta realizowana przoa Inutytut 6ynttay ChttioaneJ 
nio data spodsiowanogo raaultatu a ainy adainiatraojl praMiya- 
toMj aakiadda. ktdra « odponladal na ankletf «*»•**• abyd 
btacha teoatyke do planu naukowgo. - 

frobleoy agio aa one ae otrony Zara*du GWenogo dotyc.ylym.ln. 
aagadnieu opracooanla poataci nkiadu i epoeobu Joaowanla to- 
talize tor <5w» noted badunia 8t 9 ioA 6Ut f 
Saetacavrani* skuteo.nej abaorbcjl gazdw •"<*"»** 
ry. jdk tlonki azotu. cay Gaueiarozek w< gla. alarkoaoddr 1^». 

ora* zaian proceed* heterogenloa- 

pir^t^w itp. 

' . vi' *ki kontakt nawiftaal Zara^d Gtdany a Iratytute* 

StozoGdlnl. tl*akl ^ z *iny Heaorta Ctoaii P***« 

H tdycyny Praoj. la wa-aa piaow 
* ; , 4 'w,** «,iiwanft * przoqy«^«» **«> W* -• 

aiale lat i M 0 ««raco»y*ania probl«n<frr profil»ktJ«*- 

ten ° j<s ** C ?^!j^^?liiSt.rst*o Przeayatu CtoaloaM 

prwdio4.nl* proMtoatytt • *•*“ 
ale aadalo aobie teoau 1 . SiUttliIa »iytutu. W UJ 

ochxooj *drontia» adainlatraojd 1 

larzad Gldany aaue r .o a y byi paa^JV 
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nioa zoet„ia wjnczona do planu nauko«sc~o na rok 1957 i 1958 
Obe jnuje ona r..la. takie probleny Jak: rpiyw beznodnika kwa TO 
^ ov.e c :u f Uowtherr.u, cu^ctaj-.cji etocorarych w technolo^ii 
^ pollBri<5ow «CO, trror.'yw czt cznych. fcodk*, ochrony ro5- 
Un. azydkdt:, nitroaainoz^zkj* oraz ir.nych na or C anizm w 
r°tf*i ,KU pra< *’ I'ibzale.r.le od te C o Inetytut Med-cyny Irac, 

»■*»** ™ 

.. "”" CU “ t! * a ■» ‘ •»»••»« 41. Moh salec.nl. prclliu. 

•.yczne. Pracani ty:ni o ; 'te "nfitn'v « ^ t i , 

dv -I *• -oeta.y n.ln. Jeleniogdrekie Zakta. 

m --Azof n JaworL^/zI^fl 2ak *<* 

Zakiady Choniozne --Od’f cif ^ ^orzov -'T f 20t °' ,eC0 "^ dzier2 ^' 
n,oh. Zakiady Srt »- 

Ctok". ’ rr " C; k/Ci -reenowy "Zloty 

Cizcrec niodoui.;, jiif-i* « . ; . 

Wctwu obicktdv. *i».woc tye»” i-y tp V^tT*** ****** W- 

^konywaao ^ t ^ PraCy *""*"»*•. aby 

** ~ 2actrzeione w 
do ekcploutacji r u -i ifok* i * p 2ed przeitasaniea obloktu 

T rr rrr 

^•1.4.1., c ™, „ „. looh oi.uc.iisr. p ^rr s : k . 

a takje £ 2 oro 'u ur-ar’-n ; .«> « . -^Oi.icie", 

lenu V/arr..anekie j 1 '^dzklej 

I rse/rov.adzor.o rzcrer dod^^' niv^t ch # 

sranulov.ne.o w C.zcaoci 'ekich Zakladach ^ 

* zwiazku z zakv.u 6t ionowar.ier. pr-e- t M . T i C ,. r ,.,' , 

Pracy nokliv.oAci pr.^kazania f C o oticktu do c- f? ‘ 

dow wlakien tetu^* i Ga * z * s ^ 


t)lorasu;.lc pxaopiauw ochrog 


i cs]:olcnie t-.h . p # 


Pod e taw, i d^iaiaii.oacX akt’v,r o,> 

* b.h. : -. z*i. P ck ua. s pr " cijiay prawn * 

potrzoby ko-tcoracnia, nowcii / J k “ c ^ > C2ac “ st;7icrd **i 

x u^upeinxcnla ogdlnyoh 
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i braaiooyoh przaplodw bji.p. Klodzy ianj-nl *wr<*ono iw-3? na 
koniaeanodd oparacowania prsapiadw w epravria b.h.p. w preaayila 
iklan aatucznyoh wlekozowych i eyntatycznych, pollaridorych 
eic:adoM&l* ohloru, tec>r.ologii kwceu clerkoaaeo, noralizacja 
przepiada dotyczijoych pracy koblat i n codoc it ny cl., c tanla aa- 
cad b.h.p. w przasy-la papiarniozyn oraa w hutaoh ezlCia. rrsa- 
pisy ta pa ro»pracov«ar.iu ioh przaz zacpdl pray Cantrr.lnoJ Ita- 
dzia Zwi$*toS» Zawodowych aostaiy przaa Zara^d Oldway wnlkiiwio 


aprawdzona i zaopiniowane . 

ionadto aal«to udzial w opinioraniu prs«..iedw o clear .ktarza 

osdlnya. wcl^nla rozporzad*«* dotyos W «h raozaj ln-nyoh braa- 
przeryeloayoh. jak np. aaaady b.h.p. « trancporcip aa^ochodo- 
*yn» wymaganla higiany . nowobudo^oh i przcbudowywanyoh aa- 
kiadaoh. saead b.h.p. yrzy procccach r.otaliaacji natryskowaj, 
iornieznoj obrdtti hdiali itp. Preckazano wnioohi do »owaJ 
uohwaly aadv iUnletrdw B r 522/56 otaz do Oohwaly Mr 77/57. 


Sacra* uohybia* w dziedzini. b.h.p. « bn *^^T^ 

podeta-.eowych zosud ockrony pracy cardvmo wdrdd «aldc 3 !\ nt **! 

conelu lniyniery jno-taohaieznogo . Prowadeilo 0 o aye 
nc C o mruezania obowiaaujqcyoh przepiedw. a w lamao^nojl 
epr^yjako powetawaniu wypodkdw prey piacy. 

1 C " llr=1WO ‘ U ^L*Z' 

- ve , d » epowodo-at przorzkolcnit okolo 7o procaat «a:dg oraz ca- 

io.ii perronalu iniynieryjno-tachaicznaco. W nis ^‘ S ^ 0h ^* a -° 

przacyatowyoh Jak np. . prz,:rydla papiemiezyn. l#olpo. Jnyn. 
Lvorz -w satuozaych 1 lukiazdw przc£zkolo;.o z caiedziiiy b.h.p. 
dyrel tordw oaklad*., naczel^ch laiyalarda 1 kiarozr.lkdw wydzio- 
i v jLdr kroemoy kuredw 1 dobdr v.yJ.jadowodw byly opiniowana 

laapahtoxd. pracy. konrdbo Tcchnlczna In.pck- 
ojl iraoy nadzoro-ka przcblog a-alania bior^o ukeial r, kosi- 
j eh e^aaaiaaayjnyci. i ptzeitfowuwijv »y..*ady. J -•>*» bla-^r 
c a a aiek.drych przoivolach jak np. w przc^ulo pa.icrnlozym, 
praoprowadza ei$ wory*ika«j9 i K,rc.<..clu.inhyuiaryjao-‘.aci»nio*ao» 
4,0 praeazkoloaooO ubia^ijCh lat.iC '. . 
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’7ypadkowo4£ 


Podetawowym zadaniem ochrony pracy Jeet zwalczenia wypadkowoi- 
el. Kiozaleinie od ondwionych form walki z wypadkowodcia, tech- 
niczna i enoieczna ir.epekcja pracy prowadzily bezpoSrednio 
eyrtematyczn*. an.il iz? przyczyn wypadlcdw. Analiza ta etanowiia 
podwtaw? do wykrywonia i ueuwania urddei oraz przyczyn wypad- 
i:dw 1 chordb zawodowych. Ze ezczegdlna wnikliwodciij badano 
przyczyny ci<jdkich Sniertelnych i zblorowych wypadkdw przy pra- 
cy, a wykryte uchybienla b.h.p. by iy regulowane zarz^dzeniami 
nukazowyni technic znych inepektordw pracy, W etoeunku do win- 
nych zaiatnienia wypadkdw zaotosowano orzeczenla karno-admi- 
niatracy jnc lub kierowano sprang do prokuratury. 


V zakiadach o duzym nasileniu wypadkowodci zeapoky techniczne; 
inepekoji pracy przeprowadzily analiz<j wypadkowodci polaczona 
ze ozczegdlowij wizytacjij zakladu i badaniem realizacjl zale- 
cah konloji powypadkowych oraz zarzadzeA b.h.p, 

17 w i' nilcu takiej analizy polecono np. w Poznauakich Zakiadach 
Korkowych wynian? parku maazynowego oraz podj^to odpowiednie 
irodki dzigki ktdrym uzyekano powaSny epadek liozby wypadkdw 
np. w Zakiadach Przemyalu Azotowego K<}dzierzyn i Zakiadach 
Chenicznyoh "Azot" Jaworzno. Ka przeionie roku 1956 i 1957 
notuj* ei? ogdlny epadek wepdiczynnika cz<jetotliwo:Sci wypad- 
kdw, aw roku 1956 wydatnie epadia liczba vrypadkdw iniertel- 
nyoh w etoeunku do roku 1955. 

Jednakie raimo wyeiikdw technicznej inepekcji pracy i caiego 
aktywu ochrony pracy naetapil ezczegdlnie w oetatnir. okresie 
wzroat wepdiozynnika ci^dkoici wypadkdw t.j. dredniej l iczb y 
dni etraconyeh przypadajqce j na Jeden wypadek. 

Stan wypadkowodci w zakiadach przedatawia ai<} naet^puj aco : 


Bok liczba wypadkdw 


1955 6 844 

1956 7 236 

1 pdi.1957 3 546 


liczba etraconyeh dni 8tan za ~ 

trudnie- 

nia 


I06 940 
122 08I 
64 928 


193 116 
212 666 
231 515 
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Podczao analizy wypadkdw ci^ikich stwierdzono liczr.e v.ypadki 
tolcrancy jnego ctoeunku pereonelu kiero^niczcco zak'addw wo- 
bcc faktdw wyraunego naruszania zasad bezpieczeaetwa i higieny 
pracy. Powaine zaniepokojenie Zwiazku wywoiuj* rdv;nie- ostat- 
nie wypadki, ktdre miaiy miejece w Przeinyale Syr.tezy Chenicz- 
ne j f a szczegdlnie w Zakiadach Chenicznych Oswiccim oraz wypad- 
ki ci 9 ikie w przomyole wldkien sztucznych i kopalniach surow- 
cdw chemicznych. 


Wykorzystanie kre&ytdw na b.h.p. 

Wyst 9 pujQcym cz 9 flto, zwiaszcza do roku 1955, zjawickien by^o 
nienaleiyte wykorzystywanie kredytdw na b.h.p. oddavrar.ie do 
ruchu obiektdw bez jednoczosnego wypoeaienia ich w urzndzenia 
higieniczno-aanitarne, wentylacje itp. 


Dlatego tei etosowanie do TJchwaly Zjazdu roczne i wieloletnie 
plany nakbaddw na b.h.p. w Reeortach i C.Z.P. byby przed za- 
twierdzenien o P inio*an* przez Zarzad Gb<5;vny. Czczegdbowe plany 
potrzeb b.h.p. zakbaddw by by opracowar.e przy wepdbudzinle 
technicznych inspektordw pracy i zakbadowych kor.ic;l ochrony 

pracy . 


Kontroli techn.insp. pracy poddany zoetab r.5-.vr.iez pr~crie C real - 
zacjl f unduezdw na cele b.h.p. Najcz ? acieJ wyct^pujacyri w «y- 
konywaniu tych funduszdw przeBzkodami etwierdzo: „ r.i c -“ sie 
kontroli by by: brak terr.inoweeo zaopatrzema n^tcna i o..e.o, 
tendency do przerzucenia au* przeznaczonych na b.h. P . ™ cole 
orodukcy jne , niedotrzynanie terninu opracowamuj-oku^.-tacji 
Iuj wykonawotwa inwestycji - z«ba 8 zcza ze atrony «yl:ona«cc» 
i blur pro jektowyoh innych resortdw. 

ra okutek zadau zabdg i starah Z«iazku . Reaortach na przeatrzc- 
nl xat 1955 '- 1957 naatapib po.azny wzroot kredytdw na cole bhp. 
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Praodataaia to ponlSeaa aoateaionia: 


o h • n 1 • 

«jkorc7Btani« 

rok o|dto* maoatyejo kap.roa. akapl. ogdW 


1955 172 .528 48 .452 

1956 225.920 65.522 

1957 257.692 72.25o 


4.o28 12o.o48 

6.624 151.774 

7.949 177.763 


242.453 


praonyal mipiernlo zy 1 przot .papier oay ah 


1955 21.532,4 4.916 

1956 28.532,6 5.191 

1957 4o.o25,l 7.28o 


186 16.43o,4 

197,9 18.996,3 

3.291,7 29.453,* 


23.317.8 

30.689,5 


pp^ojoysl natorlfttdw budwlanyoh 


1955 28.o54,7 

1956 36.346,4 

1957 41.513,6 


1.836,8 1.765,1 

5.315,4 1.931,4 
6.053,2 2.o37,o 


24.452.8 
29.308,2 

33.423.9 


30.889.0 

40.716,4 


3 roku bioSy>ym eoataly na anioaok Zarz^du Gldanogo dofinanro- E 
anno n.l n. Zaklody Praomyelu Azotoaogo Chorzdw, Zaklady Chonics | 
no "Azof Jaaorano, Poena \rkio Znklady Naaozda Poefororyeh. I 

To oatatnlo otrsynaly oG^on 6 nil. ziotyeh, a tya 3 mil. at. * 

na inaoatycjo . 

Zara^d Gldony a poroeuaieniu a Kioroeniotaom ^oaortu apoaodo- 
nal opraooannio dla preonyala chenii pioraaaogo a teaja. dlugo- 
faloaoeo plana popxaay aarvmkda pracy na lata 1956-196o. a j 

ktdrya aoataly uaacl?dniono aaaadnioae poatulaty Zai^aku. 
ff obaill oboono j plan ton v.ynaga ez$doioaoj noaolizacji.- 
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Dslalalnod d proflloktycsna i dwiadczeni. , t.go tytulu. 


Zaaadniczym daienien Zwiazku by la popr.w. w.runkdw ba*pi,e.a4- 
etwa i higieny pracy matedanl teehnioznyni. poprze* ato.omnl* 
rdinorodnych urz-idzed 1 drodkd. zabezpiec«aJ,oyoh. Jalco pod- 
atawy u*uni 9 cia zrddel i przyczyn zagroSani. adrowl. i sy Ci . 
pracownUcdw* J 


NiennieJ jednak iataiaj. w pr«a«ydla .1.1, produkcji. , ktdryoh 
“ wzgl 9 du na apacyfik? technologii. azybka popraaa wkrunkim 
pracy tyml apoaobami nia Jeat oaiegalna a krdtkl* termini*. 

Z tego tei powodu wyaiiki Zwiqzku poazly . klaruaka uui**!*. 
nia limych rozwi^ad zmnl*J.*aj ,cych naraZanl. pr.oomnikd* 

«raz umoiliwia j qeych la ragaoaraojf adrowla. Scaoc jaana, aj. 
•yieza dwiadczenla z tego tytulu aogU otrzyaad w plaraaeaj 
kolejnodcl pracownicy obaluguj^cy najbardziaj tokayoena pro- 
ceey technologlozna wyat ? puj 4 ca przade wazyatkla « ehaall. 
Wyallkl Zwiqzku azly w kler unku r 


1/ ekrdeenia dnla pracy /do 6-ciu god* In/ 

2/ wprowadzanla dodatkowyeh urlapdw tak ewanych profllalrtyoz- 
nych /6.9.1 2 dnl/ 


3/ uragulowania czaau pracy przaz wprowadzanla podalan. 

4/ dodatkowyeh dwladozad profllaktycznych w foraia doiywUnla, 
podawanla napojdw, awentualnla w wyjatkowych przypadkaeh 
dodatku pieni$£nego. 


Skrdcony czaa pracy. 


Po wieloletnich ataraniach Zwiqzku skrdcania dnla pracy wprow*4 
dzono po raz pierwazy w przenydle chemicznym w lutyn . Objfto 
nim okoio 5.5oo robotnikdw /17 zakiaddw - 3o9 etanowiak praoy/ 
w przemysiach: organieznym* nia organ ieznym, ayntezj cheaicznaj, 
cz^dclowo widkian aztuoznych 1 farnacjl/. 

8 “to Bunko wo nia wielka llozba pracownikdw obj^tych dwiadozania- 
podyktowana by la ograniczenie- Srodkdw flnaneowyoh. Wpro- 
wadzenie akrdconego czaau pracy v.ynagalo bow lam dodatkowago 

zatrudnienia oraz utrzymania placy robotnlkdw na nlazmnlanlo- * 
poziomle. 
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3 roku biasyvn P° J*rtraktac jach Z arz$du Gbdanego 

s Xiarowniotww Eaoortu i Tic# Freaierm Jaroasawiesei* Utniater 
frzzmtil* Chcnlczncgo rozazarzyi daiadczani* * t«go tytulu na 
dalMt lie zb? okobo 6 tysl?oy robotnikd* /37 sakb*dd* f 349 
atanovlak praoy/* Ala przaayabu wbdkian eztucznych. ayntezy 
chamicznaj » organicznago • niaorganic znago » ozgdcioso tworzyw 
as too any ch i lakiardw eras fanaaeji. 

Scania do ehwill obacnaj st zkrdconego osaeu pracy w Reaopcie 
Chanii koifyata okobo 12 tyai<?cy robotnikd*. Wynagabo to dodat- 
kowago zatrudniania okobo 4 tyad.oadb. 

7t Miniataratwia Budownictwa i Ifetariabdw Budowlanych ekrdcony 
ozaa pracy wprowadzono if 1954 roku dla okobo 19oo robotnikdw • 
zatrudnionych w przcmydla azklarekim w zaepobach forauj^cych 
azk>o uetanl. 

Zarz^d Obdwny od dbuiazego czaau wywiereb naciak na recort i? 
kiarunku dokonania radykalne;) poprawy warunkdw pracy w Gli- 
wlokich Zakbadach Przemyebu Isolacyjnego "Izola" i Hue ie Szkba 
Zabrza - oddziab waty ezklane j . 

Dopiaro po wydaniu przez technicznogo inspaktora pracy n&kazu 
sankni^oia obydwu zakiaddw* Hoeort zdecydowab ei? na ueuniocic 
podatawowych zaniedbai\ if dziedzinie bezpieczoaetwa i higieny 
praoy oras na wprowadzenie ekrdconego czaau pracy. 


Urlopy profilaktyezne 


Za wozyatkloh reeortdn obj$tych dziabalnosciQ zwiazku urlopy 
profilaktyozne dla najifigkezej liezby pracownikdw usyakab 
prsanyab cheniozny. 

W roku 1955 obj?to dwiadcseniani z tego tytubu okobo 8.800 ro- 
botnlkdw /24 zakbady - 276 ctnnowiak pracy/ przemyabu wbdkien 
astuoznyoh, organioznago, nieorganieznego* ayntezy chemiczne j . 
1 bla«f|oya roku po ueilnych etarcninch Zarz^du GbAimego* 
l&nlatar Przaqyabu Chanicznego zatwierdzib przedboiony projekt 
uwBglfdniaj^oy propozyeja Ziri-rzlcu i rozezerzyb urlopy profi- 
laktyos na no daleza snkbady dla okobo 6 tya.robotnikdw / 7 *o 
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| atanowiak pracy/, tych samych brani oraz cz<jdcio»o dla robot- 

nikdw zakiaddw farmaceutycznych, tworzyw i lakierdw. Zqcznle 
w Resorcie Chemii korzysta obecnie z dodatkowego urlopu okoio 
15 ty 8 , robotnikdw. 

W drodze podobnych starari w przonydle drzewno-leSnym v? 1955 
roku wprov/adzono urlopy prof ilaktyczne dla okoio l.Goo robot- 
nikdw # 

Obecnie Zwiazek nasz czyni dalsze etarnia w kierunku rozezerze- 
nia rfoiadczeii na przenyal: przetwordw papierowych i naterialdw 
biurowych # 

V/ przemysle ceranicznym, ezklarckim i izolacy jnyn naleiacych 
do Minister stwa Budownictwa i Mater ialdw Budovrlanych eft rdw- 
niei powainie zaa\?an£owane prace doty cz ace wprowadzenia dwiad- 
cze:i urlopowych. 

Oetateczny projekt opracowany przez Zarzad Gfcdwny wspdlnie z 
Recorten, w najbliissym czasie prsedloiony ^adzie I'liniatrdw. 
Zagadnienie skrdconego czasu pracy i urlopdw prof ilaktycznych 
w llinisteretwie Przenyslu Chenicznego naleiy traktowad jako 
. diugofalowe * 

! Przewiduje si^, ie z ka-dyra rokiem 5 -cxo latki w ramach wygospo- 

j darowanych kredytdw pojd^ dalsze dwiadczenia tak f aieby do ro- 

ku. i 960 objad nini lacznio okolo 3 o i» zatrudnionych robotnikdw. 

Podniany . 

Niezale ;nie od v/ynienionych svfiadczeii, pod konioc 1956 roku 
wpro'.vadzono v: rrzenydle chenicznyn t.zv: . podniany, ktdre pozv:o- 
lily na zlilavido^anie dotychczaeowego 56 godzirmego wyr.iaru 
tygodnia pracy i przejdcia na 48 godzinry tvdzien rohoczy. !7a 
pokrycie potrzeb tej reorgar.izac ji przeznaczo'no kvoto okolo 3 o 
nil.zc* Ilimo zr.nie jczenia wyr.iaru god z in pracy, upoeaienie 
objotych tyn przywilejon robotnikd’tf utrzynane zortalo no do- 
ty chczasowy in poziorr.ie, a vr czarie przeprov.adzor.c; regulacji 
plac zapewnicno in yodv.y jk .7 plac, >cznie okolo 25 tyd.robotni- 
k 6v przeczlo na 48 godz . tydzieii zatrudr.ier.ia , co r.ale^y uwaiad 
rd^niei za pov/aine osi^gni^cie Zv:i-_zku, 
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Swiadcsoni-i z tytuiu zatruUnienia « warankach szXodliwyc'r.. 

flobotnicy zntrudnionl w produkojach o charaktarzc czkodliwyic 
dla zdrowla wym/*nji| odpowiedniego odSywiania. tyr. celu, 
w niektdrych przypadkaeh akceptowanych przez etuit? zdrowla, 
zaatoaowano do^ywlanle - np, dla oddzlatu bezwodnika kwaeu 
ftalowt^o w ZPA ft} dzicrzyn, dla prz9dzalnl wldklcn aztuoznyoh 
Zaktaddn "Celwlakoza" w Jeleniej Gdrze i innych. 

Od dawns powazeohrle uznawanym przez przemyat Srodklen profilak- 
tyoznyn by to mleko, ktdre wedtug wepdtczeenej oceny fachowcdw 
nla ape'cnlalo tej roll, Z tago powodu w oetatnln okreele iat- 
niaj* tendenoje zaatspowanla go inrymi drodkami bardziej ko- 
rzyatnyml jak np. maato, ear. jaja, w^dllay itp. Podobnle na 
tak zw, stanowlekach "gortjcych" wprowadzono wod.9 aolankowo— 
gazow^ 1 inna napoje, Wapdlpracujac za aiu£b$ zdrowla Zwi^zek 
naas zo awaj atrony wyauwai augeatle doty cz 30a potrzaby wprowa*- 
dzenla doiywiania , a jednoczednle czynlt etaranla 0 zapewnie- 
nlo przoz adminietrao 39 funduezdw na ten cel, 

Za wsgl^du na atoeunkowo niakla place robotnikdw zatrudnlonyoh 
w wyjrjtkowo azkodllwyoh i uci^liwych warunkach, ktdra naraSa- 
fcy na utrat9 zdrowla* Zwiazak w azczeedlnAa tzasadnionych przy- 
padkach uwndal za koniaoana ozynid et-iMnia dla zopawnienia tyn 
robotnikom pownych przywilejdw akono> ic-nyeh w poetaci dodatkdw 
za praco w wnrunkach azkodllwyoh . TJprawr.ienia te w fornde pro- 
tokc-.u dodatkoweco wiaozane byiy do Sblorowych Ukiaddw Pracy, | 

I 

I 

Ochrona praoy koblet 1 mtodocianyeh | 

I 

Zwiazak naez w mydl Uchwoty V Zjazdu koncentrowat rdwnie* awa- 
m uwag9 na zor.adnieniaeh oohrony pracy koblat 1 mtodocianyoh. 
Caozegdlne zndanln w tyn kierunku powierzono technieznej oras 
apotaoznaj inerakcjl pracy, ktdra wykorzyatujnc awe uprawnieaia 
zllkwldowaty w diuej alaraa tananla odno^nyoh przepiadw przas 
adalnlatruc j9 przomyatowa, 

Hajwl9kasa trudnodol w tej dzieuzirie napoty:*uo na tarania 
nlaokl w9clowaJ, gdzla za wsgl^du na apecyfikQ prsaaystow^ n- 
trudnla al9 kobloty na ctanowiekach, na ktdryoh wlnnl byd 
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zatrudnieni no£czy*jii. T)latC’;o tei niiro pcrtraktacji z ’/yz^de- 
ni Zatrudniu- io nie uda*co cJa tego znrcdr.ieriia roar:«»zat. "<5w- 
niet z podoonych przycz yn nic ure t :ulo\Tnr.o toj rprav;* v: r zcze- 
ci;irkich ZakUtdach V/^dkion Sztucznycfc* cdzie na r- lalach 
zatrud:iionych jest okoi:o 3oo koliet, 

Starania w Urz^dzie Zatrudnienia w kzczecinie, a nawct na crc;;c- 
blu liady l&ni&trdw nie da£y oczekiwanego rozultatu. liiczaloi- 
nic od wymienionych ctaraii Zwinzek nasz d?£y<: do spouodov.ania 
mksynnlnej poprawy warunkdw drodowieka pracy oraz wprowadzenio 
epocjalnycli awiadczeii jak np. ckroconogo czaeu pracy i urlopds 
prof ilukty cany ch . 

Ssczegdlnie wiele uvvagi pojv.iocii Zwiazek sprawon przostrzoga- 
nia pr::es adr.inistrac obowiazku. ochrony naciorzyhetro* 

7 wypadku spoctrzeionych wykroczeri atoaowano ootro kaxy adni- 
ni&'traoyjne \v etosunku do winnych. 

CaVrowinio udalo si$ ureculowad zatrudnienio mfcodocianych zgod- 
nie z przcoisami » 

7 ninionyr. o’crecie najcz^stszym zjawiskiem kamania przepisdw 
tv-;o satrudnianie niodocianych na stanowisknch wzbronionych# * 
porze nocne.1 * nieprzeetrzeyanie przepieowego czaeu pracy, nie 
udcielanie mTcinych urlopdw, nie zawicranie unowy o przyuoza- 
niu zawodu, a trak town nie ich jalco pracownikdw ponooniczyeh, 
goiiedw itp . 

Tidvmiet w niektdry ch zakladach nie prowadzona by<o ewidcncja 
ani okreeowQ badania lekarckie. ‘-iako to acdwnie miejcco w 
przenysiach: szklorfikia» ceramic znym, pa pier nic zym. czyjoxomo 
cheir.icznym. 

Z uwagi na dui$ licz'07 zatrudnionych kobiot i mLodocianych W 
prsemy^lot prowadzona Jest obecnie przez aktyw zwiazkowy state 
kxmtrola przestrzegania przeplsde prawnych w tej dziedzinls# 

Hiazalednle od posyiezego* od diu^azego czasu Zv*inzek noas 
stsierdziJt potr2obf nowslizacji wy-yiau prac wzb^cnionych toblf- 
toa 1 raiodocianym. 
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W toj aprawio ZarZ jA Gldwny przadatawli awe mnioeki Contralnoj 
Sadzio Zwiezkdw Zmvodowych or as uozc&inlczy£ w praoach konic.i 
powoianaj dla opracowonla nowogo projektu wykazu dotyczacego 
utrudnlanla miodocianych. 


Krioqriton atouta zdrowia 

fvl^Mk n aa a pota dzlalalnodoiij w zapownioniu dwiadczad na xzrez 
robotnikdw a tytulu utrudniania ioh w warunkcch wyjqtkowo 
ttoi^Sliwyoh 1 azkodliwyoh, uwaSal za rzocz podctawow*. poczy- 
nld ataranla w klarunku aagwarantowania nadzoru nad otanem 
•drowia zaldg. 

Problon oplckl Itkar ekioj pod postacla doetatccznc j ilodci pcr- 
unalu aadyoanago, wypoenSonio w eprzot l ursr.dr.eaia aabulato- 
ridw, w lokl 1 nntarlcly opatrunkowo, wynagai owracowania kon- 
krotnogo planu delatanla dla Hinicteretwa Zdrowia i Reeortdw 
Ooopodarozyoh. 

ff piarwaayn atopio llozono na zaeodnlozy zwrot w poprawio uolug 
p rzany abowaj cluSby zdrowia na rzocz robotnikdw w wykonnnlu 
Uohaaty T Planua Contralnoj Rady Zwi^zkdw Zawodowych, ktdra 
ZObOWl^sywaia Roeort Zdrowia dla podjacia zdecydowanych krokdw 
^ odolnku zapownioniu oolurony zdrowia w przonydlo. 

Jakkolwiok trudno jozt ocenid etopieii roalizacji wynionionej 
Ocfewaiy, to jcdnak pownytn Joat. So zaiogi naosc nio doznaiy 
oXoktywnoj poprawy jakozci uniug zo otrony oluSby zdrowia? 

Z umel na fakt, So pocsynania Contralnoj Rady Zw'Zaw. zakoiiczy- 
ky al9 nlapowodzoniom, e rytuacja na odclnku zachorowalnodci 
ogdlnaj 1 zawodowoj otaV. ci 9 palacn, Zwiazck naaz zmuezony byi 
do podjfola » toj aprnvUo zdocydowanyeh krokdw wo nJaanyn za- 
kroalo. tfaga togo sngadnionin wyrtopowaia nrsodo wcz.stkln 
***** chc -.iozneyo, w ktdryn Etocowan? jcat w 

produkojl zzcrokl azorl. cent eubotaneji 0 wybitnio cskodliwyo 
dzlatanlu na orconlu, rr: 03 00 wyrafela swi okezona , ! ;-t podat- 
nodd m powztawnnlo zaohorowaii t -pu or; dire ;o i :i~z.v ■ : ' v.;r r-o 

StlaHlaoAd Swlncku ekon. rio na trzec! 0 a-. owv C b 

klcrunkaoh: 


’ -a.ro. 


^**otrych 
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1. na dokonaniu rozeznania chorobowodci ogdlnej i sawodowoj, 

2. na z orient owaniu ei? v jakosci using aprawowanych prza* 
przemyaiow$ siu2b$ zdrowla, oraz jaj potrsab pod wsgl^dam 
osobowym i wypocaiania ambulator! 6w, 

3. na przeprowadzaniu interwencji « wydziaiach 1 Baaorole 
Zdrowla na podstawla postulatdw zgiaazanyeh prsas zaiogi. 

Maj$c dokbadny pogl^d na zachorowalnoid prs*myakaw% 1 potrseby 
siuuby zdrowla. Zarz^d Gbdwny zorganlzowal pitrwait spotkanls 
robocze z udziaiem odpowladzlalnych Ministrdw *a aorta Zdrowla 
1 Chemii w dniu 24.X.1955r, na ktdrym preedit aw 11 watfpnie 
swoje postulaty i propozycje, wskazujt^c w Jakira kierunku winny 
pdjdd poczynania na odcinku zapewnienia opleki lekarakiej, wy* 
posaienia ambulatoridw oraz struktury organleacyjnsj lecznlotwa 
w przemy31e. 

ITaleiy stwierdzid, ie Resort Zdrowla przyj^b naae plan bez 
zaetrzeieri, wykazuji^c jednoczednie trudnodoi na jakla napotykm. 
Wyetopuia one w poatacl nledof inanaowanla, braku kadr lekar- 
ckich i pereonelu pomocniczego, aparatury itp. Dalszym eta pea 
prac by lo II Plenum Zarz^du Gbdwnego w dnlu 19.VII ,1956r. na 
ktdrym przedyskutowano 1 wyaunigto daleze wnloakl do raalitacjl 
przez Resort Zdrowla 1 Chamii. Zamierzania rawer ta w Uohwala. 
a dotycz^ce Reaortu Zdrowla zostaby wykonana, Me zraallrowana 
natomiast cz^dci tych zaleced, ktdre winian byb wykonad ^eaorl 
Chemil jak np. zapewnienia abuSbie zdrowla warunkdw lokalowych* 
dostatecznej ilodci urz^dzeii eocjalnych dla robotnikdw itp* 

V7 wyniku Plenum Zarz^du Gbdwnego zorganizowano ponadto konfe- 
rencj^ z udziaiem odpowledzlalnych Mlnlstrdw Zdrowla. Cheall. 
CRZZ* InBtytatu liedycyny Pracy w dniu 9.V.I957 T» na ktdrej 
przedetawiono szczegdlowy program dzlabanla dla Raaortu 2dra* 
wia. wokazuj^c w kt&rych zakbadach praoy koniaczna Jest posse 
ores w jaklm zakresie. 

W efekcie zabatwiono obeadf lekarsk^ w Zakbadach Widkien 8atoos« 
nych w Szczecinie, Jeeleniej Gdrze i Chodakowie. a ponadto 
wnioski Zarz^du,Resort Zdrcwia pr.^ekazab do realizacji tereno- 
wym VTydziabon Zdrowla. 

NiezaleSnie od powyiszych Prezydiun Zarz^du Gtdwnago wyaunfbo 
wnloaok dotycz^cy pokrywania przer przenyeb cs?6ol dwiadoseA 
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na rzecz eluiby zdrov.ia. 

ft wyniku tego Heeort Zdrowla opraoowai projekt Uchwa£y Prezy- 
diua Hz^du zatwierdzony przez ^oleglua Minleterrtwa Zdrowia, 
ktdry bfdzie przedioiony na jeeiennej eeaji Sejmu w biefc^cym 
roku. 

Gidwne kierunki projektu zmierzajq no ; 

1. moiliwodoi budowy 1 rozbudowy we wtaanym zakreeia przez 
zaklady pracy punktdw stubby zdrowla Jak: ezpitala. sanato- 
ria# pdieanatoria, dony profilaktyozna itp.. 


2 9 przej^cia zaopatrzenia 1 wypoeaienia ambulatoridw przemyeio- 
wych w leki i urz^dzenia medyezne przez zakiady przemyeiowe. 


3 . czgsciowego obci^ienia f inane owe go przemyalu na rzecz siui- 
by zdrowia w kierunku przyznania dwiadczed eiuible zdrowia 
rdwnorz^dnych z pracownikami zakiaddw jak np. mieezkaA, de- 
putatdw, ponadto dodatku przemyebowego w wyeokodci 4o-6o< 
od upoeaienia zaeadniczego. 


i* 


Stanowlako Zwiazku przadyekutowana * przadatawicialami Resortu 
Zdrowla 1 Chamli, wakazuja na aluaznodd uprzywile jowanla prze- 
nyetowaj eluiby zdrowia, a to pozwoli na etabilizacj? kadr 
madycznych, na lepeza wypoealenla ambulatoridw w urzndzania 
1 irodki aedyozne , a tym aamym poprawi jakodd ueiug na rzecz 
zatdg. 

'll uzgodnlenlu z Reaortem Zdrowla, Chamli, Inatytutu Uedycyny 
Praoy 1 CRZZ, Prezydium Zarz^du Gld-.vnego zorganizowalo poaie- 
dzanle w dniu 26.IX.b.r. na ktdrym Zwiqzak przedetawil anal 1 8? 
zachorowalno 6ol, etan lecznictwi przemyaiowego, dziaia Inodd 
profllaktyozno-zapobiegawoz*, oraz nadzdr nad hlgien^ pracy 
w Raaorola Chemli. 

Uatarlaky ta pozwoliiy na wyclqgni ? cle odpowiednioh wat*pnyoh 
wnioakd*. Szezegdlowym loh rozpraoowaniam zaj-jia ai 9 powoiana 
prza* Prazydiua Zara^du Gtdwnego komlaja zloiona z przadetawi- 
olall Raaortu Zdrowla, Chamli 1 Inatytutu. lrtdra w dnlu 14 bm. 
uetalila azozagdlowy plan dzialanla. 

'Jfctoaki ta poatuluj* ml^dzy innymi: 
pod adraaam UlnlotarotwB Zdrowia: 

1. uzupalnl.nl, kmdr l.karakloh, pomocniczyeh. zaopatrzenia 
w lakl, natar Inly opatrunkowa 1 urzadzania madyezna. 
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2. zapewnienis o beady 8pecjali8tycznaj dla klucsowyoh prii* 
mysidw, 

3. nadzoru nad ajnbulatoriaml pr zemy a lowynl ze strony Akadeaii 
Medycznej, Poradnia Higieny Pracy i Xonsultantdw, 

4. uprzywile j owanie siu5by zdrowia przez wprowadzenie dodatku 
przemyeiowego i dwiadczeri rdwnorz^dnych z zaiog^, 

5. przej?cie w etapla pdsSnie jazyin eluiby zdrowia na etaty za- 
kladdw przemy atowy oh, 

6. przekazanie aabulatoridw przemyelowych pod wzglfdem finan- 
eowania urz^dzed i zaopatrzenia w leki i materlaly opatrun- 
kowe zakiadoa praoy, 

7 • atworzenie warunkdw wykonywania prac naukowych z zokresu 

higieny pracy lekarzom przenjyelowym, zagwarantowanie epecja- 
lizacji i zdobywania etopni naukowych, 

8. zorganizowani© bazy doszkalanla we wzorcowych ambulator iach 
przemysiowych, 

9. wydawanie zwolnieri chorobowych /druk 1/ w przypadku kiero- 
wania na leczenie sanatory jna pracownikdw z objawami choro- 
by zawodowej, 

10. zmiana dotychczasowe j formy etatyptyki abeencji chorobowej, 

11. rozszerzenie obowiazujacego obecnie wykazu chordb zawodowych, 

12. z or ganiz owanie kolegium Ministerstwa Zdrowia i Chemii dla 
opracowania rozwoju przemyslowe j sluiby zdrowia w Resorcie 
Chemii oraz zapewnienia wszechatronne j opieki lekarekiej 
zaiogom, 

pod adreeem Ministeretwa Przemysiu Chenicznego: 

1. przej$cie finansowania ambulatoridw przenye cowych pod wzgl?- 
dea zaopatrzenia przez przemyet, 

2. wcingnl$cle n prace aktualizujace plan inweatyoyjny pionu 
Bluiby zdrowia, poprawienie Srodowieka pracy w tych produk- 
cjach ktdre powoduj$ powetawanie chordb zawodowych, 

3. organizowanie narad kwartalnych na temat zachorowalnodoi 
ogdlnej i zawodowej oraz przyczyn abeencji chorobowaj. 
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A. dopoeaienie Inatytutu Medycyny rracy pod wzglfldem aparatury 
i urzadzeii# panadto uatalenie form wzajemncj wep^pracy, 

* , aapewnitnio funduezdw na zorganizovranie domu profilaktycz- 
r.oro dla leczonia chordb zawodoxych w Duaznikach Zdroju, 

r , ufur.dowanie atypendidw dla otudcntdw V - roku Medycyny, 

ktdrzy przygotowywani byliby do pracy w przenydle chenicznym, 

7. uatalenie lekalizacji, przygotowanie dokumentac ji dla budowy 
oanatorium dla Przemyalu Chemicznego, 


pod adreeen Instytutu Medycyny Pracy 


1. dokor.anie wapdlnle z Zai^'dam Gidwnym rozeznania chordb 
ogdlnych i zavodowych w przemydlo chemicznym, na podatawle 
ktdrych zostan^ przedloione wnloaki do realizacji prze* 

Reaort Chenii, 

2. uw:^l 9 dnienie if planie naukowym na rok 1958 problematyki 
przedatawionej przez Zarzad Gltfwny dot. ustalenla drodkdw 
profilaktycznych wyezczegdlnionych produkcji, 

5. zapewnlenle nadzoru nad ambulatoriami wzorcowymi, 

4. nawl^zanle wapdlpracy z lekarzaml przerayalowymi, 

5. otoczcnla opieki| fachoirt* orgnnizowanego domu prof ilaktycz- 
nego w Dueznikach Zdroju. 

Dooaniajf^o znaczenia wykorzyatanla nowoczeanej wiedzy medycznej [ 
w jaj powi».zaniu z przemyalen, Zwiazek uwaiat ea celowe podjocie 
odpowladnlch krokdw w tym zakraala. 

Ra apacjalna podkredlenie zaaiuguje tu oaiagnl^oia w dziedzinia 
wapdipraoy t Inatytutam Medycyny Pracy w Sodzi. 

Calan aapoznania al? t deialalnodci^ taj placdwki, tenatyk* 
prao naukowych w dwietle potrzeb, wypoaaienia , ekladu oaobowago 
ltp.» Zarzr^d Gidwny zorganiaowai a dniu l.VIII.1956r. oficjaln* 
konferenojf s udziaian przedatajicieli Raaortu Zdrowia, Chemii 
i CRZZ. Po wyeiuchaniu rofaratdw uozeatnikdw apotkania, Zarzijd 
Gidwny praedatawii punkt widzania na rol$ Inatytutu Medycyny 
Pracy w odniaaianlu do przenyaiu jak rdwniai obowUjzkdw prze- 
qyaiu wEgl^dett taj placdwki, 

Propo-yc ja Zars^du Oldwnago opotkaiy ai^ a painym zrozumlenlejn 
kierownictwa Inatytutu Medycyny Pracy, ktdra uanaio sa korsyetne 
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n*wi«i*anie wapdlpracy >e Zwlqsklaa. 

* U3 iokctumo w.pdlayofa wiaytaoji . 


Mczale inia od powytazego Inatytut J.et m blal%oo Hrfornewonj 
prr.cz Zarzijd Cidwny « przypadku wyat ? powania sagro tenia Kn. 
wia lub powatawania aaaowyah sachorowad sawodowyofa * prsa^dla. 

*azyetkia projakty uaprownienia daiaiolnoici praaayabowal 
eiuiby zdrowla rdwni.i wapdlnle rotpraoowywane arsM bread 
CWwny i Inatytut IWycyny Pracy. M 

Trzeba atwlerdzld. Se nleaaletnie od prao progranowyofa —fr,, 
doraunych uakug na rzeca prz.nyaiu i-wiadoaonych prsaa Inatytut 
jeat atonunkowo duty w pordwnaniu do aktedu oaoboaago 1 wypoaa- 
-enia, eo azozegdlnie winno zobowi$aM iprzeayai do poaocy m 
rzecz Inatytutu. 1 

! f“ i0nyffl 0kreai * lBtniai ° “•«« pr.tan.Ji « atoaunkn do Xh*y- 
tut Uedyeyny Praoy. Jakkolwiak pret.najo by by naogdt -r t 

to nal.Sy atwlerdzld, 5. Inatytut nle J.at w atanla praojad 
do opraoowanla wazyetklch zagadnioii wyatfpoj%eyoh * przeaydle 
ze wzglodu na powaino trudnodcl na Jakl. napotyka pod wislodo. 
lokalowya urzadzoii badawozyoh, kadrowyoh 1 Innyeh. 


Kajac odpowlednio zapewnlony warcetat praoy, klerownlotwo Inety- 
tutu wypowlada el? za przej?eien kaid.J probleaatykft do ros- 
pracowcnla, ni. poaljajnc fpraw nawat mnlejazej — gt 0 11a 
zortan^ Inatytutowl zapcwnlona r^adolwe warunkl praoy n.ako»oJ. 

Zarz*.d Cidwny oeenlajae eytuacj? r jaki.j znajduj. al? Inatytat 
wyetoeowni nesoriai do Itlnieterctwa Zdrowla, Ulnlataratwo Pyea- 
nj-eiu Cheniczr.ego 1 C en trolneJ ?jidy Zwiezkdw Zawodorych, w ktd- 
ryn zaifjdai udzlelenla ponocy Inatytutowl. 


Bliekl kontakt Zarzadu Gtdmogo z Inatytutaa praynldat nlotyllco 
korzydei zaiogon, ale uiatwll Zwl-'.zkowl prowadzonlo dslab a l- 
nodci w oparclu o najnowczy dorobek naukowy Inatytutu Madyayay 
Pracy . 


Pewnego rodzaju inotraeja, ktdrq zartocowai w bletijoya roku 
Zwiijzek, by 2a aorla narod w zokiadoch praoy z udxlaban pa>Md- 
■tawicieli ahiiby zdrowla, ZakJadu tTbezpleczeii Bpobooanyoh 


Sanitized Copy Approved for Release 2010/04/19 : CIA-RDP80T00246A040400400001-8 



Sanitized Copy Approved for Release 2010/04/19 : CIA-RDP80T00246A040400400001-8 


- as - 

i innych ozynnik M. na ktdrycb przemyeloim c'.uiba zdrowi. 
przedetowi.la etan lecznlctwa i opieki zdrov^otnej w zakladach 

pracy . 

Orcanizacy otron* norad zaj?iy alf Hady Zakiadowe. 

Do el.v.ili o'cecno j odbyto w tercr.ie 2 narad i to przyniosly 
ctoaunkowo dobra rezultaty, ponicwa/: obecnl na rich przedata- 
wicicle ciujby adrowia i kior ov.nic twa przenyeiu zmuozeni byli 
rj niejocu do podj^cia odpov:iednich imioakdw i decyzji oraz 
zootali zobowiazani do tcrrinowego dzialania l udzielenia po- 
noc y dar.cau zakiadowi. 

Z problcnatykQ ochrony zdrov*ia w przemydle Zwinzak wyszedi 
rdrnieS nn forum Komieji Xccsnictwa Przeayeloweeo przy CHZZ, 
vry ion lone j przcz IX Plenum Centralnaj Hady • 

rl:lad Komieji pov;olano przedstawicieli nauki i specjalietd* 
z dziedzlny mcdycyny pracy, profeeordw Akadenii Hedycznych, 
::ierornik4w Instytutdw Kedycyny Pracy, lekarzy przemyriorych, 
ponndto przedetawicleli Zarz^.ddw G>6v:nych. 

Przez wylonionij koni cjg zottaly opraeowane dezyderaty, ktdre 
bgdfi migdzy innyni tomnton prec Sejnu w biaSacaj ^acji jeeien- 
ne i . 

Zv.l*.zek naaz oprdcz onOwionych wyiej epraw przedloiyi wnioeki 
dot. rozezerzonla obowiazujaceco wykazunchordb zawodorcych • 
Y’ydana r tej eprawia Uchvmla ^ady Lliniatrdw z dnia 14 maja 1956 
rozazcrza irykaz chordb zawodovrych uprawniaj^cych do Swiadczari 
rentalnych , 

T'ino t -e nia ujgta ona jesscze wozystkich chordb zawodowych, 
to jcdnak naleiy etwiordzid, £a powainia rozezerzyla uprawnie- 
nia z togo tytuiu w pordananiu z poprzednim. 

Dzigki v?ySej wymienionym poczynanlon realizoaanym przaz aszyat- 
kio inotanoja zwinzkowa, nadzdr naA ochron% idroaia ulagt p««- 
naj poprawio. Tyra nlamnioj oprawa ta rrymaga a dalazym ci^gu 
wyj^tkoaaj troakl za atrony Zwiazku a kiarunku zapawnlania 
aazachatronnaj opieki lekarekiaj zaiogom. 
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Odziei ochronna i apecjalna. 


I 


Sprawa zapewnienia odzieiy roboczej i apecjalnej dla pracow 
nikow, by la do niedawna powoden cz?ste C o r.iezadovrolenia n 

atrony zaldg i przyczyna kierowonia postulatdw pod adreeem 

Zvri-'zku. 


Interwenc j« doty coyly mjcz^ciej jakocei i czaeokreau zu.^ycU. 
poscczecdlnych rodzaj<5r odzie'sy. 

przeezkoda w zalat.wianiu przez Z*i«.zek elueznych poatu- 
latdw za\6~ by la uatalenie azczogdlowych norm odzieiy « ealym 
kraju przez H1>G i zatwierdzanie ich przez Prezydiun Rzedu 
Utrudnialo to w praktyce azybkie dokonywani# zmian wynitejacych 
z koniecznych potrzeb. Dlatego tei powazechne by to Sudani# ' 
decentralizacji tego eystemu i uproszczenie procedury poat?po- 
wania. Ilajdalej idrce propozycje wysuwjl naaz Zwiazek. donaga- 
j^c si? przekazania uprawnieii w tej dziedzinie na azczebel 
zaktadu. \7 rezultacie tych staraii H ada Uinietrdw wydala uohwaie 
Mr 78 a regulujqca zaopatrzenie w edziei roboczij i ochronn*. 
Uchwaia przekazuje peine kompetencje Miniatroa oraz uprawnla - 
Rosorty do przenieaienia ich na jednoatki podlegie. Nader ko- 
rzyetnf* jest moinoid decydowania w poazczegdlnych przypadkach 
® noraach jak i czasokresie uiycia odzieiy przez zaklad we 
wlaenya zakreaie. 


Minister Przemyaiu Chemicznego na wnioaek Zarzadu Gldwnago 
przekazat ealkowicie gospodark? odzieia Centralnym Zarz^doa, 
w Centralnya Zarzadzie Tworzyw Sztucznych 1 Lakierdw koapeten- 
cj? te otrzyaywaly r.awet zaklady praoy. 


J ® rzen y^l» Erzewno-Lednym naetaplla nowelizacja tabel, a po- 
aedto na akutek etaraii Zarzadu Gldwnego uregulowano zaopatrze- 
nie w odziei ziaowa i przeciw-deazczowa robotnikdw zatrudnio- 
nyeh as placach 1 w por.ioezezeniech nioo-;rzewanych. '.Tydano 
rdwnocze inie zezwolenie na zaopatrywanie ei? zakladdw pracy 
nawet w aektorze prywatnym. ^atatnio podounie jak w Heeorcie 
Chemii, rdwniei w Przeny die Papier riczym trwajq prace nad prza- 
kazaniaa kompetencji Kinietra na ssj/ebel Centra lnych Zarzijddwl 

Dla Przemyaiu Budownictwa i Miteri . .y. E U tt 0 wlanych przeprowa- 
dzono w 1956-iroku nowolizacj? tabel norz, oraz opracomuio 
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raaow^ tabelg na podatawie ktdrej Centralna Zarzijdj 
wiacnyn zakreeia dokonywad odpowiadniah zalan i ragulowad 
potrzeby w zaopatrzaniu, 

v; roku biaS^cya rozazerzono w znacznym atopnlu uprawniania 
dyraktordw cantralnych zarzaddw w ty® zakreaia* 

HaleSy etwierdzid, ia onawiane poauni^cia w eprawnch zaopatrze 
nia w odziei byty korzystna. Dowoden tego jaat zanik akarg 
i koreapondencji na ten tenat otrzymywanych uprzednlo przez 
Zarzijd Gcdwny i Zarz^dy Okrogowe w bardzo powainej ilodci.- 



i 
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KULTUBALNO-OfWIATOWE 

Zwiazek nasz w okresie cprawozdawczyn dokonab powninej prnoy 
w dziedzinie rozwoju dziabalno:;ci kulturalno-odwiatowc j v.’:; rod 
pracownikdw i czionkdw ich rodzin. V7 wyniku cr untownej an.lizy 
pracy wszyetkich placdwek, w okresie tym apowodowano podnie- 
eienie na wyiszy poziom organizacji dzialalnodci 7.0. udoeko.a- 
lenie jej podetawowych form wprowadzenle nowych bardziej atrak- 
cyjnych form jak kina zwiazkowe lub wczesy dwi* teczr.e • leprze 
wypoeaienie poezczeg<51nych plecdwek popraw? ich obcndy kadro- 
wej. >7 realizacji tych zadaa kierowano eio zacuda konieczno.j- 
ci doetarczania form pracy K.O. do potrzeb zac ogi, ornz zo- 
interesowaii i warunkdw drodowiek. Hie udaio si$ jednak dotych- 
czas usun^d wszyetkich przeszkdd w pracy K.O. Najwi^kesa trud- 
no£ci» jest w dalszym ciagu brak dostateeznym poniG8Zcz©2i # a 
w szczegdlnodci do pracy OSwiatowej w kdbkach o wybranych 
zainterecowaniach. 

Adminictrac ja zokiaddw nio wykazywaia doctatecznej troeki dla 
realizacji plandw budownictwa hulturalnego opracowanych wspdl- 
nie z Zarzadem Gidwnym. V? sprawie tej przeprowadsono licr/r.o 
interweneje w resortach. Obecny stan placdwek w pordmuuila do 
lat ubiegiych przedstawia Big nastflpujaco: 


Placdwki IC.0. 

1955 r. 

1956 r. 

t 1957 r. 

z.D.r. 

6 

7 

7 

Kl. Pabr. 

17 

21 

23 

Swietlice 

257 

29o 

175 

Hazen : 

28o 

318 

2o5 




Stwierdzic naleiy, ie czgjt placowek kulturalno-odwiotowych 
znajduje eig w obr?bie zakbaddw pracy. S* one praktyeznie nie 
doetepne dla czbonkdw rodzin a r.T.vot scnych pracownikdw. 

Powatny procent etanowi* placdwk? ^ociadaj^ce od 1-2 ponieez- 
czen przeznaczonych do pracy K.C. 
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niooprzy Jajqoo na rozwdj dziatalnodoi kulturalno-odwiatowc j 
brak funduozdw. Przoznaczono w wyuokodci 4.764 tye. 
w roku 1955 i 4.263 tya. w 1956 r. kwoty otanowily pokrycie 
salodwlo ptao dla praoownikdw zatrudnlonych w placdwkach. 

Plaodwkl kulturalno-odwiatooro natomiaat zobowinzywano do wy- 
praoonywtaia dochoddw wlaonych 1 ta droga pokryrania wydatkdw. 

W roku k957 aytuaoja ta ulogta zaaadnlczej zmianie, 
Pinanaowanla plaodwtk przy zakladach przernyclu chenicznego 
przojql przonyol, a w pozoetalych reeortach tylko nieznaczne. 
oz?dd finanoujo Zwiqzok. Sytuacja taka pozveoliia, £e Zarzad 
GMwny w roku bieiqcym b?dzie mdgl przeznaczyd na dziaialnoSd 
kulturalnq okolo pdi ndliona ziotych* co niewqtpliwie przyczy- 
nl alf do poprawy iatniejqcych warunkdw. 

Poaainaj praoy dokonano a dziedzinie doboru 1 stabilizacji 
kadr kulturalno-odwiatowych. 

V czaalo przoprowadzono j aeryfikacji kadr uauni?to ludzi 
przypodkowycht nieznajqcych si? na pracy kulturalno-odwiato^ej 
a zajmujqoyoh fltanowieka kierownlka lub instruktordrc piac&vek. 

Dob dr nowych polnokwalifikowanych kadr ulatwila przeprov;adzona 
podwyika plao dla praoownikdw kulturalno-oawiatowych, po kto- 
roj to place praoownlkd* K.O. z*6wnano zoetaly z poziomem 
plao nauczycioli azkdl drednich. 



Dzialalnodd odwiatowo-ozytelnicza 

\7yJ».tkowo duio uvragi Zwinzok naez pojri^cil zagadnieniu odwia- 
ty wdrdd doroalych. V7y»aga*a tego m.in. ezybka rozbudowa prze- 
qyelu chemioznogo i naplyw powainej ilosci robotnikdw pocho- 
dtqcyoh so wei a nio posiada jacych pe Inego podotarowego wy— 
keztaicenia. Z togo wzgl?du Zwin. 2 ek naez przy ponocy rad na- 
rodowych. adminiatracji zorganizowal nabdr do ez!:4> dla pracu- 
jQoyoh i zabozpioczal odpowiednio warunki praoy i nauki uczacyr. 
si? robotnikom. 

Xt atoeunku do zlo£onoj pracy w tyn zakresie rezultaty se. jed- 
nak niklo. ponioma robotnicy rokrutujqcy ei? so wei nio 
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wykazywall z rdinyoli wzgloddw chfcl do naukl a aifdzy lnnynl 
dlatego, So poza prac$ w fabryco poaiadoli dodatkowo sajfolo 
pray uprawia poll, a ponadto ukoiiozenle ezkoiy podetawowoj 
nle gwarantowaio bezpoiredniogo awansu. 

W okrooia eprawozdawczym na okolo 12 tyd. robotnikdw prtawi- 
dzianych do azkolenia przeazkolono zalodwlo lo J». 

57 raoaoh J> ra °y odwiatowoj Zwi^zek ppowadzil rdwnlo* akojf od- 
czytow% gidwnie za podredniotwea Towarzyatwa Wiedzy fowazech- 
®*J» N.O.T.— u i kdl w iaenych prelagentdw. 

Akcja odczytowa przyczyniia ei 9 w znacznym atopnlu do podno- 
azenla wiodzy technicznej i epoleczno-polltyeznaj. 

Analiza akcjl odczytowej przeprowadzona przoz Zarznd 0ld~ny 
wykaeata. So we wazyatkich wifkszych zakiadach wyglaezano byly 
przeci^tnie dwa odczyty mieeigcznie, 

Ppokwoncja prolegenta w zaleSnodci od tenatykl pro lake ji i zna- 
Jonodoi wachaia elf od 15 do okolo 2oo-tu. 

Coraz wifkazij popularnodd zdobywa czytolniotwo wdrdd robotnl- 
kdw. W dzialalnodoi forma praoy odwiatowej narzego Zwiqeku 
przyjfla elf najloplej. 

Podczae gdy lnno foray praoy odwiatowej ulegly pownoau zahamo- 
waniu, rozwdj czytelnlctwa z roku na rok eyetematyoznle wzrae- 
ta. ICaipjSka zdobywa aobie coraz wifcej zwolenn^kdw wdrdd na- 
ezyoh zaldg. Jako przykiad rozwoju czytelniotwa na przoetrzoni 
lat 1954 - 1956 moie poeluiyd ponlieza tabola. 


Hok 

llodd blbl. 

lioeba ka. 

llczbo ozyt* 

lioeba wypod 

1994 

lo3 

176.794 

25.927 

331 .058 

1953 

93 

223.139 

34.873 

396*664 

1936 

79 

221.182 

34.7o2 

796.951 


tfok widad a tab ell, ilorid bibliotelt otetyeh ulegta m olQgu 
traeoh lat aimiejeaeniu a# lo3 na 79. Dibllotekl ta ulegty 
llkwiftaojl a takioh ppayoayn jak: odpowlodnloh lokall. 

nioduflo eaiegi niaktdfyeh caklad v p-ney, alniralna aawartedd 
kelfgetbiordWi bwk atatdw 1 ryez •*tdw die obetugl blbllotek Itp, 
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Ha wrroet czytelrictra *t-***9*9 w duie J nicrzo konlcur8y cz *~ 
telr.lase crcanlzowano zardtmo przez C.R.Z.Z. jal: i ZarzPjd 
Sldvny# orcanlsonanie dyokueyjnych upotkart z autoranl kei*£ek # 
i^prez o ohar*ikterze czytelniczyn# 3okalnych konkursdw itp. 

!'i'?rr*tpliwie osi^niocia na odcinku. rozwo,iu czytclnictwa byiy- 
by jecscze i?j<jkeze, gdyby epravm w wi?keze;j mierze zaj^iy 
Bi^ inctarcja i organizacje zwi*\zkov?e* Podczas f.dy w zakba- 
dach poeiadajfjcych stale biblioteki czytelnictwo rozwija ai$ to 
* nnie jczych zakbadach gdzie winny by<5 or-anisovone punkty 
biblioteczne , nie wrzyetkie rady zakbadowe eprawa ei? zaj- 
nuj^ nalelycie 9 Ponadto rady zakbadowe nie dopilnowuja aby 
z funduezdw zakbadowych jak i z rbacnych prcliicinarzy zwiazko- 
wych* przeznaczad ayeteinetycznie etabe fundueze na sakup i opra- 
*9 keia^ek. 

Biblioteka pozbawiona nowodci wydawniczych etaje ei$ mniej 
otrakcyjna dla czytelnika, co w rezultacie moie mied odbija 
Bif niekorzyetnie na dalezy rozudj czytelnictea. 


Dziabalnood kin zwifjzkowych 

Jednq z nowych form w pracy kultaralno-odiiiatowe j » wprowadzona 
przez naaz Zwi^zek od 1-go stycznia 1955 roku t jeBt organizowa- 
nie i prowadzenie atabych kin zwiQzkowydh w placdekach kultu- 
ralno-odeiatowych pray zakbadach praoy. Tf okresie sprawozdaw- 
c*ym notujemy pozytywne zjaeiako stalego ezroetu kin zwir.zko- 
wych i t&k: 
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J 2akup aparatury przez Zarz*.d Gsdwny ; 

* Ull ^6 

2o4.585,74 352.1ol.9o 12o.633.- 

VV sa myn tylko pierwszya pd-roczu 1957 na 4.462 aeansach byio 
w naszych kinach 650,000 widzdw# to jest przecigtnie 154 wi- 
dz<5w na jeden seans. Jest to w otosunku duio zwaiywczy# £e ki- 
na zwiazkowe otrzymujQ s C.W.P. filmy w drugiej kolejnodci. 

Z analizy rozwoju kin zwiazkowych wynika, 2e ta forma pracy 
kill turalno-odwiat owe j zdaje egzanin talc pod wzglgdem wychowaw- 
czym rozrywkowym i finansowyn. 

Opieka ze strony Rad Z a k>adowych i adminietrac ji zakiaddw jest 
przewainie wladciwa, dzigki czemu duSa czgSd naszych kin pra- 
ouje lepiej od kin panetwowych i wprowadza szereg ciekawych 
Inowacji. Przykiadem tego moie by <5 kino "CHHnK" przy Zakiadach 
Sodowych w Krakowie, w ktdrym wprowadzono czgste wystgpy zeapo- 
idw artyetycznych przed filmem:, a ponadto zorganizowano pocza- 
kalni? dla dzieci, przez co uiativiono korzystanie z kin rodzi- 
nom. 

Jednft z najwigkezych trudnosci technicznych kin zwiazkowych 
jest zaopatrzenie w potrzebn® czgdci zamienne dla rdSnych ty- 
pdw aparatury. Zarzad G><5wny przeznaczyl w bieifjcyo roku 
5o.ooo z^otych na zorganizowanie nagazynu czgdci zamiennych 
oraz dodatkowo 2oo.ooo zlotych na zakup aparatury i wyposaSa- 
nie dalszych nowo-powsta j^cyoh kin zwiazkowych. 

Dzia£alno3d artystyczna 


Erzyjgty przez nasz Zwir,zek w roku 1955 kierunek dzialania w 
ruchu artystycznym spowodowal masowy rozwdj zespoldw i podwyi- 
szenie pozior.u artystycznego. flyrazem tego bylo ie w roku 1956 
ai lo4 zespoiy doszly do eliminacji wojewddzkich a 17 do eli- 
minacji centralnych, 71 Swietle tych ooiagnigd naetapila fcywio- 
lowa rywalizacja migdzy poozczegd' ! nymi zakladami pracy na tyn 
odcinku. Dcprowadzite, ona do tego, ie w kaidej placdwce powsta- 
ly zespoly artyetyczne bez rzglgd c to czy posiadaly dogodne 
warunki do swej pracy# czy tei ni ; . 
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Ogdlna liczba zespoidw w naazyn Zwiazku w tym czaaie wzroala 
do 613 znaczy to ze niektdre placdwki poaiadaly ich nawet po 
kilka. 

Wzroet ten nie azedi jednak w parze z mo£liwo3ciami finanaowy- 
ml Zwlf^zku ani tei z odpowiednim wykorzyataniem produkcji, tych 
zcspoidw. Ogriyiiczono moiliwodci lokalowe nie stwarzaly warun- 
k6w do odbywania ayatematycznych prdb ani te£ do wyatawianla 
opracowanego prograinu przez zespoly, bowiam powaina llo£d pla- 
cdwek nie poeiada sal imprezowo-widowiakoi»ych. tej aytuacji 
zaistniala koniecznodd zwrdcenia awagi jedynie na zespoly wy- 
rdiniajace si? i najace odpowiednie warunki pracy, Z ogdlnej 
maay zespordw wyloniono jednootki o charakterze reprezentacyj nyrc, 
ktdre nast^pnie pod opieka wybitnych specjaliatdw osiagn^ly \ 

wysoki awdj poziom artystyczny i staly ei$ przedmiotem zainte- I 

reaowania wladz miejscowych . Jednoczednie iaietnialy wfcrdd 
zeapoldw tender.cje do przeohodzenia na zawttdostwo, 

V'iele zak>addw pracy na czele z Hadani z akladowymi oderwalo 
wybitnych od pracy zawodowej uczeetnikdw zeepoldw, ktdrych 
Jedynym zajocien eta la ei$ dzialalnodc artyetyczna za dodatkowym 
wy nagr od z e nie a . 

w Piy* ten z kolei rozciagnal ei<? na pozoatale zeepoly, ktdrych 
czionkov?ie nie chcieli brad udzialu w wyatfpach bez wynagrodze- 
nin. Poniewai podobna eytuacja zaistniala we wszyatkich 
zwiazkach w kraju, amatoraki ruch artyatyczny w Zwiazkach Zawo- 
dowych zoctal poddany publicznej krytyce, w wyniku czego zlik-* p 
widowano te nienormalne stoeunki, przywraca ji|c spoleczny cha— 
rakter dziatalnodci artystyc 2 nej w ruchu zwiazkowym. 

I wyniku tej pracy w naazym zwiazku zaiatniala koniecznodd 
zlikwidowania 463 zeapoldw pozoatafhLaJ%c jedynie te, ktdre £ 

zdeoydomly ai$ pracowad na zdrowych zaaadach. 

Zlikwidewano rdwniefi zeapoly piedni i tarioa, ktdre powetaly 
w naezych warunkach pod naciskiem C.H.Z.Z, 

Zeapoly te bowiem byly bardzo koaztowne, a przynoaily niewiel- 
kie korzydci pracownikom, W zeapolach tych opracowanie nowego i 
progranu wymagalo niejednokrotnie z gdr* roku czaau, a ktdry ! 
dla zalogi bylby nowodci* tylko jeden raz. ■ 

Obecnie w anatorekin ruchu artyetycznyra pod wzgljdea repertua- 
ru panuje pewien haoe, co etanowi jeden z na Jiatotnie jszych 
problendw do uregulowania . < 
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Dzlalalnodd wypoczynkowo-rozrywkowa 

Nona forma pracy kulturalno— odwiatowej, sapoos $t kowana w koxW 
cu 1955 p. a znajduj^oa azcaagdlna uananla u naazych aaldg. 
to organlzowanla . najrozmaitezyoh font wypoczynku po praoy, 
podczas gdy w roku 1955 poazczegdlna plaodwki akaparymantowaly 
w tym kierunku, to jui w 1956 roku znalozla ona swa wl adclwa 
ndejece pracy w K.O. W wyniku naporu przas organlzacja zwl^z- 
kowa adminletracja zakiaddw wypoaaiyly ewoja plaodwkl w nia- 
zb$dny eprz$t 1 urzQdzanla do prowadzanla wypoczynku po pracy, 
V/i$keza zaklady zorganizowaly ponadto etala punkty wypoozynku 
poza zakladaml pracy 1 wypoaaiyly ja w urzndzenia do zabaw 1 
gier aportowych zar<5wno dla doroelych Jak i dzlaal. * 

W roku 1956 omawianyeh etalych punktdw wypoczynku po pracy 
bylo 43, w ktdrych urz^daono inprezy artyatyczna 1 sportowa, 
zabawy i faatyny. 

Duiego rozmachu nabrata rdwnlei akcja wczaedw dwi^tecznych, 
AkcjQ t$ kierowaly dla poezczegdlnych zakiaddw B a dy Zakladowe, 
a mi<?dzyzakladowe wczaay dwi^teczne organlzowana byly przez 
Zarzady Okr^gowa. 

7 tej dzledzlnla Zwitjzek naaz wypracowal azarag atrakcyjnyoh 
form, daj^cych godziw% rozrywkf zalogom 1 Ich rodzinom. 

Naokutak z ml any eyatamu finansowonla akcji wypoozynku dwii|teoz- 
nego w roku 1957# aytuacja jeazcze bardzlaj polepazyla ai? 
poniewafi przaznaczone na ten oel fundueze zoataky przekazana 
tylko organlzatorom wosaadw dwlateoznych - zakladom wzgl^dnle 
Zarzadom Okr^gowym na wypoaaienla w eprz$t aportowy 1 uzbroje- 
nle terenu etalych wypoczynkdw po pracy, 

?odana w wielkim akrdole dzialalnodd Zwiazku na odolnku kul- 
turalno-odwiatowym nla wyczarpuja calokeztaitu zagadnlanla, 
Ondwione zoetaly jadynla tylko ta zagadnlanla, ktdra atano- 
wlly podetawowe kiarunki'dzialalnodcl K.O. 
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jzcuj&otfu gsucl, 

KULTURV FIZVCZNEJ i SPORTU 

Specyficzne warunki pracy w zakladach przemysiu Chemicznefo i 
pozostaiych brans obJ ? tych dziaialnodci* Zwiazku stwarzaj^ ko- 
niecznoSc zorganizowania wladciwego wypoesynku po pracy/ktdry 
mouna osingnad za posrednictwem prawidlowo zorganizowanego iy- 
cia 6 port owe go. 

Mializa przeprowadzona po V FjraJowyn Zje.dzie wyknzata, ;e za- 
eadnienia kultury fisycznej 1 eportu poziadaiy powaine braki 
i to zardwno od strony organizacyjne j by*ego Zrzeezenia Coorto- 
wego "UNIA", jak rdwniei zakreeu i form jego dziojar.la. 

V/piyw Zwiazku na zlikwidowanie tych niedociagniod bye niedoeta- 
teezny, poniewai ogniwa zwiazkowe na ezereg epraw nie nialy 
wpiywu i nle docenialy erojej roll w tyn zakreeie. 

W zwiazku z tym, ezczegdlnie w roku 1956/57 miaio miejaco azo- 
reg zmian zardwno w 8trukturze Zrzeszeii Sportowych jak i w po- 
glqdach na rol$ Zwiftzkdw Zawodowych w dziaialnosci sport owe j . 

V/ czwartym kwartale 1955 roku, decyzji* Sekretariatu Centralm’j 
Rady Zw. Zaw. zo Zrzeszenia "UHIA% zostali wyiijczeni cztonko- 
wie Zwiqzku Sluiby Zdrowia przechodzao do Z .S'. "SPARTA", Zrzce- 

azenie Sport owe "UITIA" zostalo Jednobraniowyn opartym o Zwin-.ek 
Chemikdw. 

7/ tym aar.ym czasie no wniosek Zarzadu G»6wnogo zoctria wprovva- 
dzona w Zrzeezcniu 2 etopniowa etruktura >rganizacy. n i -octa- 
ly zlikwidowane Rady Okrogowe w pot zczogdln -ch wojci Itizf.vach. 

Oszcz^dnoaci uzyakane po zlikwidowaniu Tad Okregowyt h w kvocie 
zl. I.300.000.- przoznaezono na dziaialnodd k 6 'c sportowych. Re- 
forma ta wp?:yno*a na wioksza ope rotyv.no •sc' apar^tu Rtdy Gv.dwneJ 
i na zaintereBOvtanie siq dziaeaino'cin k<5 - , ogniw zwi^zkowych. 
ro ustalcniu form pracy organizac - yc v i vyrzkoleniowych oral 
po opracowanlu dlugofalo^ego plan’* * -v o a narzego bran -owego 
aportu - jeszcze \r roku 1956 zapnc’ ^ ^ ;'ja Sekretariatu CSZZ 
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dotycz%oa llkwldmojl lad Gtdwnych Zrzeazed 8 poartowyeh # a powo- 
hanle lamiajl OrganiamcyJneJ 8 towarzyszenia Zwl^akowych Orga- 
nlzaojl Sportowyoh przy CHZZ % sled z lb 4 w Warezawie. 

Komlaja Organ! zaoy jam 8 .Z.O. 8 . aiata obj^d dzlalalnodol^ orga- 
niMcyJm 1 finanao *4 masymtklt kluby 1 kola « Polace w 1957 r. 
mi w 1958 r. w/g plana Jedynie tylko kluby wybltnle wyczynowe. 
Potzctegdln# Zwl^skl Zawodowe 1 naaz SarzAd Gtdwny wyat^powaty 
prseolwko taj feral* dzialalnodcl wnoazqc 0 atworzanla Federa- 
ojl BranSowyah . V avli^ska z tak lloznyml gtoaaml Secretariat 
CRZZ przyat 4 pll da anallzy aportu Zwiazkowego w okra ala od 
etyoznla do llpoa 1957 r. 1 wyaun^t wnloaki, ktdra wbadnla 
przyoaynily aif do wznowlenla dzlalalnodol aportowaj « Zwiqz- 
kach Zawodowych, Uchwata Prezydium CHZZ z dnia 1 llpca br. czy- 
nl odpowiedzialnymi za aport zwi^zkowy poazczagdlne Zalzqdy 
Gtdwne . 

f/g obecnej etruktury przy Zarz^dzie Gldwnym iatnieje Wydziai 
Xultury Fizycznej 1 Sportu obejmujqcy dziatalnodci^ kluby i 
kola aportowa jatnlejqca przy zakiadach pracy przynaleinych 
do Zwl^zku Chemikdw. powolany przez Plenum Zarz^du Gldwnego 
dnia 28 aierpnla br.. Poza Wydzialem Plenum powoialo do dziala- 
nla 8 poteozne Kolektywy 8 portowe przy Zarzqdach Okr^go^ych 
i Zarz^dzla Gldwnym. SkSfcad osobowy Spolecznego Kolektymi Spor- 
towago przy Zarz^dzle Gldwnym wynoal 19 oadb - 84 to przedataivi- 
olala kolektywdw aportowych okr^gowych. Xolektyw-y Sport owe 
Okxfgowe odbywaj^ mleal^czne poaiedzenia, na ktdrych rozpraoo- 
wywane 84 problemy wojewddztwa 1 przenoazone na kolektyw apor- 
tawy przy Zarzqdzle Gldwnym. 

Kolektyw Sportowy przy Zarz 4 dzie Gtdwnym dziala jako Plenum 
Kolektywu 1 Prezydium 4 aktadzle 7 oadb. Poaiedzenia Plenum 
Kolektywu odbywad el? b*da raz na kwartat, a poaiedzenia Pre- 
zydium raz w mleal^ou. 

Na przeatrzeni lat 1955/56/57 etan organizacy jny jednostek epor- 
towych przedatawia ei<? naat^pujAOo: /tabelka z danymi atatyatycz- 
nyml/ 
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Rok 

Ilodd k 61 

Ilodd aekcji 

Ilodd czton- 
k<5a 

Ilodd akla- 
ayfikoaanych 
sw. ogdtem 

1955 

351 

1662 

53.882 

12.512 

1956 

119 

465 

32.118 

8.516 

1957 

112 

441 

31.1o2 

- 


poayfcaz^ tabelk^ naleiy zaznaczyd, £e zmiany poml$dzy 
liczbami a rubryce 2,3,4 w latach 1955/56 aynikaj* z omdwio- 
nych nd^dzy innymi reorganizacji /odejScie Za.Shiiby Zdrowla/ 
z naezego pionu. Hdinica a ilodoi k <51 sport owych w latach 
1956/57 ma uzaaadnionle a realizacji Uchaaly Plenum Zarz^du 
Crldwnego — akredlono z eaidencji 7 jednoatek terenowych n&e 
opartyoh o iaden z naezych zakladdw pracy, a mianowicie: 

"Buoh" - Chorzda, Krynickie Toaarzystwo Hokejowe a Xrynicy, 
"OTIA" — Saarzf dz , n TJNlA ,r — Leazno, Sport oae Toaarzystao 
"Xrowodrza" a Krakoaie, KLub Motorowy "Smok" a Krakoaie, Moto- 
klub "TJNIA" a Poznaniu oraz ozfdciowo naakutek komaaacji kdi 
aportowych a miaetach. 

W okreele aznoalenla dzialalnodcl sportoaej przez Zw # Zaa. naat^- 
pl%o oSywienie ruchu sportoaego, co jeat potwierdzeniem eluaz- 
node! oatatnloh koncepoji organizacy jnych, 

DziatalnoSd Zrzeazenla Sportoaego ekupiala. el? a dziedzinie 
aportu maaoaego: 

1/ na organizaeji: apartakiad zaktadowych 

2/ a zdobyaaniu odznak SPO 

3/ a obstudze J.K.I.S. /Jednolitego Kalendarza Imprez 
Sportowych/ obejmuj^cego mi?dzy Innymi takia 
imprezy jak; blegl narodowe i narciaratao, maraze 
jeaienne itp. 

Z podrdd aymienionych imprez aportowych najbardziej udan* byly 
organ! zoaane apartakiady zakiadowe, ktdrych a 1956 r. przepro- 
^dzono 57 co atanoai 52 % a atoeu u:a do ogdlnego at&nu jednoatek 
eportoaych. NajlepieJ organizaeja . >artnkiad wypadla v wojewddzt- 
aie wroclaaakim, gdzie 16 k 61 t? i-rjjrez? przeproaadzilo na 18 
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zare Jeftrownr.ych, kato? i<-kim 11. orolskim 8, kriikowBkiM 7. 

■ zorreMzowenych apar tnfclodsch brato udzlat 15.636 oedb 
w tya 3 , 9o4 koblety, co rtanowito w etoeunku do czlonkd* Zrza- 
azar.la 35 lozoetety forny rrortu naeowego nie sdaty agzaal- 
r.u w oaiej lolece, zwiae. cza riekutek wypaczenla fora organl- 
zacyjr.ych 1 travel i illateeo i.ia zaeiucujq na azaraze oadaia- 
nie # 

Sport wyez-ynowy w okreeio naezej dziuialnodci zrobil on duty 
pootijp 1 to prawla we aozyn'-kich 21 dyacyplinach aportu. 

V/ atlatyue dru-yny Zclerza. tt7V.i1 y i itaciborza zdobyly mietrzo- 
atwa awyoh wojewddztw. jednak w rozgrywkach o wajdcla do llgl 
zootaly wyelimlnowane. W atylu wolnym Zrzeszenie naaza « ‘.objrto 
V-ce mietrzontwo Pol ski. 

Powai^i otuqgnitydu nutujemy Wkij w hokeju na lodzie, bowiea 
drudyna pray Wyrokich Z-dach Hudowy Urziidzeii Chemicznych z po- 
wodzeniem prowadzi rozgrywki w II lidze. llajwi?koze opi^i?- 
cia notujemy w kajakaratw io . Zr::»*ezeniowo przez wiele lat 
dzit rdyliAmy V-ce miBtrzostwo P ieki t . w ruku 19i>6 oflJagni$to 
zaBZczytny tytut Mislrza Polski. 

,V rozprywkach mi^dzyklubowych nn.ieilnie jezyini druiynaroi fla . 
"UKIA" Poznart przy Za-ch Gumowych ” FT0r*IL" i Szczecin przy 
Za-oh Wldkien Sztucznych. Hdwnie*: eekcje kajakowe : Wroc^nwia. 
Y/arszawy i Gorzowa pracuja dobrze i poBiadaj^ perepektywy roz- 
woju. 

W lekkoatletyce poaiadamy ^2 eekcje na terenie caiego kraju, • 
eekcje Chorzowa, Krywaidu* vYabrzi' ■j.a, *.fttew, ilrapkowic i wiele 
innych znane bq w kraju ze twych Nazwieka takie jak: 

yjizimierBkio^o, Hantkie^o czy Fr.c.kowiaka by*y rowelacj^ obee- 
nc,:o 8Qzonu, 

HaJbardzioJ pi pularn^ dyfieyplina Si*ortu w Zrzeozoniu byia i 
jnot piika noinu - zreaztq jest cna popularn^ w carej ^olsce. 

\7 latach 1955/5o/57 notuje si? w tej dyseynlinie eportu oei^g- 
ni^cia, a mianowicie: M II lidcc \ rowadzi rozgrywki Chodakowaka 
"B3URA" lo druiyii rozgrywa zawody III lidee i nalei* do nicb 
K^dziervtyn. G iuoho&u'.y , Kraikowi • , .ywiec, Szczakoim* Tarndw. 
W^brzeiino. Chodziet. Gorzdw, Wyr La:kl« Ostati.io dwa zeapoiy 

- Hacibdrz i "P'lA" 0/ * . . ?ci:a walcr*i f» awans do II ligi* 
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! 

Zakree eprawozdania nie pozvala omOv.id v. czy at kich dyacyplin 
| sportowych, ktdre rdwnie£ posiadaja dorobck i rcprozor -ujtj 

| na az Zwlqzek w skali krajowej. 

Dziaialnodd finanaowa: 

W latach 1955 / 56/57 funduczo znajdujaco 019 w dyapozyoji Zrzo- 
azenla akladaly 8 I 9 z dochoddw w la any eh 1:61 cportowych oraz 2 
dotacjl CRZZ i wplat braniowych zakladdw pracy z tytulu dwiad^ 
czeA na rzecz eportu. Pewnq cz?dd dotacji etanowily funduazo 
Zarzijdu Gldwnego. Dotacje oktrzymano z CRZZ zabezpieczaly jo- 
dynle koazty utrzymania Rady Gldwnej i Rad OkrQcowych oraz wy- 
datki zwif^zone z organizacja improz sportowych obj^tych cen- 
tralnym kalendarzem oportowyn ustalor.ym przez Gidw ny konitet 
Kultury Fizyczne j . .7 okreBio sprawozdawczym naetapilo etopnio- 
we obniianie dotacji CRZZ i tak w roku 1955 otrzysano zl. 

8 . 750 . 000 .- a w roku 1956 otrzynano z\ . 7.633.22o.- 

Przyczyna zmnie jezenia drodkdw flnaneowych by:o zlikwidowanie 
w roku 1956 Rad Okr?gowych i przejbcie na dwuatopniowQ atruk- 
tur* organizacy jna. Likwiduj^c Rady Okr^gowe uzyekano pewne 
oszczgdnodci, a zdobytymi w ten sposob funduezami dof inaneowano 
zoetaiy kola sportowe, przede wezyatkim te # ktdre poaiadaty 
aekcje deficytowe, lucz wykazujace si<? dorobkiem eportowym. 

,7 zwi^zku z podj^tq z pocz^tkiem roku 1957 decyzj^ Sokretaria- 
tu CRZZ w eprawie likwidacji Rad Gldv rych ^wiazkowych Zrzeo zeri 

Sportowych i powoianiu na to miejsce Zwiazkowej Organizacji 
Sportowej przy CRZZ, naotapdla obawa o rozwdj eportu maoowego 
j i wyczynowego w naezym Zv.ic.zku. 

Zgodnic z przewidyv.aniani Zarz^du Gtdv/nego, limit finanoowy 
nakrenlony przez S.Z.O.S. na rok 1967 w stocunku do lat po- 
przednich znacznie zoctal zaniiony, i wynooi 4.879.815.- zl. 

Kilkakrotnie podejmowane przez Zwi?>zek i "olektyw Sportowy 
naezego Zrzeezenia prdby dla zrewvir^r.ia etanowieka przez 
kiero*nictwo S.Z.O.S. i przyznan budtetowej w/g 11- 

mi tu z roku 1956 okazaiy ti? bezr «cznH. 
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Poparclo toco oiucznago postulatu ruwnie~ przcr innc 
Oidwno Zwiqzkdw Zawodowych wpljrn^io na znian? dacyzji C!.;:r # 
Obacnio po podJ9ciu epraw kultury fizyczno i i £portu w zak>a- 
daelr przaz naoz Zwlfjzek finanaot;anio jcdnoctck rportowych 
prowadzono b 9 dzio od 1 otycznia 1950 r. na ;*our.tawio prclini- 
narzy budjatowych oppaoovranych przcz kluby i );o>3 crortowo. 


I 
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/ZG q ocUuqjuc^ 

OfiQANIZACVUHO-RNANSOWE 

n czaoio kadoocji Zurzjjdu Gidwno^o ci? otan liozbo- 

wy 0 kr9C<J* z 12 - 11. Byio to rezultale^ Ukwidacji Okr^gu 
^ary , ktdra naetnplla w otyczniu br. Zak .«uly objetc dzialal- 
no£clq teGO Okr?£u, przekazuno Zarz^dowi 0: r$,;tt I'oznah i iVroo- 
iaw. 

7 tyn to okraalo 3achodziiy rduniei zuiany przynaleinodci zwl^a- 
kov.oj 22 zak>adi'iY7, kture przoszly do .V.iiycl; zwi^.zkdrc. Sr, to 
alQdzy innyni takio zakiady jak: ZrJUady Produktywizacji du- 
el ;onieraych «r Katow loach, Zaklady Tr/orcyw Sztucsnych M Pionl«r w 
r Chorzovjie* tfyt^drnia Uszczolak w /arszawio i lnne. Pr«aj$- 
li&ny natoclaat Zakiady Tiuczczowe "Strew* w Str^ie lieazyoach* 
ktdre do roku 195-2 naiolaly jui do naazeeo Zwl^zku. 

Stan zakladdn i zotrudnlonla w nlch, o* j^tych drlaialnodoiq 
narzt £0 Zwi^zku pracornikdw iluetruj^ naet^puj^ca oyfry : 

W roku 1955 zak>ad<5w 4 CO zatrudnlonych 2o9.842 prac. 

* 1956 " 458 " 216.282 " 

" 1957 " I pdt 459 ° 2?9.989 " 

Tan wzroat zatrudnionia p jaki natujemy a lntach 1956/1957 na- 
etqpll no akutak dalsz J rozuudowy zakladdw i uruchoalania 
no.vych produkcji. 

W 426-ciu sakladach pracy dzialaj$ rady zakladoaa 1 53 dalago- 
ci zfflazkoai • 

<7 ootatnio^ kanpanil cpr v;ozdawc^o->v;yborczej liczba rad oddzla- 
fegwyoh azroela z 4o4 * 1955 — do 494 a ro;:u ’^1®-# 

Saloiy dodad, te a cyil inctrukcjl Zarate a Gldwnago w oparoia 
0 ktdrq odbyimly ci« rybory do zaziadowych, organUaojl 

ewi<iil:o«ych o vyborzo rad oddzia’.c- yc . 1 cT* 1 ? Itl^lkwjfoh 4«— 
cydowaiy Plena Rad Za 3 :tolowyoh . Rs.iy Z c ; ; >adoo« uanaly, to to 
oenlwo »l',sk0M Jakim rady o:\ -/r ^e Jo.t nlosbfdno • 
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tutyoh 1 apooyf iocnych zakladaob pracy, 

Odwrotnle natomlaat przedetawia a if apram grup zwl^skowyah, 
jc-tdre v •itatniih wyborach Eonlijiio&o a 6 #617 * ratal 1955**tya 
do obecnego atanu 6##5o, Wynikm to s faktu, &o w lataoh 1955 
i 1957 przeatano aif trzymad kurcaowo nakeymalno;) ila4oi 3o-tu 
ozionkdw w grupio* Jak to okredlatouprzednio inatrukoja CRZZ 
- loot poQZfta taaarzyd grupy wi^keso* przakraoaaj^ao w nloktd- 
ryoh wypadkaoh 1 50 oadb. w zaloinadoi od wlfzl produkoy jnych, 
nla a 1 war to tat dw pracy. 

W grupio zwi^zkowe j ala wybierano jui jak dawniej delegate 
aoe jalne-abtzpieo tend owogo i organisatera kult ,-odwiatowego® 
loot tylko zaufania i grupowego 8poleoznego inBpek-t *>ra 

pracy . 

Ogranlozono takie w powainym etopniu iloSd komiaji etruktural- 
nych do 4-ch t.j. ekonomiozne j * bezpieczeuatwa 1 ochrony praoy* 
bytowo - aocjalnej i kulturalno - oswiatowej przy czym do kom- 
petenoji tej ostatniej naleiy jeazoze aport. 

Obecnle zgodnle z uchwal^ Plenum Zarz^du Gldwnego w wlfkazych 
zakladach praoy powobuje ai$ jeazcze komieje mlodzieiowe i 
kobleoe . 

Drog^ tyob reorganizac jft wybierany aktyw zostal powainie 
zmniejazony. Pozwala to radom zakladowym na bardziej operatyw- 
ne 1 ezybaze porozumiewdnie ei$ z aktywiatami. 

Dci?kl wi^kazej eamodzielnoSci rad zakiadowych dzialalnodd 
zwl^akowa ulogia powaine j poprawle# Uiernlklem tego mo2o byd 
ml^dzy lnnymi rdwnioi wzroat llczebnodol czionkdw 1 poprawa 
opkaoalnodol skbadek ozlonko^aklob. 

Podoaaa gdy w roku 1955 llczba ozlonkdw Zwi^tku wynoeika 
182.950 - to w plerwazym pdfcroozu 1957 r. liozba ta wzroaia 
do 2o8.998 oatonkdw. 

Ha to rdwnlot wpiyw na wzroat akladek cztonkowaklch, ktdro 
na prsoatrzonl 3-ob lat keztattowaty si$ drodnio ideal^oznlo * 

w roku 1955 - w'drtdn. 1.611. ooo 

" W56 - • 1.67o.ooo 

1 1 pair. 1957 - ■ 2.074.000 
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Ha swlfkssonl* aanodsielnodol rad s&Jctedoajrob 1 poosuole 0 d- 
powledzialoodol pr»od latofl. aifdsjr loajral mptyaqto to, So 
60 £ akladak ostonkowaJcLoh prc.sn.osa alf ob.cni. baapodiadalo 
do dyapospejl ostonidw Zwi^sku. Badjr Zaktadow. nuosi) prat A 
zaiogq sdatMtd sprowosdanio m epooobdw dyaponononla tyai fun- 
duazami. 

Spraiw oorooznych wybordw nowych rhad* w radach saktedowyoh 
budzila wfttpliwodoi a wielu dzlaiaczy zwlqskowyoh» ktdny qsvq* 
coroczna zzniana dzl&kaczy w radach zaktadowyoh ala 
wplywa na atabilizacj? pracy, gdyi nowo-wybranl rodcy tracq po- 
lor?? kadenoji na zapoznawanie el? ze swoini obowiqzkanl. V 
zvriazku z tyn w projekcie n owe go 3tctut.u ozaa kadancjl rad 
zak cadowyoh przedlutono do 9-ch lat # 

Dobra praca aktywu zwiazkowego wymaga odpowiadniego przygoto- 
wanic aktywiatdw. Jednq z form tego przygotowanla aktywu do 
otojqcych przed nim zadari to ezkolenie zwiqzkowe. 


V? latach 1955 i 1956 na 475-oiu kuraach zoetaio przeazkolonyoh 
17.61 o aktywietdw. W biejqcym roku planuje 0 I 9 preeezkolenla na 
dwu-tygodniowyn kursio tych aktywietdw* ktdryn zalogl poras 
pierwozy powierzyiy funkojo w organizac ji zwiqzkowej* a takie 
wprowadzenlc syetematyeznego ezkolonla dla aktywu zakfcadowego 
w Zarzqdach Okr^gowych 1 v zakiadach pracy . 


Drugq forcq ezkolonla jakq prowadzono w okreale zprawozdawozyn 
byio ezkolenie w Odrodku Szkolenlowym Zarzqdu Gldwnego zllkwl- 
dowanyn, w lutym biciqcego roku. V7 latach 1955 - 1955 vj Odrod- 
ku tyn prz© 8 zkolono 960 towarzyozy w tyo 782 przowodniozqeych 
i cekretarzy rad zakladowych oraz 178 przewodniczqcych poaz- 
czcr.dlnych konlejl etrukturalnych. Ponadto w Centrolnyo Odrod- 
ku r zkc Ionia Zakcadowych Cpoiccznych Incpektordw rracy provo- 
dzonym przez C?.ZZ prse^kolono w latach 1955 - 1957 247 akty- 
rvietlw epoleczne;) inepekcil praoy. 

•Vcsyatkie te foray tfjkolcnla aktywu w roweinyE etopnlu wptyn?- 
ly na oiywicnio dzia -lalnodci zak^ado^ct orgorizooji rwi^zko- 
vjych. Hezultottn tego bylo v;i?ke?o ucanodsielnienle zi? rad 
zak*adowych i fcolektywne podeinovanie przez nle szeregu dacyzjl. 


Sanitized Copy Approved for Release 2010/04/19 : CIA-RDP80T00246A040400400001-8 



Sanitized Copy Approved for Release 2010/04/19 : CIA-RDP80T00246A040400400001-8 


- 114 - F 

i 

t 

7er. rtasciwy kierunek rad zakiadowych przewatajqcy w wl^k- 
8Zoirt> zakiaddv? pracy pozwolii na dalsze zmniejszenie aparatu ^ 

c t-'j tov/c^o w Zarz^doch 0kr9£owyeh 1 w Zarzadzie Gidwnym. Swiad- j 

cz^ o tyr. natit9pujace cyfry: 


rck 

Ilodc pracownikdw 
etatowych 

0 g 6 «em 

II 066 prac . etat. 
w Zarz. 0kr9g. 

Ilocd prac .etat. 
w Zarzadzie G>. 

1955 

174 

112 

62 

195: 

162 

I 06 

56 

1957 

135 

94 

41 


io’.vy^cza dane nie obejmuja technicznej inspekcji pracy, ktdra 
liczy 25 os6b i stanowi aparat Zarzfidu Gldwnego. 

"uajjjc sobie opraw9 ze awe j odpowiedzkalnosci za dalszy roz— 
woj drialalnodci Zwiqzku i koniocznodci kolektywnego zalatwia- 
nia wozystkich cpraw, Zarzrjd G16wny poetanowii woifjgn^d do 
i racy v;;,zyGtk1ch czlonkdw i zaottjpcdw czlonkdw w Plenum Zarza- 

da Hov/nego. 

*'■' tyn coin powo lane zosteiy przy Zarzadzie Gidwnym Kcmisje Spo- 
teczne cktadajace si 9 z czionkdw Plenum i aktywu epo>ecznego. 

tyr. do zadari czionkdw Plenum niezaleinie od udzialu w komi- 
cj-ich ra 1 c jy opieka nad organizac^ zwiazkowf* w ich zakiadach 
racy . 

--omiejc caoceczne, jako jedna z form pracy nie zdaly w pelni 
c" rr.r.iru zo *.vzgl 9 du na trudnodci w utrzymyv/aniu eta^ego kon- 
taktu Irczydiua Zarz*\du Gtdwnego z cz>onkami Plenum, 
ilotcgo tei dla utrzymania rtatej wi 9 zi z masami cztonkowckiml 
i rob**dzania do aktyicnego udzlalu cz^onk 6* Plenum vt iyciu 
Zv.i ’’ZrU, u niektdry ch Zarzadach 0kr9gov?ych wprowadzono okreeowe 
Epotkania czconkdw rienua z wyborcani. 


i' rr-kazywane pootulaty ze cpotkari czionkdw Plenum z aktywem 
oruz gtosy z zobrari eprawozdawczo - wybcrczych pozwolily Zarzq- 
dov.i Ghdwr.emu na zwrdcer.ie bacsnieigzej uwagi na problemy nur- 
tuj'.cu zai-gi, oraz 2 aiatwianie ezeregu zaialeii i iyczeii za! 6 g 
w U::ic zinie ckcnomacz.ie j , b.ii.p , aocjalnoj itd. 
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Ctan ° Wl '- tQk “ e Bprawy 1 P°atulat y zaldg, ktdro 
na ekutek przeprowadzonej interwencji przez Zarz,d Gidwny zo- 
ctaiy zaiatwione na miejecu w zakiadac.- pracy bad, toi u czyn- 
nlk(5w kompetentnych . 


° m ° e Zarz ^ u 5l<5wnego dla zakiadd* pracy i Zarz-ddw 0te«eo- 
wych udzielona byla rdwniei przez or C arizowanle 6pecjeln--ch 
zeepobdw. Zadaniem tych zeepobdw byto udzi.lanie wladciwej po- 
mocy w uaktywnianiu zaktadowyck orcor.lzacji zwiazkowych oraz 
zacatwianiu epraw, wyniklych w toku pracy zeepobd*. ZeepOy 
takie praoowaby *i?dzy Innynl w Zakbadacfc Sodowyck « Krakowia. 
w Zakiadach -Stor.il" w Poznaniu, w Zakiadach "Celwiekoza" . J e - 
leniej Gorze, w Z.P.A. w Chorzowie i Z.P.A, w i^dzierzynie . 

Pracovvnicy Zarztjdu Gidvmeso brali rjv.T.iei udziai w Koniejach 

Party j no - Rztjdowych pracuj^cych nad usprawnieniem dziaialnod- 
ci naszych. zaiciaddw pracy . 


Przy wi9kezo^ci Zarzqdach Okr^owych powoiano koniajo Spolecz- 
ne akiadajqce ei? z najlepazego aktywu zakiadowych organizacji 
zwiazkowych. Zomiejo te braiy czyraiy udziai w pracy Zarzqddw 
Okro G o\vych i utrzymywaiy syetenatyczna iqcznosd mi^dzy zakia- 
dani pracy. 


Duze oiywienie w pracy nas7,ego Zwir.zku naetapi^o po VH t VIII 
i IX-tym Plenum CRZZ po ktdrych w pracy szeregu Zarzaddw Okr?- 
£Ov,-ych takich jak: V/arezawa, V>dc, "oruji, Katowice i Radom na- 
6tapi> znaczny przeiom. Okrog nn przykiad wykazat duia ak4 

tywnode 1 eanodzielnosd w czasie pr; eprowad zor.ej \\ roku l n 56 
regulacji plac nawin.zujao bezpo Sredni kon+nkt z Centralnymi 
Zarzadami Przemyecdw i Rerortar.i. 

Zwo lywanie okrggowych narad poezczegdlr.veh brani z udziacen 
dyrektordw zakcaddv: i Centralnych Zarz ddw poz.volico ZarzMom 
Okr9gowym na zalatwienie nfc. miejrcu szeregu epraw z dziedziny 
zagadniezi piac, b.h.p. i eocjalno - bytowych. 


rdwni** W r * ali2ac ^ i wytycznych i uehwai Flcnun CRZZ naatqpita 
zwiuzko dU f a poprawa w etylu pracy zakbadowych organizacjl 
pracy na^ * Nlc naot ‘y >i -° to i? wo v.azystkich zakiadach 
przeoyaidw. Kiektdrc rady zakiadorce nio zwoiy- 
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Wkly plonarnych poeied: e;;, nie wyeluchiwaiy sprawo.Tdca dyre!:c ji 
na temat -rozwinzyirania kluczowycl? eprow do"ycz»»eych warunkdw 
praey 1 bytu zalogi, Rady Zakcadowe cprawy vyair.e cz?rto zalat- 
wialy jednooaobowo przez przewodniczflcego wzgWnie oekretarsa. 
Do blfddf* i.» dzialalnodci rad zakladofrych naleiy r<5*nie2 zali- 
osyd brak ci^gtej praoy z aktywom oddzia^ovrym i grupar.l zwi?»zko- 
wyni. 

Czfdd aktywu rad sakladow^cechowa]: brak poczucia odpowiedziai- 
nodoi za dziaialnodd organizacji zwi^zkowych. 

Tego rodzaju niedoci^gni^cia w pracy rad zakiadowych zmniejaza- 
ty zaufanle do Zwi^zku, oraz obniia<^r autorytat organlzacji 
zwlqzkowej w kierownictwie zakiadu. 

Przelomowym w pracy Zwl^zku wydarzenien byio liutopadowe roz- 
ezerzone Planum Zarzijdu Gidnnego, ktdre «i oparciu o VIII Ple- 
num Iomltatu Centralnego PZPR krytycznie oceniio dotychczacov," 
prao? naezego Zwl^zku, oraz wytyczylo now kierur.ki dzla>alnod- 

Cl. 


Dla ich reallzacji przeprowadzono zmiany w 6 k teazle Zarzadu 
GMwnego 1 jego Prezydimn. 

Sktad.Zarzfjdu GMnnego po«l<Jkszono z 39-ciu do 75-clu cz>onk<5w, 
a ektad Prezydium z 9-ciu do 15-tu czlonkdw. 

.7 oparciu o dyakuaj, liatopado^e.-o Plenum - Prezydiun ZarzMu 
,-iownego opraeowaio azareg wr.ioekdw zmierzajacych do oohronv 
in tore edit ludzi praoy i reallzacji ich postulate 

Dla zapevtnienia pelnej realizuoji siueznych postulate z id 
koniaczne jest jak najezybeze przeprowadzenie decentrali^ ^ 

1 pelnago uaamodzielnlania Zwiazku. 2ae ^ 

Pod taklm haalem przebiagaly obrady kolejnego grudniov 

num Zarzqdu Gldwnego, ktdre byio posrci^cone w zasadzip 620 P1 *~ 

niom organizacy jnym. zagadnie- 

Plenum wypowiadzialo ai; adacydowanie aa samodzielnodcia z<n 
ku ( okradlajqo Jego zadanla v dziedzinie ekononicznai * ^ Z ~ 

‘ * COc J — 

no - bytowej* boeploczoiietva 1 *chrony pracy, kulturalno- a 
toi voj i organiaaoyjnej. °~" ia “ 
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Wprowadzajqc w czyn uchwaly liatopadowego i grudniowego Plenum 
Zarzqdu Glownego w dziedzinie organizacyjne j , zrealizowano czereg 
wnioakdw i poetulatdw, ktdre byiy praedniotem dyakueji wielu 
kampanii sprawozdawczno - wyborczych, a mianowicie: 

- opracowano projekt Statutu Zwiqzku, ktdry zoetanie przedyaku^ 
towany i zatwierdzony przez VT-ty Krajowy Zjazd. Proponowane 
zmiany w Statucie zmierzajq nl^dzy lnnymi do przedluienia 
kadenc ji zardwno Zarzqdu Gldwnego jak i Zarzqddw 0kr<?gov,ych 
do 3-ch. lat, a kadenc ji rad zakladowych do 2-ch lat. 

Haleiy zaznaczyd, £e dotychczas dzialalnodd naszego Zwiqzku 
oparta byla o Statut Zrzeszenla Zwiqzkdw Zawodowych w Polsce. 

- Do rozwiqzywania trudnych i skomplikowanych problemdw, wyni- 
kajqcyoh ze apecyfiki poezczegdlnych przemysldw powoiano. 
skiadajace si§ z czlonl:6w Plenum i fachowcdw tych przemyeldw, 
pi^d konisji braniowych, dzialajacych przy Zarzadzie Gldwnym 
a mianowicie : 

1/ Koniej? Przenys^u Kopalnictwa Surowcdw Chemicznych 
i Przemyeiu Solnego, 

2/ Komiej? Materiaidw Budowlanych, obejmujaoa ewym zaai^giem 
ezk>o # ceramik$ i przeznyei izolacyjny. 

3/ Komis j$ do spraw inetytutdw. 

4/ Komiej? Blur Projektdw. 

5/ Komiej? Przemyalu Papierniczego i Praatwordw Papierowyoh. 

wprowadzono zmiany w eyetemie przyznawania zaeilkdw etatu- 
towycli, polegajqcq na tym, ie z zasiikdw statutowych korzyetad 
juogq na tych oaraych zasadach cztonkowie pracujqcy, emery cl. 
rodziny i rodzice czlonkdw Zwiqzku. 

_ ganiejezono aparat etatowy w Zarzqdzie Gldwnym i w Zarzqdach 
picrggowych o daleze 3o 

_ posoetawiono radom zakladowym wi^kssa eamodzielnodd w uatala- 
niu etruktury organizacyjne J w ^aleinodci od potrzeb, 

^ zwi^kszono uprawnienia Zarzqddw r^gowych i rad zakladowyoh. 
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- ozczecd In* duia ttprawniania Zmr%% dy Okrfgooa i rady *akla- 
doiM otrzyaatjf v dtltdiln i i flnanaowaj* 60 ^ i^tidt k c*ion- 
kowakich przaznacza slf obacnia baspodradnlo do dyapozycji 
rad zakl&dovych, 

25 < a nawat 1 wifkazy pro cant tyoh fo n d na sda rady zakkado- 
wa pvaaznaczajQ na zaponogl i poooo aatarlaln^ dla ozkonkdw 
Zwifjzku, 

- poparto idaf aamorzQdu robotnlczago, inicjuj^o 1 arganlzuj^c 
wybory do rad robotniozyeh . 

Decantralizacja i wzroat aamodzialnodol Zwlazku data Zarsqdowi 
Otdwnaou prawo przadkkad&nia poatulatda satdg na vasyatkioh 
azczablach do komisji* aajaowyoh wl^oznia. 

yyrazam tago Jaat udzlat przadatawioiali Zarzijdu Obdwnago 
w praeaoh Koaiaji Sajmowyoh* zaaif0tola oplnil Zarsqdu Okdwnago 
w eprawaoh zwi^zanyoh s ruohaa pbao, s uatalanian plan da in- 
waatycyjnyoh, na b.h.p., urz^dzania aoojalno-byto m% 1 kultu- 
ralna. 

Trudna 1 akomplikoaana sagadnianla ta rozwi^zywana §4 kolagial- 
nia przaz oaky Zarai^d Otdany. Zwiadoay o tya fakt, 2a od a-oa 
llatopada 1956 r. do konca okraau aprawosdawosago odbylo ai? 

6 Plandw Zarzqdu Gldwnago, na ktdryoh ooaviano opraay pfcaa, 
Zblorowych Ukfcaddw - Praoy 1 zagadniania organisacyjna. 

Poos^wszy od liatopadowego Planum Zarzqdu Gldwnago o raaliza - 
o]l nakradlonago progranu Zwi^zku 1 praeaoh biei^cych Zarz%du 
Oldwnago inf ora uj a oibonkdv oyataaatyosnla wkaana piano M 8pzawy 
Chaaikdw N . Zadaniam tago piaoa dark nla tylko infonaovania 
oztonkdv Zwi**ku. ala rdwniat inatruoaanla 1 poaoo lnatano joa 
ttlykwyi, orat zaaifgania oplnii aaa ozlonkowskloh na tenat 
aaaragu iatotnyoh iprti 1 aagadniad. 

Czlonkowia ZwiM** ^ ^TPO"** 1 ** «a hmach piaoa o wszal- 
kloh poaunifoiaoh Zara^du Oldoiago. 

0 taoatyoa piaaa daoyduja Kolagiua Radakoyjna ntaiardzone przes 
Planua Zara^du Qldanago. 

W narou* kaiatniu i aaju br. odbyly al* kanfaraneja okr?gov«. 
Kiaky ona duly wpiy* na dalaz% popraaf praey svlukovt j v Qa 
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knftnoojwh tyoh wielu 4oa#fi»to Jednak styiltli- 

go salatwienla aseregu apraw 1 poatulatde, nie uwagl^dnlaj^o 
trudnodci ekoaonicsnyoh naasego kraju. 

fnloakl «jant&i na konf ereno Jack okr^gowyoh a takie poatulaty 
wysuwane w csaaie wyborde do rad zakladowych prtez aalogi zoeta- 
ty Jut salat* ion* > b*dt tat anajd*)* rozwi^sanie w zbiorowyoh 
okladach praoy, nlaktdra a nioh wymagajtj uregulowanla a akall 
krajowej pray udziale aaazego Zwi^zku. 

Powatnyn niedoci^gnl^ciam * dzialalnoAoi insttuioji 1 ogniw 
zwlezkowych Jeet ogranlczanle al? Jedynie do zatatwiania wnloe- 
kdw 1 poetulatdw zatAg poprzaz przekazywanie loh ozynnikom 
konpetentnym. Halo uwagl poAwigoa ai? natomlaat ezybkiemu 1 
aprawledllvemu wprowadzeniu w tyola zalatwionyok Jut wniozkdw. 
Przykladem note by 6 ostatnla przeprowadzona regulaoja plao. 
Prsydzlelona na ten oel poazozegdlnym zakladoa praoy pula pie- 
niftna nie zaweze aprawiedliwie , zgodnie z ogdlnymi zalOwenla- 
ai polityki plao podzielona by la wirdd zalofci. 

Spotykano elf rdwniet z takimi faktami. te o dawno zalatwlonyoh 
wnioekach, rady zakladowe nie taformowaly zaintereaowanyoh pra- 
oownikdw. Cz?eto tet wprowadzano Je v* tycie z dutya opd-nieniem. 
Dowodziio to nie tylko a lab ago zainteresowanla rad zakladowych 
tyni eproaami. ale rdwniet Awiadczy o alabya popularyzowanlu 
przez nie oai«gni?d Zwidzku. 

Vlnf za tego rodzaju niedooi$gni$cia w praoy rad zakladowych 
pon?wf *1 * znaesnya atopnlu rdwniet i Zarz^dzy Okx^gowe , ktdre 
nie dooeniajj wagi tyoh zagadnieii w zaktadgoh praoy. 
yychodz^o s zalo tenia it wifkaz* nit iot^d uwag? nalety zwrd- 
oid na eprawy i probleay nurtuj^oe zatrudnion* alodziet w na- 
gtych zakladaeh praoy - Zarz$d GlAwny uohwat^ z dnla 28 .VIII. 

1957 r. zaleca inetanojoa zwi^zkowya powolanie koaiajl ntodzieto- 
^ *e wezyetkich zakladacb praoy, zatrudniajqcyeh wlfoej nit 
20.tu ludzl w wieku ponitej 25 lat. 

Powolyeanie koalaji alodzieiowycfc * zakladacb praoy odbywato 
•1« na zebraniach alodzlety. Szc e-tlne znaozenle miaty tego 
rodzaju satotenia w kluozowyoh za: ladacb przeayelu ohealoznego. 
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Ha naradach tych oprdcz komi.Ji nbodzieSowycfc. -ybierano r<J*- 
nl*t deleGBtdn na oedlno-krejow* naiad?, ktdra a inlcjatywy 
vr> 21 ® przy Mpdtudiltli Zarz^du Stdnujo odb?dzio ai? a 
Zakiudnch Przemysbu Azdtowego a K?dzierzynie . 

Narada no nakrodlid aladciay klerunek pracy a;;r6d nbodzleiy, 
oraz odynld prac? powobanych koaiaji nbodzictowych. 

tla ezczocdln^ uwag? zaebucuje rdwniei oprawa dziaialnodci 
wdrdd koblet pracujqcyoh 1 obrona icb praw. 

Po rozwio.zaniu bowien rad kobiecych notujc ei? noeilenio ay- 
padkda banunia przepiedw chroni^cych praaa kobiot. Iroblen 
zotrudnionyoh etarany si? ror.winzad rdv.niei poprzcz kom? 3 je ko- 
bieco . 

v: tym celu we wezyBtkieh znk'-.adach pracy zatrudniajaeych ponad 
2o kobict odbyv.uja ei? zebrnnia kobiet. na ktdrych podejmowane 
an dccyzje o powobaniu rad kobiecycl. . 

Kominjo likie pov;a iune t'<jdc. rownieS pray Zarzfjdach Ol-TQgOwych 
i Sarzildzie Gbdvmyir.. 

Zudaniem koaiaji kobiocych jest ponoo radon zaiiado.vyrr. v: pra- 
uch zinicrza jipoyoh do popmwy wnrunkdvi pracy kobiet, Glntego 
tod nio zwalnia j (j one w Sadnym wypadku rad zakladov.ych cd obo- 
wi^zku wazechetronnego zojraowania ci? oprawari pracujncych 
kobiot . 

Ha zukonozenie etvvierdzld naleiy, ie rol? znir.zkdw znvodowych 
w umcnianiu dcnokraoji robotniccoj . oraz ieh po ycjc w dzie- 
dzinie obrony intoreodw ludzi pracy na podctawie uchv.ai VIII i 
IX i’lonun VC rzffi okrejslibo Jaano XI Plenun ZT.ZZ. 

Pealiznc Ja tych zodan wynac« duiego wyeilku orcar.iz-oyJneGO 
od wcryatkich cslonkdw r.wi^zku. wynaga etocowcnin takich re tod 
dzlabnlnoici, ktdro unotliwi" pogb<jbianie wiosi orcanizacji 
r.vi "tzkonych wezyetkich aeczebli z rzerokini rosari z-i-zkowcdw 
i *a t >g w zakbodoch pracy 



Sanitized Copy Approved for Release 2010/04/19 : CIA-RDP80T00246A040400400001-8 


Sanitized Copy Approved for Release 2010/04/19 : CIA-RDP80T00246A040400400001-8 


- 121 - 

S p r a w y finanaowe 


Calokaztait dzialalnodci finansowej ta lata 1955 - 1956 oraz 
ozf&ciowo 1957 roku, ujmujQ zbiorcse cprawocdanla flnonsowa 
s wykonania budietu naszego zwi^zku, 

PoniSeze done obejmuj^ ii*cznie dziaialnodd: Zarzndu Gldwnego. 
Zarzaddw Okr^gowych 1 Had Zakiadovcych . 


1955 rok 


Dochody bud Get owe : 


planowano 

wykonano 

wykon, 

Sl;ladl:i czlonkoirakie 

12 

.694.500,- 

14.499.495.38 

114.2 

Pozoctalodol budget. 

1 

.o51.o69.84 

l.o51.o69,84 

loo .0 

z laprez K. 0 . 

1 

O 

H 

CD 

O 

O 

O 

* 

599.o24.59 

59.0 

Z kin zwiazkowych 

1 

.443.550,- 

958.914,95 

66.4 

Inne wpiywy 


233 . 800 ,- 

344 .053.41 

147.1 

Dotacje z CRZZ 

4 

.277.760,16 

1.546.316,- 

36.1 

Hazen dochody : 

2 o 

•7ol.49o»- 

18 . 996. 874 .17 

91.8 


iBsKnsMiut>i£icisasiEiiiiicut 


Koezty budget owe : 

plancmano 

wykonano 

fC wykon 

Eultura i odwiata 

4.983.956,- 

4.764.174,65 

93.5 

Kina zwi^zkowe 

1.361.110,- 

j662.762.76 

65.4 

Zakup aparatdw kin* 

2 oo.ooo,- 

504.585 ,74 

lo2.2 

Wypoczynek dwiateczny 

446.516,- 

383.354,45 

85.8 

ponoc czlonkon zwigzku 

140.000,- 

,129.436,- 

92.5 

Zaei’ki etatutowe 

3.911.000,- 

3.016.788,44 

77.1 

Dzia*alnod<5 organ!*. 

1.529.548,- 

1.24o.66o,99 

91.1 

T7ap<5b*awodix. i racjon. 

1. I80.000, - 

1.198.502,42 

lol.6 

Odrodek Szkolaniowy 

1.203.135.- 

915.644,70 

76.1 

Utr*y« * Zarz^du Gtdwn. 

2.392.372,- 

1.980.325,35 

82.8 

0tr*y«. 2ar * .OJcr^g . 

3.287.853,- 

3.170.775,31 

94.4 

Srodki rezerwowe 

66.000,- 



Hazen koezty: 

2o.7ol*49o # - 

17. 867 .010,79 

86,3 


*SKXM*S£S'’- < s: I 
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1956 rok 


Zoekody bud tower 

: k d k i c z l onkow ekie 
Tozoetasodci budtet. 

Z inprez K.0. 

: kin ztti^zkowych 

Ir.no wpiywy 
jocacje z CRZZ 

planowano 

15.435.ooo,- 

1.131.863,- 

l.o24.6oo,- 

1.724.746,- 

469-187.- 

2.369.959,- 

wykonano 

15 ,2o4. 380,39 
1.131.863,38 
577.633.4o 
2, 2o6 .9o3,19 
841.397*19 
2.369.959,- 

3 wykon. 

98,5 

160.0 
56,4 

128.3 

179.3 

100.0 

Racer: dochody : 

22.155.355 •- 

22.332.136,55 

loo, 8 


» 

it 

ii 

n 

n 

ii 

ii 

a 

ii 

ii 

ii 

n 

ii 

u 

n 

3=SSSSS3SS33S^8SSCSS3=SS=Z^ 

u 

lloazty budiotowo : 

planowano 

wykonano 

, wykon. 

Kultura i odwiata 

4.779.315,- 

4.263.691,47 

89,2 

Kina zwirzkowo 

1 .7o6 .o67 ,- 

2.001.492,53 

117,3 

Zakup aparatdw kin. 

320.417,- 

352 .lol.9o 

lo9.9 

v/ypoezynok dwiqteczny 

447.516,- 

395.6o9.6o 

88,4 

Ponoc ezionkom zwinzku 33o.ooo»- 

252.137.32 

76.4 

V/ych .fizyozne i sport 

1.000.000,- 

l.ool.93o,4o 

loo,l 

Zasitki etatutowo 

6.291.695,- 

4.326.590,45 

63,8 

^zin^alnodd orcaniz . 

1. 021,780. - 

994.461,23 

97,3 

Wepdlzawodn.i raojon. 

2oo.ooo,- 

83.025 .09 

41,5 

Odrodek Czkoleniowy 

258.081,- 

21o.773.48 

81,6 

Vtrzym.Zarz .Gtdwnego 

2.268,334.- 

1.943.538,44 

85.7 

Vtrzyn.Zarz ,0k 

3.517.509,- 

3.38o.26o,7o 

96,1 

frodki rezerwowe 

14.633.- 

X 

- 

Razem koezty : 

22.155.355.- 

19 .2o5.612 ,61 

86,7 


rBRi:iais3CSssiiissacs=sssi:e:s38 


I pdfcroote 1957 

rokn 


Jochody bud-otowe : 

planowano 

wykonano 

jC wykon. 

Skfcadki ozionkowBkie 

23.954.64o.- 

ll.357.791.2o 

47.4 

Pozootalodoi budget. 

1.174.126.- 

1.269.346,69 

lo8,l 

Z inpree K.O. 

966.063.- 

376.271,6# 

38*9 

Z kin zwir zkonych 

5.162.345 — 

1.679.402,23 

53.1 

Inn® *p tywy 

521.340.- 

568.639,11 

lo9.1 


^29.778.514,- 

jm 15 .251.450.92 

£ 51.1 
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Kosstj budiatoaa 

planozano 

wykor*ano 

i wyxor. , 

Kultura 1 oiwiata 

2.6o8.9o8,- 

860. 927 1 37 

33.3 

Kina zwiijzkowa 

3.162.345.- 

1.542. 381 . 97 

40.8 

Vypoozynak dwi.taosny 

1.150.614.- 

143.336.27 

12.4 

Vychow.flzycsna i sport 398. 42o.- 

55.623.93 

13.9 

Poaoc 

2.840.163.- 

991.413.94 

34.9 

Zaellki atatutowa 

7.897.919.- 

2.594.215.07 

32,0 

Dsiataln, organ! sac . 

2.9o6.136.- 

1.141. 744. 3o 

39*3 

Utrsya.ZarzwGl, 

2.218.000,- 

1. oil. 826. 48 

45*6 

Utrsy* • Zar z . Okrgg . 

3.640.719.- 

1.7o3. 062.79 

46.8 

Koasty odpraw swol . 
prao.l lifcw.O/^ary 

409.359.- 

253.937.37 

52.o 

ftrodkl raearwoae Z.G. 

648.673.- 

- 

- 

SrodWL rasarw.Z.Okr . 

592.413.- 

- 

— 

Srodkl raaerw.H.zaici. 

1.304.645.- 

- 

— 


Razea koezty : 29.778.514- lo.3o6. 369,49 


Jftk wi dad s powyiszych danych, skiadki czionkowalcio 04 gtdwnym 
drddtan dochoddw naazago Zwiqzku. Do 1956 roku * zabranyoh akta- 
dak ozt onko wakloh Zwi*sak nast otrzymai 75 i na aw. dzialalnodd. 
a c Jt.Z.Z. otraymywafca 25 *. » tyn roku a zabranyeh akladak 
przaznaozaay dla C.R.Z.Z. tylko 5 % • 

Wplyw sktadak ezionkowakioh w naazym zwiijzku 00 roku wzroatal. 
Mi.ai<?cznle wptywato dradnio akladek ezionkowakioh: 


w 1954 roku 

1955 " 

1956 ” 

1957 " 


at, I.I 68 . 000 .- 

« I. 6 II. 000 .- 

" 1 ,67o t ooo. - 

» 2.o74.ooo.- 


ataob 1955 i 1956 wydetkowano rocznla na kulturf 1 odwlatf 
,dnlo okoto 25 * naezych funduazdw. VT roku blaZ.oyB wydatki 
kultura 1 odwiat, snnl.jazyly si 9 poniawai ez.dd aydatkda 
■Bonalnych Jaat pokrywana przaz naaza raaorty brantowa. » pU- 
.kacb kulturalno - odwlatowych, w ktdryob wydatki paraonalna 
8 zogtaty pokryt. przaz raaorty braatowa. Zwi*z.k naas prza- 
zat Zakiadowyn dodatkowi* dotacj?. 
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Od azaragu Ut calt« kosztdw utrzynania Zarzadu 

Gtdwnago i utrzynania naazych Okr^gdw# detanlem Zarzadu G%dw- 
n«eo by to atata gpiiajazania llodci atatowago aparatu zwi*zko- 
waco. 

77 zwl^zku fta zmniajazanian atatdw. Jak rdaniat 1 tyn, 2a w bp. 
dajaay *a aktadak na rzacz C.R.Z.Z. tylko 5 <• Zai^zak naas 
mdgl wifkaza auziy z zabranych ekiadak przeznaczyd na rzacz 
ozionkdw zwlt^zku, 

A ubiegiych lntuch. ogdlnie liczqc Awladczenla na rzecz czlon- 
kdw zwi^zku Aradnio wynoaiiy 40 £ i to da wane Hadoa z akladowym 
przaz inatanoja zwiqzkowe w fornia dotacji. 

Obocnie po dalezcj dacantralizac finanedw zwi^zkowych wazyat- 
kio wigkeza Rady Zakladowe aamo zatrzyauji| 6 o fS z zabranych 
ektadok ozfconkowekich, a to w mydi Uchwaiy Plenum Z&rzf}du 
Gidwnoco z dnla 19 grudnia 1956 roku, oraz z dnia 11 kwlatnia 
br. Ze ektadek tych Rady -''’Ttadowo w pierwsze;) kolejnoAcl 
powinnv pokrywad dwiadczenia etatutowe, a naatgpnia nazyatkie 
inna wydatki budsetowe. Faktycznia biorqo w dyaponowaniu fun- 
dus 2 aial Rady Zaktadowe w tyr roku staty Bio petnymi gsspo iarza- 
ni u riabia. 

swiizku z tym, ie Rady ZMk'.c.dowe pocindajf^ ezerokle uprawnie- 
nia i wi^keza fundueza, v.t. forty porainie wydatki na bcunodred- 
ni^ pomoo oztonkom Zwlazku. **p. w 1 • ' r, wyptacono na ten cel 
tylko zt. 252.137.- a olacr.it* ra pdc roku wypfcacono jut sum? 
st. 991.414.- 

Znr.*^d Gldvniy od 1 lipcu tr. ronazcrsyfc uprnwnienia czionkdw 
sv.if'.r’ u do Av.iadczan lx. jU*. ov ,, cn na enerytdw i rodzlcdv czionka 
Cwlo iku, oraz jednoczedr.ie Jounolicaj^c wyookoAd wypfcacanych 
'*'i ' czau eta t utowy ch . tpnjwy ‘.o pown^nie uproucily Hadoa Za— 
klaUuwym zaiaUlania 1 ay; in ..ie Awiadczon otatutowych. 

Z roku nu rok ouna ayplacor.^',.. £v?j j^ciqu otutu towych zwl^ksza 

•lyt n mlonowiclo: 

v 19 r 5 roku wypbaeono 

a 19 r; 6 

n pd* roku 19 r 7 * 


3.oir> # 780.- 
< .S?r. .59o.- 
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J«k wld»<5 s powyiMOfiO doUdownlo na r*oc* oalonfcdw ^ 

„ minr* vxrnst&nla funduesd* oij »t*l* rosORtrson* . 

3 z«l«ska * prs«J90i« t ?U0 caifcowit.co nadaoru i Icon troll 
flnnnaoaaj nad dzlalnlnodoi^ RracooniczycV *08 Zaponoeowo- 
Po'ycakowych, etwlordmld trseba popraw<j v. cospodarounniu fund«^ 
Bmmi » tych kaeaoh. Rojeetraoja KZP aootata upora^dkowana, 
a kelQSoaodd 1 epraaoadawoaodd ujadnolloom. 

7 1954 roku poaladoliday aar.Jaetrowanych 381 PaSJ. a obocnia 
435 k& 6 » 

Powetait w ubiegfcych latoch atraty zoataiy pokryte prees Zorc^d 
Qldvtny w 22 PKZP na 3um$ 64.6o4.- 


Zarzad Gldwny nn sapomoGi beszwrotno - fu.Vtuoz M B M - dla Ti^T 
prsekazafc: 

W 1955 roku aura? 2.r»o4,ooo.- 

„ 3^955 « « » 2.692.000.- 

t.j. prnekazal wezyatkie fundurze otrzynane z CRZ 7. na ten oel. 
TI'.ZP udziolity bezzwrotnych zapondc: 


.V 1955 roku 11. 272 cslonkon na pum? 
« 195 r " 12.1oG " 


zl. 2.526.470.- 
2 ,C63.67 o,- 


Po.;ycr.ck udzir.lono: 
55 roku 


w 


si. 81 . 812 . 710 . - 
" 117 .847.390.- 


104.893 crlonkoa m 

»• 1956 " 136.679 M ” " 

J;! v --i r.iC 8 przytocsonych wyioj cyfr i:-3P doMonuj* povrair.yoh 
ocrot6«v pioiiiQiny cr. • 

jiau* Z:xY iadcwe r<5.vnior dyoponujij powauny:;! j ur an i, wiy« nalo-y 
r.»slucsyd wi?kBZij nii joflt to dotychcsao roblonc, :ontro1<> fi- 
na&'.wu przcz powolanc 1 upramlono do tcco c*atutoro ..osicjo 
Eev.izyjne V....Z.V. 1 Bad Zakladowych.- 


Sanitized Copy Approved for Release 2010/04/19 : CIA-RDP80T00246A040400400001-8 



